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»INie zawsze moZemy ksztaftowad
lepszq przysztosé dla naszych dzieci,
ale zawsze powinnismy ksztattowaé

nasze dzieci dla czekajgcej je przysztosci”.

Franklin Delano Roosevelt

Na podstawie art.50 ust.2 pkt 1 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(jednolity tekst Dz.U. 2016 poz. 1943 )Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r Prawo
Oswiatowe(Dz.U. z 2017r poz.59) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21
lipca 2017 r. w sprawie ramowych statutow: publicznej placowki ksztalcenia ustawicznego,
publicznej placowki ksztalcenia praktycznego oraz publicznego osrodka doksztalcania i
doskonalenia zawodowego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1451) oraz unormowania ujete w Statucie
Szkoty Podstawowej nr 2, nadanym Uchwalg Nr VII/42/99 Rady Miejskiej Olesnicy z dnia 26

marca 1999r. wraz ze zmianami uchwalonymi przez Rad¢ Szkoty.

ROZDZIAL1

INFORMACJE O SZKOLE

§1.

1. Szkota dziata na podstawie uchwaty Nr VII/42/99 Rady Miejskiej Olesnicy z dnia 26
marca 1999 r. w sprawie przeksztalcenia publicznej Szkolty Podstawowej nr 2 w Olesnicy aktu
zatozycielskiego Nr 147/111/99 z dnia 1 kwietnia 1999r.

2. Nazwa szkoty zawiera okreslenie:

Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy.

2a. Nazwa, o ktorej mowa w ust.2, uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach,
stemplach 1 w rejestrach kancelaryjnych moze by¢ uzywany jej czytelny skrot.

2b. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§2.
Siedzibg szkoty sg obiekty umiejscowione w miescie Oles$nicy (kod pocztowy: 56-400)przy
ulicy Sw. Jadwigi la, powiat olesnicki, wojewddztwo dolnoglaskie.

§3.
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la.

la.

Szkota nosi imi¢ Jana Kilinskiego.
Imi¢ szkoly moze by¢ zmienione przez organ prowadzacy na wniosek Rady Szkoly lub
wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.
§4.

Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
Ceremoniat szkolny, o ktérym mowa w ust. 1, opracowuje Rada Pedagogiczna wchodzi w zycie
uchwalg Rady Szkoty.

§5.
Organem prowadzacym szkol¢ jest Miasto Olesnica.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Kurator Oswiaty we Wroclawiu.
Organ prowadzacy szkole, a w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i
opiekunczej rowniez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, moga ingerowaé¢ w dzialalnos$¢
szkoty wytacznie w zakresie 1 na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie o$wiaty.

§6.

Szkotg kieruje osoba, ktorej organ prowadzacy szkole powierzyt stanowisko dyrektora zgodnie z

uregulowaniami wynikajacymi z Ustawy o systemie oswiaty.

1)

2)

3)

§7.

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi osiem lat. Edukacja szkolna przebiega w dwoch etapach
edukacyjnych, tj. I etap (edukacja wczesnoszkolna) - klasy I-111 i 11 etap - klasy IV-VIII.
Organizacje procesu ksztalcenia normuje ramowy plan nauczania dla o$mioletniej szkoty
podstawowej (okre§lony przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania), na
podstawie ktorego dyrektor szkoty ustala szkolny - ramowy plan nauczania dla danego
etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego.

§8.
Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy jest placowka publiczng -
realizuje cele 1 zadania okreSlone w Ustawie o systemie oSwiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:
ksztatci i wychowuje dzieci (mlodziez) w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, sprawiedliwosci, wolnosci
sumienia i szacunku do pracy,
dba o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich - zgodnie z idea
demokracji, pokoju, przyjazni mi¢gdzy ludzmi roznych narodow, ras i $wiatopogladow,
umozliwia uczniom rozwijanie tozsamosci narodowej - podtrzymywanie kultury i tradycji
regionalnej, poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym

otwarciu si¢ na warto$ci kultur Europy 1 $wiata,
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4) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowego planu nauczania,

5) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

6) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone przez ministra wiasciwego do
Spraw oswiaty i wychowania odrebnymi przepisami,

7) realizuje programy nauczania uwzgledniajgc podstawe programows ksztalcenia ogolnego,

8) stosuje w szkole ramowy plan nauczania,

9) wdraza zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach publicznych,
ustalone przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

10) umozliwia uzyskanie $wiadectwa panstwowego (Swiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej), bedacego dokumentem urzedowym,

11) organizuje nauke¢ religii lub etyki na zyczenie rodzicow (opiekundow prawnych),
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

12) realizuje tresci dotyczace wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach §wiadomego i
odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i srodkach $wiadomej prokreacji - sposob nauczania szkolnego oraz zakres tresci zajec
edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” okreslaja odrebne przepisy,

13) organizuje zajecia z doradztwa zawodowego,

14) gromadzi, opracowuje, przechowuje i udostepnia dane osobowe uczniéw i ich rodzin oraz
pracownikow szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami,

15) dba o wszechstronny rozw6j uczniéw, a w szczegdlnosci umozliwia uczniom wybitnie zdolnym
realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

16) Szkota prowadzi i przechowuje (archiwizuje) dokumentacje przebiegu nauczania oraz
dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej zgodnie z rodzajami i sposobami ustalonymi
przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

17) Klasyfikacja dokumentow, o ktorych mowa w ust2, dokonywana jest wedlug bez
dziennikowego systemu kancelaryjnego, opartego na jednolitym rzeczowym wykazie akt.

18) Od 1 wrzesnia 2011 roku prowadzona jest dokumentacja w formie elektroniczne;.

§9.

1. W szkole prowadzone sa klasy realizujgce rozszerzone programy nauczania z zakresu
wychowania regionalnego (dziedzictwa kulturowego w regionie), edukacji ekologicznej,
edukacji prozdrowotnej, profilaktyki uzaleznien, itp.

la. Rozszerzone programy nauczania, o ktorych mowa w ust. I, opracowujg nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne ujete w szkolnym planie nauczania, uzyskujac pozytywna opini¢
nauczyciela mianowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze z dziedziny wiedzy zgodnej

z zakresem tresci objetych programem. Dyrektor szkoty — po zasiegnigciu opinii Rady
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la.

la.

la.

1)

2)

3)

Pedagogicznej i Rady Szkoty — dopuszcza, program opracowany przez nauczyciela, do uzytku
szkolnego poprzez wpisanie go do szkolnego zestawu programow.
Szkota moze prowadzi¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne, tworzy¢ klasy integracyjne,
terapeutyczne, sportowe, itp. Zasady wdrazania rozwigzan innowacyjnych i1
eksperymentalnych oraz tworzenia ww. klas regulujg odrebne przepisy.
Rozwigzania organizacyjne, wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkow
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu, przez organ prowadzacy szkole, zgody na
finansowanie planowanych dziatan.
Szkota organizuje indywidualne nauczanie w oparciu o orzeczenie Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

§10.
Wypetniajac funkcje opiekunczo - wychowawcza szkota prowadzi $wietlice szkolng bez
dozywiania.
Na wniosek i ze $rodkéw finansowych zainteresowanych rodzicow, $wietlica szkolna
umozliwia uczniom spozycie goracego napoju (herbata).

§11.
W szkole moga dziata¢ organizacje (stowarzyszenia) dzieciece i mtodziezowe, ktorych celem
statutowym jest rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.
Zgode na podjecie dziatalno$ci przez organizacje (stowarzyszenia) wyraza dyrektor
szkoty po uprzednim uzgodnieniu zasad i warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Szkoty.

§12.
Szkota sprawuje nadzor nad realizacja obowiagzku szkolnego przez dzieci w wieku 6-18 lat,
zamieszkale w obwodzie szkoty, a takze nad realizacja obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego dla dzieci w wieku 6 lat zamieszkatych w obwodzie szkoty.
Nadzor nad realizacjg obowiazku szkolnego, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje w
szczegllnosci:
kontrole wypetniania przez rodzicow obowiazku zgloszenia dziecka do szkoly i
zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia,
wspotdziatanie z rodzicami w zakresie zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢, w tym warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu na
realizacj¢ przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota,
prowadzenie ewidencji spelniania obowigzku szkolnego 1 rocznego przygotowania

przedszkolnego.
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4)

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.
§13.
Dla realizacji zadan i celow statutowych szkota wykorzystuje:
pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem (tj. izby dydaktyczne,
klasopracownie edukacji wczesnoszkolnej, gabinety przedmiotowe, pracowni¢
informatyczng),
kompleks urzadzen sportowych i rekreacyjnych (tj. sale gimnastyczng, sale do gimnastyki
korekcyjnej 1 zaje¢ ogdlnorozwojowych, boisko szkolne, ,,zielong sale”),
biblioteke¢ szkolng. (tj. wypozyczalni¢ i czytelnig),
swietlice szkolna,
Izbe Regionalna,
gabinet pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego,
gabinety lekarski i stomatologiczny,
szatnie uczniowskie,

kancelari¢ szkoty, pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

10) archiwum.

2.

la.

Szkota  stwarza warunki do prowadzenia zaje¢ rekreacyjno-  sportowych,
ogolnorozwojowych, turystyczno-krajoznawczych i innych form czynnego wypoczynku.
Wspotpracuje z organem prowadzacym szkote oraz z innymi instytucjami (organizacjami,
stowarzyszeniami, itp.) w zakresie zagospodarowania czasu wolnego dzieci 1 mlodziezy
oraz organizowania wypoczynku dla uczniow w okresie ferii zimowych 1 letnich.

Za zgoda 1 na warunkach okre$lonych przez dyrektora szkotly, baza o§wiatowa moze by¢
udostgpniana rodzicom (Radzie Rodzicéw), organowi prowadzacemu, instytucjom

wspotpracujacym ze szkotg 1 innym osobom prawnym i fizycznym.
ROZDZIALII
CELE 1ZADANIA SZKOLY

§14.
Nadrzgdnym celem pracy edukacyjnej szkoty jest dazenie do wszechstronnego rozwoju
ucznia i wprowadzanie go w zycie spoteczne, poprzez harmonijng realizacj¢ zadah w
zakresie nauczania, ksztalcenia umiejg¢tnosci 1 wychowania.
Zakresy (obszary dzialalno$ci pedagogicznej szkoty), o ktérych mowa w ust 1, tworzg

wzajemnie uzupetniajace si¢ i rOwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.
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1b. Stosownie do istniejgcych potrzeb, nauczyciele realizujg réwniez zadania opiekuncze i
profilaktyczne oraz podejmujg dziatania majgce na celu wyroOwnywanie szans
edukacyjnych uczniow.

1c. W celu zapewnienia realizacji zalozonych zadan, dyrektor opracowuje koncepcje przy
wspotudziale rady pedagogicznej, rady rodzicow i uczniow. Szczegotowa koncepcje szkoty
zawiera roczny plan pracy szkoty.

1d. Koncepcja pracy szkoty jest analizowana i modyfikowana w razie potrzeb oraz
dokumentowana.

§ 15.

Misja szkoty: Rodem Ole$niczanin, sercem Polak, talentem obywatel $wiata. JesteSmy po
to, aby wspiera¢ rozwo6j ucznia, istnicjemy dla ucznia, rodzica, $rodowiska lokalnego,
Ojczyzny 1 $wiata. Nasza specyfika jest wychowanie prozdrowotne, regionalizm, edukacja
europejska, ekologia, bezpieczenstwo. Oferujemy wiedze¢, umiej¢tnosci nauczyciela, zajgcia
pozalekcyjne, czas, checi, zapal i1 serce. We wszystkich dziataniach kierujemy si¢
wyznawanymi wartosciami oraz poszanowaniem praw i godno$ci czlowieka zgodnie z
Konwencja o Prawach Dziecka oraz Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka i1 Podstawowych
Wolnosci. Okresowo przeprowadzamy wewnetrzne badanie, diagnozowanie i ocenianie jakosci
pracy szkoty a wyniki ewaluacji skutkéw dziatan statutowych 1 pozastatutowych
wykorzystujemy do statego doskonalenia dziatalnosci szkoty we wszystkich obszarach jej
funkcjonowania.

§ 16.

Model absolwenta Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Ole$nicy to uczen,
ktory:

1) poszukuje, porzadkuje i wykorzystuje informacje z réznych zrodet,

2) jest odpowiedzialny za siebie i otoczenie,

3) rozpoznaje problemy i pracuje nad ich rozwigzaniem, stawia czoto przeciwno$ciom,

4) jest tworczy, zaradny, samodzielny,

5) potrafi wspotpracowac z innymi i ocenia¢ swoje postepowanie,

6) prezentuje wlasny punkt widzenia,

7) ma poczucie przynaleznosci do rodziny, regionu, tradycji i przesztosci,

8) jest $wiadomym Europejczykiem,

9) przejawia postawy prozdrowotne i umiejetnie obcuje z przyroda.

§17.
Szkota szczego6lng opieka otacza uczniéw zdolnych, a w szczegolnosci:

1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki,
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2) zgodnie z odrebnymi przepisami, wedtug zasad zapisanych w § 101 statutu,
3) organizuje zajecia wspierajace przygotowanie uczniéw do konkurséw i olimpiad,
4) nawigzuje wspolprace ze szkotami ponadpodstawowymi w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego,
5) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow szkoty,
6) stosuje motywacyjny system nagradzania ucznidow osiagajacych wybitne sukcesy.
§18.

Szkota wspoélpracuje ze srodowiskiem lokalnym, systematycznie diagnozuje oczekiwania

wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.
§ 19.

Szkota ktadzie duzy nacisk na uatrakcyjnienie zaje¢ z uwzglednieniem dostepnego do
sprzetu interaktywnego.

§ 20.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia uczniow i wycigga wnioski z realizacji celow
i zadan szkoty.

§ 21.

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnos$ci lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspotpracy z rodzicami, organizacjami
I instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§ 22.
1. Nauczyciele, majac na uwadze osobowy rozwoj dziecka, wspotdzialaja ze sobg na rzecz
tworzenia w $wiadomosci ucznidow zintegrowanego systemu wiedzy, umiejetnosci i postaw,

a w szczegolnosci:

1) przygotowuja i realizuja cele i zadania dziatalnosci edukacyjnej szkoty,

2) dostosowuja sposob przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztaltowania umiejetnosci i
postaw uczniéw do naturalnej dla wieku aktywnosci dzieci,

3) umozliwiajg uczniom poznanie $wiata w jego jednosci i ztozonosci,

4) wspomagaja samodzielno$¢ uczenia si¢ - inspiruja do wyrazania wtasnych mysli i przezy¢,

5) rozbudzaja ciekawo$¢ poznawcza oraz motywacje do dalszej edukacji,

6) stwarzaja przyjazng atmosfer¢ i pomagaja dzieciom w dobrym funkcjonowaniu w
spotecznosci szkolne;.

2. Uwzgledniajac potrzeby i mozliwoSci uczniow oraz wyposazenie szkoty, nauczyciele
prowadzacy zajecia w poszczeg6dlnych oddziatach ustalajg zestawy programdéw nauczania,

na ktore skladajg si¢ programy dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, ujetych w

szkolnym planie nauczania, zwane ,,Szkolnym zestawem programOéw nauczania”’ oraz
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2a.

2Db.

3a.

3b.

1)

2)

Wybieraja podreczniki dla danych zaje¢ edukacyjnych, ktére tworza ,,Szkolny zestaw
podrecznikdéw”.
Nauczyciele wybieraja odpowiednie programy nauczania spo$rdéd programow wpisanych do
wykazu programow nauczania z zakresu ksztalcenia ogoélnego dopuszczonych do uzytku
szkolnego albo opracowuja wlasne programy - samodzielnie lub z wykorzystaniem programow
wpisanych do tego wykazu. Rada Pedagogiczna opiniuje szkolny zestaw programow
nauczania i szkolny zestaw podrecznikoOw po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow.
Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie
programéw nauczania oraz szkolnym zestawie podrecznikow do 30 sierpnia roku
poprzedzajacego rok szkolny, ktorego dotycza. Programy nauczania dopuszcza do uzytku
dyrektor szkoty. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programoéw catosci podstawy programowe;.
Tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym (a takze opiekunczym i profilaktycznym),
realizowane przez wszystkich nauczycieli, opisuje w sposob catosciowy ,,Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty”.
Szkolny program wychowawczo- profilaktyczny opracowuje na poczatku kazdego roku
szkolnego zespdt nauczycieli 1 rodzicow, ktory jest powotywany przez dyrektora szkoty.
Tresci i rozwigzania organizacyjne, zawarte W ,,Programie wychowawczo- profilaktyczym
szkoly”, nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.
Szkolny zestaw programéw nauczania” oraz ,,Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty” tworza spdjna calo$¢ - okreslaja catoksztatt dziatalnosci edukacyjnej szkoty oraz
uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady
promocji i ochrony zdrowia, wskazujg sposoby realizacji celow i1 zadan o$mioletniej
publicznej szkoty podstawowe;.

§23.
Szkota, w zakresie nauczania, co stanowi jej zadanie specyficzne, zapewnia uczniom w
szczegolnosci:
nabywanie i rozwijanie umiejetnosci poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania
1 czytania ze zrozumieniem, wykonywania podstawowych dziatan matematycznych oraz
postugiwania si¢ prostymi narz¢dziami, w tym przygotowanie do postugiwania si¢
technologig informacyjna,
poznanie wiadomosci (treSci) i zrozumienie poje¢ (zasad) okreslonych w ,,Podstawie
programowej ksztalcenia ogélnego dla o$mioletnich szkét podstawowych oraz podstawa
wychowania przedszkolnego” - zdobycie wiedzy i umiejetnosci umozliwiajgcych

kontynuacje nauki w szkotach ponadpodstawowych (osigganie sukceséw w kolejnych
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3)

4)

5)

6)

la.

1)

2)

3)

4)

5)

latach nauki),

traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
(uporzadkowanego) rozumienia $wiata, ludzi i samego siebie,

rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego 1 syntetycznego, wnioskowania oraz
dostrzegania rdznego rodzaju zwigzkow 1 zaleznoSci (przyczynowo-skutkowych,
funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych, itp.),

poznanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spolecznego oraz dziedzictwa kultury
narodowej (regionalnej) postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej,
upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec
problemu ochrony $rodowiska.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane sa poprzez tworzenie optymalnych
warunkow bazowych 1 organizacyjnych do realizacji statutowych zadan szkoty publiczne;,
w tym zapewnienie mozliwie najlepszych (optymalnych) warunkow:

nauczania i uczenia si¢, prowadzenie polityki kadrowej oraz organizowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w sposéb gwarantujacy wysoka jakos¢ pracy kadry
pedagogicznej,

rozpoznanie potrzeb i mozliwo$ci psychofizycznych ucznidow - umozliwienie korzystania z
pomocy pedagogicznej i psychologicznej, stwarzanie warunkow indywidualnego rozwoju
dzieciom szczeg6lnie uzdolnionym (m.in. indywidualizacja pracy z uczniem w toku zajeé
edukacyjnych, organizacja kot wiedzy oraz realizowanie indywidualnych programow
nauczania lub indywidualnego toku nauki - wedfug odrebnych przepisow),

wlasciwy dobor zestawOw programoOw nauczania dla danego oddziatu — uwzgledniajacy
faktyczne potrzeby 1 mozliwos$ci ucznidow, umiejetnosci merytoryczne i metodyczne zespotu
nauczycieli uczacych w danym oddziale oraz wyposazenie szkoty,

dostosowywanie form i metod pracy pedagogicznej oraz wymagan edukacyjnych do
mozliwosci psychofizycznych uczniow - umiejetne wykorzystywanie motywacyjnej funkcji
oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw do pomocy uczniom w planowaniu swojego
rozwoju oraz do umacniania wiary dziecka we wilasne sity i w zdolno$ci osiggania
warto$ciowych i trudnych celdw,

opracowywanie 1 realizowanie szkolnych programoéw, rozszerzajacych zagadnienia
zwigzane z edukacja regionalng (m.in. ukazywanie dziedzictwa kulturowego miasta
Olesnicy i regionu dolnoslgskiego na tle kultury ogolnonarodowej i europejskiej;
wykorzystywanie eksponatow gromadzonych w Izbie Regionalnej, itp.) oraz z edukacja
ekologiczng (m.in. obserwacja najblizszego otoczenia - Wskazywanie pozytywnych i

negatywnych aspektow ingerencji cztowieka w srodowisko, udzial uczniow w/w akcji
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6)

7)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

la
1)

..Sprzqtanie Swiata”, obchodach ,,Dnia Ziemi”, itp.), edukacja europejska, prozdrowotna,
prozawodowsq itp.,
przygotowywanie uczniéw do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w
zyciu publicznym - zapoznanie z symbolami narodowymi (godtem, hymnem, barwami)
regionalnymi i miejskimi oraz z tradycjami, symbolikg i ceremonialem szkoty (Sztandarem,
hymnem, godtem i patronem szkoly); umozliwianie poznania instytucji posiadajacych
istotne znaczenie dla funkcjonowania narodu, panstwa polskiego, regionu dolnoslaskiego i
miasta Ole$nicy; organizowanie réznorodnych wydarzen (spotkan, wycieczek, itp.)
pozwalajacych pozna¢ miejsca pamigci narodowej (lokalne i ogolnonarodowe),
umozliwienie uczniom poznanie zasad postugiwania si¢ komputerem i technologia
informacyjng - wykorzystywanie komputeréw do wzbogacania procesu nauczania i uczenia
sie.

§24.
Szkota, przygotowujac dzieci do zycia w warunkach wspolczesnego $wiata, ksztalci
umiejetnos¢ wykorzystywania nabytej wiedzy w praktyce szkolnej i pozaszkolnej, a w
szczegolnos$ci stwarza uczniom warunki do:
nabywania umieje¢tnosci stuzacych zdobywaniu wiedzy, w tym ksztalcenia sprawnosci
moéwienia, stuchania, czytania, pisania, liczenia, analizowania i wnioskowania,
poszukiwania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrédet - rozwijania zdolnos$ci
odrdzniania §wiata rzeczywistego od wyobrazonego, przygotowania si¢ do §wiadomego
korzystania ze $rodkow masowej komunikacji, utrwalania nawykow czytelniczych oraz
ksztatcenia umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbioréw bibliotecznych, itd.,
planowania, organizowania 1 oceniania wtlasnej nauki - przygotowania si¢ do
podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku intelektualnego,
rozwigzywania problemow - nabywania potrzebnych do§wiadczen i nawykow,
skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu
widzenia 1 uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem
ojczystym - przygotowania si¢ do publicznych wystapien,
wspotdziatania w zespole i pracy w grupie - budowania wigzi miedzyludzkich, rozwijania
samodzielno$ci 1 obowiazkowosci, wdrazanie do indywidualnego dzialania na rzecz
innych oraz przejmowania odpowiedzialnosci za siebie 1 najblizsze otoczenie,
ksztattowania potrzeby 1 umiejetnosci dbania o wlasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczng
- wyrabiania czujno$ci wobec zagrozen cywilizacyjnych.
Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane sg poprzez:

wzbudzanie i utrzymywanie pozytywnej motywacji uczenia si¢ - wigczanie uczniow w
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

programowanie 1 organizowanie procesu ksztalcenia (m.in. uwzglednianie oczekiwan
uczniow w programowaniu pracy pedagogicznej; powierzanie uczniom zadan
warunkujgcych sprawny przebieg zajeé, np. prezentacja samodzielnie opracowywanych
zagadnien programowych bedgcych wstepem lub podsumowaniem lekcji, przygotowywanie i
prowadzenie zaje¢ problemowych przez uczniow, itp.), zaciekawianie problemem (m.in.
prezentacja celow - ukazywanie uzytecznosci nauczanych tresci, itp.), umozliwianie
kazdemu dziecku osigganie sukcesow (M.in. dostosowywanie wymagan do mozliwosci
dziecka, dostrzeganie aktywnosci, zaangazowania i wysitku uczniow - nagradzanie rozwoju i
czynionych postepow, itp.),

organizowanie planowych sytuacji dydaktyczno - wychowawczych, umozliwiajgcych
uczniom prezentacj¢ aktualnego poziomu wiedzy i umiejetnosci (m.in. konkursy,
rankingi, zawody, wystawki, wystepy, pokazy, inscenizacje - symulacje pehienia
okreslonych rol spotecznych; warsztaty - radzenie sobie w sytuacjach problemowych,
grupowe rozwigzywanie problemow; redagowanie gazetek uczniowskich, itp.),

powierzanie uczniom okre§lonych rol i zadan (m.in. reprezentowanie kolegow w
Samorzgdzie Uczniowskim - szkolnym lub klasowym, asystenci przedmiotowi, liderzy
zespotow problemowych, dyZurni, organizatorzy imprez klasowych /szkolnych, itd.),
preferowanie metod aktywizujacych, problemowych, poszukujacych, ksztaltujacych
samodzielnos¢ 1 umiejetnos$¢ korzystania z roznych zrédet informacji, rozbudzajacych
ciekawo$¢ poznawcza 1 aktywno$¢ tworcza uczniow - metod ksztalcagcych umiejetnosé
pracy w zespole,

wspolnie z uczniami organizowanie wycieczek przedmiotowych, edukacyjnych,
turystycznych, programowych wyjazdow klas na ,,zielone szkoty”, biwaki, rajdy, itp.,
gwarantowanie uczniom peitnej dostgpnosci do zasobow biblioteki szkolnej -
zaciekawianie czytelnictwem (m.in. promocja ciekawych ksigzek, doradztwo w wyborze
lektur, wystawki, konkursy tematyczne /problemowe, ranking czytelniczy, itp.), wiaczanie
uczniow w realizacje biezacych zadan biblioteki szkolnej (aktyw biblioteczny, lgcznicy
klas), organizowanie problemowych zaje¢ - edukacja czytelnicza i medialna (wspéipraca
z Miejskq Bibliotekq Publiczng i Bibliotekq Pedagogiczng w Olesnicy),

zapoznawanie z zagrozeniami cywilizacyjnymi (kontakt z przedmiotami niebezpiecznymi,
palenie tytoniu, alkoholizm, narkomania, itd.) - pogadanki, prezentacje, dyskusje,
spotkania, wywiady, itp. Ksztaltowanie postaw asertywnych - us$wiadamianie
konieczno$ci mowienia ,,NIE” w sytuacjach nieznanych, budzacych niepokdj,
opracowywanie 1 realizowanie szkolnych programoéw, rozszerzajacych zagadnienia

zwigzane z edukacjg prozdrowotng - propagowanie aktywnego wypoczynku; ukazywanie
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

la
1)

2)

3)

4)

potrzeby dbania o wiasne ciato, zdrowie i1 sprawnos$¢ fizyczng; profilaktyka uzaleznien;
zasady bezpieczenstwa w szkole i poza szkota, pierwsza pomoc, itp.

§25.
Szkota, w swojej dziatalno$ci wychowawczej, wspomagajac wychowawczg role rodziny
(wspierajac w tym zakresie obowiazki rodzicow), dazy do tego, aby uczniowie:
znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym),
rozwijali dociekliwos¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i
pickna w $wiecie - rozbudzali w sobie wrazliwos$¢ estetyczng i moralng oraz rozwijali
indywidualne zainteresowania i zdolno$ci tworcze,
mieli swiadomos$¢ zyciowej uzyteczno$ci, wiedzy, umiejetnosci i postaw, nabywanych w
trakcie edukacji szkolnej - poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do
osiggania celow 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie,
uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spoteczenstwie lokalnym i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych,
przygotowywali si¢ do rozpoznawania, dokonywania wyboréw i hierarchizacji wartosci
moralnych oraz mieli mozliwos¢ samodoskonalenia sig,
ksztattowali w sobie postawg dialogu 1 tolerancji, umiejetnos¢ stuchania innych i
rozumienia ich pogladéw; umieli wspotdziala¢ 1 wspottworzyé w szkole wspdlnote
nauczycieli 1 uczniow.
Zadania, o0 ktérych mowa w ust. 1, realizowane sg poprzez:
tworzenie przyjaznego, bezpiecznego 1 zdrowego $rodowiska wychowawczego,
gwarantujacego poszanowanie godno$ci ucznia (niezaleznie od sytuacji w jakiej sig
znajdzie) oraz respektowanie praw i wolnosci wynikajacych z Konwencji o Prawach
Dziecka i Prawach Czlowieka,
ujednolicanie oddziatywan wychowawczych rodziny i szkoty - rozpoznawanie potrzeb i
oczekiwan rodzicow wobec szkoty - uzyskanie akceptacji programéw wychowawczych
(szkolnego i1 klasowych), wlaczanie rodzicoéw w realizacje celow i zadan szkoty,
wdrazanie ucznidow do poszanowania symboli narodowych, lokalnych i szkolnych -
kultywowanie i1 rozwijanie tradycji szkoty - realizowanie zatozen ujetych w ceremoniale
szkoty (wychowanie przez tradycje, symbolike i obrzedowos¢ szkolng),
organizowanie rdéznorodnych wydarzen (spotkan, uroczysto$ci, inscenizacji, itp.)
wyzwalajacych przezycia zwigzane z obchodzeniem $wiat: panstwowych (waznych

rocznic),uroczystosci lokalnych (np. udzial uczniow w cyklicznych imprezach miejskich -
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5)

6)

7)

8)

Dni Olesnicy, Dni Europy w Olesnicy, itp.), szkolnych (np. Swieto Szkoly, przyjecie uczniéow
klas pierwszych do spolecznosci szkolnej, rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, itp.) i
rodzinnych (np. Dzien Babci i Dziadka, Dzien Matki itp.),

pomaganie uczniom w hierarchizacji wartosci moralnych, w poznaniu i stosowaniu zasad
etycznych - upowszechnianie sylwetek wielkich Polakoéw (uznanych autorytetow etycznych
i moralnych), w tym postaci patrona szkotly - Jana Kilinskiego,

dbalo$¢ o podmiotowos$¢ ucznia - respektowanie praw dziecka i ucznia, w tym kompetencji
samorzadu uczniowskiego,

ksztattowanie postaw tolerancyjnych, akceptujacych odmienno$¢ wygladu zewngtrznego,
pogladdw, itp. - tworzenie warunkéw umozliwiajacych prezentacje wiasnych (réznigcych
si¢) pogladéw, ukazywanie podobienstw i réznic migdzy ludzmi, organizowanie spotkan z
ludZmi (dzie¢mi) niepetnosprawnymi itp.,

umacnianie roli wychowawcy klasy w procesie ksztalttowania oczekiwanych postaw i
zachowan uczniéw - okreslenie zadan i powinno$ci wychowawcy klasy, w tym wskazanie
obowigzkow 1 odpowiedzialnosci za koordynowanie pracy zespolu nauczycieli uczacych w
danym oddziale, ustalenie zasad wspolpracy zespotu nauczycieli i rodzicow w zakresie
realizacji celow i zadan wychowawczych szkoly - konsekwencja we wdrazaniu przyjetych
ustalen.

§26.

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofe,

poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

Realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 108 ust. 2 niniejszego statutu.

Pelnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z zasadami w okreslonymi § 44 ust. 4. Zasady
organizacyjno-porzadkowe, harmonogram petnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty.
Opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne rozlozenie zaje¢ w
poszczegbdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nie taczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotéw, ktorych program
tego wymaga.

Przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na zajgciach praktycznych, w pracowniach 1
innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy.

Obcigzanie ucznidw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny.

Umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia.

Odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ 1 ogrzewanie pomieszczen.

Oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami.

Prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
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zajmujacymi si¢ ruchem drogowym.

10) Kontrol¢ obiektéw budowlanych nalezacych do szkolty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontrole obiektow
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku.

11) Umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji.

12) Oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly.

13) Zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdni¢ ogrodzenie terenu szkoty.

14) Zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.

15) Zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen gospodarczych.

16) Wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajagcymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich.

17) Wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci pokoju nauczycielskiego i gabinetu
nauczycieli wychowania fizycznego w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

18) Udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji i
preparatow.

19) Dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow.

20) Ogrodzenie terenu szkoty.

21) Zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundow nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i
wycieczkach poza teren szkoty.

22) Przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

23) Zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na statle bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych

przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.
FORMY OPIEKI | POMOCY PEDAGOGICZNO-PSYCHOLOGICZNEJ

§ 27.
1. Szkota sprawuje indywidualng opieke¢ wychowawcza, pedagogiczna, psychologiczng i
materialng:
la Nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:
1) organizowanie spotkan dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,
2) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego

w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow
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3)
4)

5)

6)
7)

8)

rodzinnych i materialnych,

organizacj¢ wycieczek integracyjnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowang przez pedagoga lub
psychologa szkolnego,

udzielanie niezbe¢dnej - doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekcji,

wspotprace z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, w tym specjalistyczna,
respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen Zespotlu Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych,

organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na

podstawie orzeczenia 0 potrzebie takiej formy edukacji.

1b Nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw

1)

2)

1)
2)
3)

4)

5)
6)

1)

rodzinnych i losowych poprzez:
udzielanie pomocy materialnej w formach okre§lonych w Regulaminie udzielania uczniom
pomocy materialnej,
wystepowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicow i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do Ministra Edukacji .

§ 28.
Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo- Profilaktycznego,
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw uczniow,
realizacj¢ okres$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy z
lekarzami i psychologami,
dziatania opiekuncze wychowawcy klasy,
dziatania pedagoga i psychologa szkolnego,
wspotprace z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych, m. in. organizowanie
spotkan edukacyjnych dla rodzicéw, nauczycieli 1 uczniow szkoty.

§ 29.
Szkota organizuje 1 wudziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, materialnej, a takze umozliwia uczniom udziat w
specjalnych formach pracy dydaktycznej:
pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow

srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie.
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2)

3)

4)

la.

1b.

1c.

1d.

le.

1)
2)

3)

4)

1f.

pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w
celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow,
korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodplatne,

szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslaja
Procedury udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w SP 2.

Celem dziatalnosci szkoty, o ktorej mowa w ust. 1, jest wyrbwnywanie szans edukacyjnych
ucznidw, wspomaganie ich rozwoju psychofizycznego i efektywno$ci uczenia si¢ oraz
wspieranie uzdolnien.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna oraz udzial ucznia w specjalnych formach pracy
dydaktycznej organizowane sg na uzasadniony wniosek wychowawcy klasy (nauczyciela
uczacego, pedagoga szkolnego, psychologa, Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej, ucznia, rodzicOw ucznia) i wymaga zgody rodzicow.
Decyzje o udzieleniu proponowanej formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej
podejmuje dyrektor szkoty z uwzglednieniem mozliwosci kadrowych, organizacyjnych i
finansowych szkoty.

Dyrektor tworzy zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - =zadaniowe, w tym zespoly do spraw pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng udzielang uczniowi koordynuje wychowawca. Do
jego zadan nalezy:

dokonanie oceny funkcjonowania ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
w tym szczegblne uzdolnienia,

okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie lub opini¢ — takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w nich,
ocena efektywnosci pomocy udzielanej uczniowi.

Efektywnos¢ dzialan podejmowanych przez szkolg (nauczycieli) podlega okresowej
analizie i ocenie na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
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1g.

1h.

1i.
1j.

1)
2)

3)

1k.

1.
1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Organizowanie, w porozumieniu z organem prowadzgcym, nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.
Udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych w regulaminie udzielania uczniom
pomocy materialnej.
Wystepowanie o pomoc do Rady Rodzicoéw 1 sponsorow.
Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowanych
spotecznie:
realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia,
integracj¢ ze srodowiskiem réwiesniczym.
Uczniéw przyjetych do oddziatu przedszkolnego podlegajacych rocznemu przygotowaniu
przedszkolnemu, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem. Indywidualne nauczanie, o ktorym mowa
w ust. 9, organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw(prawnych opiekundéw) i na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznym Zespole Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznej.

§ 30.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna, udzielana przez szkote, polega w szczegdlnosci na:
diagnozowaniu §rodowiska ucznia,
rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow i
umozliwianiu ich zaspokojenia,
rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i1 niepowodzen szkolnych,
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
organizowaniu ré6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
podejmowaniu dziatan profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdéd ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow,
wspieraniu uczniéow, metodami aktywnymi, w planowaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia,

10) udzielaniu pomocy nauczyciclom w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do

indywidualnych potrzeb ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
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11) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych,

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

13) Mozliwo$¢ dostosowania form i metod ksztatcenia do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw majacych trudnosci adaptacyjne i
komunikacyjne zwigzane z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

la. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1, jest organizowana w szczegdlnosci w formie:

1) systemowych dziatah majacych na celu rozpoznawanie zainteresowan uczniow, w tym
ucznidow wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie tych
zainteresowan i uzdolnien,

2) dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw raz planowanie sposobow ich
zaspokojenia,

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych,

4) zajec¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno— kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,

6) zaj¢¢ psychoedukacyjnych dla uczniow,

7) Kklas terapeutycznych,

8) porad dla uczniow,

9) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli,

10) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowe;.

11) Dostosowanie form i metod pracy do indywidualnych potrzeb ucznia.

§ 31.

1. W szkole obowigzuje Szkolny Program Wspierania Potrzeb Edukacyjnych Uczniow, ktory
okresla sposoby rozpoznawania indywidualnych mozliwosci i potrzeb edukacyjnych
uczniow.

la. Zainteresowania ucznidow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg podczas rozmowy z
rodzicami, rozmowy z uczniem, w czasie obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i
orzeczen Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

1b. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

1c. Dyrektor szkoly, po uplywie, co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
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1d.

le.

1)
2)

3)

4)

la.

1b.

1c.

przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w
§ 101 statutu szkoty.
Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme¢ rozwoju uzdolnien i
ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.
W szkole dziala Zespot ds. Wspierania Uzdolnien. Zadania Zespolu okresla Szkolny
program wspierania uzdolnien.

§ 32.
Indywidualizacja pracy z uczniem jest obowigzkiem kazdego nauczyciela i polega na:
dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
dostosowaniu do potrzeb psychofizycznych ucznia metod, form pracy oraz sposobu
sprawdzania wiadomo$ci 1 umiejg¢tnosci;
umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawno$cia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych;
réznicowaniu stopnia trudnos$ci i form prac domowych.

§ 33.
Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktdrzy maja znaczne
opoznienia w uzyskaniu osiggnig¢ z zakresu okreSlonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajgcia
prowadzone sa przez nauczyciela wiasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow
zaje¢ powinna wynosi¢ od 4 do 8 ucznidw. Za zgoda organu prowadzacego liczba
uczestnikow moze by¢ nizsza.
Organizacj¢ oraz rodzaj zaje¢ dydaktyczno — wyrdéwnawczych, obowigzkowych dla
wskazanych uczniow, w tym rowniez tygodniowy wymiar godzin (wydzielony z godzin do
dyspozycji dyrektora) okresla dyrektor szkoty po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej,
uwzgledniajac zakres potrzeb wskazany wnioskami wychowawcow klas oraz mozliwos$ci
kadrowe, organizacyjne i finansowe szkoty.
Nauczyciele prowadzacy zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza dziennik zaje¢, do
ktoérego wpisuja alfabetyczny wykaz uczestnikow zaje¢, indywidualny program pracy z
uczniem (lub wskazang grupa uczniow), tygodniowy plan zaje¢, tematy zrealizowanych
jednostek dydaktycznych, frekwencje ucznidéw oraz okresowg oceng¢ postepéw ucznia i
whnioski do dalszej pracy.
Dodatkowo nauczyciele zobowigzani s3 do gromadzenia prac ucznidéw obrazujacych

stosowane sposoby i formy pracy wyrownawczej oraz postepy czynione przez dziecko.
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1d.

le.

1)

2)

3)

4)

5)

la.

1b.

1c.

Dla uczniéw z niewielkimi op6znieniami w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
programami nauczania (np. spowodowanych nieobecnoscia w szkole) i1 rokujacych
uzupetnienie brakéw w krétkim czasie przy zwiekszonej aktywno$ci wlasnej, wychowawca
klasy (samorzad ucznidow) organizuje kolezenskie grupy wsparcia.
Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale zobowigzani sg do
udzielania pomocy w organizacji w/w pomocy kolezenskie;j.

§ 34.
Zajecia specjalistyczne:
rozwijajace uzdolnienia: organizuje si¢ dla uczniow ze szczegdlnymi uzdolnieniami.
Liczba uczestnikow powinna wynosi¢ do 8.
korekcyjno — kompensacyjne: organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi w tym specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢. Zajecia prowadzg nauczyciele
posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej. Liczba uczestnikow zajeé
powinna wynosi¢ do 5 uczniow;
logopedyczne: organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawno$ci jezykowych. Zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w
zakresie logopedii lub logopedii szkolnej. Liczba uczestnikow zajg¢ powinna wynosi¢ do 4
uczniow,
zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne: organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajeé nie
powinna przekracza¢ 10.
inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami 1
odchyleniami rozwojowymi, ktore utrudniajg funkcjonowanie w szkole. Zajgcia prowadza
nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie pracy o charakterze terapeutycznym lub
socjoterapii. Liczba uczestnikéw zaje¢ powinna wynosi¢ do 10.
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, zajecia specjalistyczne
mogg by¢ prowadzone indywidualnie.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzi si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢
pozalekcyjnych dla danego oddzialu, w zespolach migdzyoddziatlowych lub
migdzyklasowych.
Liczbe zespotow, w tym tygodniowy wymiar godzin okresla dyrektor szkoty po uzyskaniu
opinii Rady Pedagogicznej, uwzgledniajac zakres potrzeb — wskazany opiniami Zespotu
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej lub innych poradni specjalistycznych
przedlozonymi przez wychowawce klasy na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;,

biorac pod uwage mozliwosci kadrowe oraz organizacyjne i finansowe szkoty.
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1d. Nauczyciele prowadzacy zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzg dziennik zaje¢, do
ktérego wpisuja alfabetyczny wykaz uczestnikow zajeé, indywidualny program pracy z
uczniem (zbiezny z opinig Zespotu Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej badz innej
poradni specjalistycznej lub dostosowany do korygowanej wady wymowy), tygodniowy
plan zaje¢, realizowany zakres tematyczny, rodzaj prowadzonych ¢wiczen, frekwencje
ucznidw, okresowa ocene postepow i wnioski do dalszej pracy. Dodatkowo nauczyciele sa
zobowigzani do gromadzenia prac uczniow obrazujacych stosowane formy pracy lub
rodzaje ¢wiczen oraz postepy czynione przez kazde dziecko.

§ 35.
W szkole moga by¢ tworzone klasy terapeutyczne i wyrOwnawcze. Zasady tworzenia tych
klas reguluja odrgbne przepisy.

§ 36.

1. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrdwnawcezymi i zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty.

la. Udziat ucznia w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, trwa do czasu zlikwidowania
opo6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej dla
danego etapu edukacyjnego, ztagodzenia badz wyeliminowania zaburzen stanowigcych
powdd objecia ucznia dang formg pomocy.

1b. O zakonczeniu udzielania pomocy, w formie okreslonej w ust. 1, decyduje dyrektor szkoty
na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno — wyroOwnawcze
lub specjalistyczne.

§ 37.

1. W celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny, zapobiegania zachowaniom
dysfunkcyjnym ucznidéw oraz wspierania ich rozwoju, szkota organizuje zajgcia
psychoedukacyjne dla uczniéw i rodzicow.

2. W szkole udziela si¢ porad uczniom, rodzicom i nauczycielom oraz konsultacji dla
rodzicow 1 nauczycieli.

3. W celu doskonalenia umiej¢tnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci
wychowawczych, szkota organizuje warsztaty dla rodzicéw i nauczycieli.

4. W zaleznosci od potrzeb, form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, wymienionych w
ust. 1,2,3, udzielaja: pedagog, psycholog, nauczyciel posiadajacy przygotowanie w zakresie
logopedii lub logopedii szkolnej oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do
prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

§38.

1. Koordynatorem dziatan szkoty, o ktorych mowa w §30-38 niniejszego statutu szkoty, jest
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1)

d)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

pedagog szkolny wraz ze wskazanym nauczycielem okreslonym w zarzadzeniu, ktory w
szczegblnosci:

wspoOtpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami, szkolng shuzba zdrowia i rodzicami,
m.in. w zakresie:

rozpoznawania potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych,

ewidencjonowania uczniéw (rodzin) wymagajacych szczeg6lnej opieki/pomocy
psychologiczno-pedagogicznej lub materialnej oraz uczniow szczegolnie uzdolnionych,
ustalenia sposobow 1 form pomocy uczniom (wspomagajacych ich rozwdj psychofizyczny)
- odpowiednio do rozpoznanych potrzeb, z uwzglgdnieniem mozliwosci szkoty,
przeciwdziatania powstawaniu skrajnych form niedostosowania spotecznego -
proponowanie (wdrazanie) programoéw profilaktyki uzaleznien 1 innych programow
wychowawczych, organizowanie (prowadzenie) treningdw interpersonalnych, analizowanie
przypadkéw zachowan agresywnych, itp.,

przestrzegania praw dziecka i ucznia;

udziela wychowawcom, uczniom i rodzicom porad (pomocy) ulatwiajacych rozwigzywanie
zaistnialych ~ probleméw  skutkujacych  minimalizacja  trudnosci  dydaktyczno-
wychowawczych, eliminowaniem napi¢¢ psychicznych (stresow), itp.,

wnioskuje 0 zorganizowanie - wspotorganizuje specjalne (specjalistyczne) formy pracy
dydaktyczno-wychowawczej,  terapeutycznej,  socjalizacyjnej itp. z  uczniami
wymagajacymi pomocy psychologiczno-pedagogicznej i z rodzicami,

wspotpracuje z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych i innymi instytucjami
prowadzacymi poradnictwo dla dzieci i rodziny - wnioskuje o specjalistyczne konsultacje w
odniesieniu do ucznidéw wymagajacych szczegolnej opieki i1 specjalistycznej pomocy
dydaktyczno-wychowawczej,

wspolpracuje z osrodkiem pomocy spotecznej, sgdem rodzinnym, powiatowym centrum
pomocy rodzinie, policjg 1 innymi instytucjami (organizacjami) wspomagajacymi szkote w
realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych,

sprawuje opieke nad dzie¢mi osieroconymi, wychowywanymi w rodzinach zastgpczych, w
rodzinach o niskich dochodach, niewydolnych wychowawczo, zagrozonych patologia
spoteczna, itp. - stosownie do rozpoznanych potrzeb wnioskuje 0 umieszczenie dziecka w
placowce opiekunczo-wychowawczej, o udzielenie dziecku (rodzinie) pomocy materialnej,
o rozpoznanie warunkéw zycia dziecka, itp.,

opracowuje i przedstawia Radzie Pedagogicznej okresowe informacje na temat zakresu i

rodzaju potrzeb i trudnosci wystepujacych u uczniow oraz wnioski oceniajace skutecznos¢
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la.

1b.

1c.

la.

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

1b.

stosowanych przez szkote (nauczycieli, wychowawcow) sposobdéw 1 form pomocy
dzieciom oraz ich rodzinom.
Pedagog szkolny dokumentuje swoja pracg w dzienniku, do ktorego wpisuje tygodniowy
plan zaje¢, czynnosci (zajecia) przeprowadzone w poszczegdlnych dniach, wykaz uczniow
zakwalifikowanych do réznych form pomocy, informacje o kontaktach z osobami i
instytucjami, z ktorymi wspoétdziata przy wykonywaniu swoich zadan.
Dodatkowo wspomaga nauczycieli - koordynatoréw, ktorzy prowadza dokumentacje
ucznidow wskazanych przez Zespot Poradni Psychologiczno - Pedagogicznych lub inng
poradni¢, a objetych szczegdlng opieka 1 pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz
dokumentacj¢ prowadzonych badan/ analiz i innych czynnosci uzupetniajacych.
Szczegdtowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci pedagoga szkolnego okresla
dyrektor szkoty z uwzglgdnieniem potrzeb szkotly, uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

§39.
Za zgoda organu prowadzacego w szkole mozna zatrudni¢ psychologa. Uzasadniony
wniosek w ww. sprawie, zaopiniowany pozytywnie przez Rad¢ Szkoty, przedktada dyrektor
szkoty (w terminie ustalonym dla przedtozenia arkusza organizacji szkoty).
Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:
prowadzenie badan diagnozujacych uczniow-indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow,
organizowanie i przeprowadzenie analiz / badan diagnozujacych (opisujacych) srodowisko
wychowawcze szkoty - okre$lanie czynnikow warunkujacych efektywnos§¢ dziatan
podejmowanych przez szkole, wypracowywanie wnioskoOw usprawniajacych dziatalnos$¢
wychowawczg szkoty,
prowadzenie badZz organizowanie ro6znego rodzaju form terapii psychologicznej dla
ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,
inicjowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz innych probleméw dzieci i
mtodziezy,
zmniejszanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania,
prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych,
pomoc rodzicom i nauczycielom w celu diagnozy i rozwijania indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien ucznidéw,
wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami i innymi specjalistami, w celu rozpoznawania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
poprzez udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Psycholog dokumentuje swojg prace wedtug zasad okreslonych dla pedagoga szkolnego , tj.
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w § 38, ust.1a 1 1b niniejszego statutu szkoty.

1c. Szczegdlowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci psychologa okres§la dyrektor

szkoty z uwzglednieniem potrzeb ucznidow, nauczycieli i rodzicéw oraz mozliwosci szkoty.
§40.

1. W celu objecia ucznia catosciowg pomocg psychologiczno-pedagogiczng oraz
zintegrowania oddzialywan pomocowych, w szkole organizowana jest pomoc
psychologiczno - pedagogiczna.

la. Celem pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidow, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien,

2) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

3) niepelnosprawnosci,

4) niedostosowania spolecznego,

5) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

6) zaburzen komunikacji jezykowej,

7) choroby przewlekle;j,

8) zaburzen psychicznych,

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych,

11) zaniedban $rodowiskowych,

12) trudnosci adaptacyjnych,

13) odmiennosci kulturowej,

14) zaburzen zachowania lub emocji.

§ 41.

1. W przypadkach, o ktérych mowa w § 40 wychowawca zaktada 1 prowadzi dokumentacje,
zwang dalej Dokumentacja.

la. Dokumentacja zawiera:

1) imi¢ ( imiona) i nazwisko ucznia;

2) nazwe szkoty oraz oznaczenie klasy, do ktorej uczen uczgszcza;

3) podstawe zalozenia Dokumentacji (opinia Zespotu PPP, wniosek ucznia, nauczyciela), a w
tym:

a) diagnoz¢ wynikajaca z opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej,

b) informacje o stanie zdrowia ucznia,
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C) rozpoznanie dokonane przez wychowawece;

4) obszary, w ktorych uczen potrzebuje pomocy psychologiczno-pedagogicznej, z uwagi na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne tego
ucznia;

5) zalecane formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, sposoby ich udzielania oraz czas
trwania 1 wymiar godzin, w ktérym powinny by¢ realizowane;

6) podpis wychowawcy;

7) podpis dyrektora szkoty.

1b. Po uplywie okresu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wskazanej przez
wychowawce 1 przydzielonej, za zgoda organu prowadzacego, przez dyrektora szkoty,
wychowawca, o ktorym mowa § 40 statutu szkoty, dokonuje okresowej oceny efektywnosci
udzielanej pomocy oraz propozycje form i sposobéw udzielania pomocy na kolejny okres, z
okresleniem czasu trwania i wymiaru godzin, w ktorym powinny by¢ realizowane.
Okresowa ocena ma by¢ odnotowana w Dokumentacji.

1c. Dokumentacja jest dokumentem szkolnym i podlega przepisom w sprawie prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

1d. Dokumentacja jest przechowywana u wychowawcy klasy i udostepniana zainteresowanym
nauczycielom.

le. W przypadku przejscia ucznia do innej szkoly, Dokumentacje przekazuje si¢ do tej szkotly
za zgoda rodzicow.

§42.
Na podstawie prowadzonej w szkole Dokumentacji, dyrektor szkoty dokonuje bilansu potrzeb na
dany rok szkolny, w szczegolno$ci okresla formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
liczbe godzin potrzebng na ich realizacje. Z wnioskiem o przydzial potrzebnej liczby godzin 1

etatow wystepuje do organu prowadzacego.
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§43.

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje dziatan po-
dejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i
zawodu.

2. Podejmowane dziatania majg pomoc uczniom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo-

$ci, zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji waznych przy dokonywaniu w przysztosci
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3a.
3b.
3c.
3d.
3e.

3f.

39.

3h.

3i.

1)
2)
3)
4)

wyborow edukacyjnych i zawodowych oraz poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywistosci spoteczne;j.

Glowne zadania szkoly w zakresie doradztwa zawodowego:

wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,
rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidw na informacje dotyczace edukacji i kariery,
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w §wiadomym
wyborze szkoty.

wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy
uczniow,

wspoltpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewngtrznego systemu Doradztwa
Zawodowego,

w zakresie wspoOlpracy z rodzicami:

podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,
doskonalenie umiejg¢tnosci wychowawczych,
przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,

indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszaja potrzebe¢ doradztwa zawodowego.

Sposoby realizacji dzialan doradczych.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

4a.
4p.
4c.
4qd.

de,

4f,
4q.

zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin w jed-
nym roku szkolnym,

pogadanki, warsztaty, projekcja filmoéw edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzi-
nach wychowawczych,

spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow,

wycieczki zawodoznawcze do zaktadoéw pracy i instytucji ksztatcacych,

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowa-
nia dalszej kariery zawodowej,

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

gietdy szkot ponadpodstawowych,
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4h.

4i.

4

Sa.
5b.
5c.
5d.
Se.
5f.

50.

la.

1b.

1c.

1d.

le.

obserwacja zaj¢¢ praktycznych w szkotach zawodowych,
zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoly (np. broszury dla rodzicéw, broszury
dla uczniow),

wywiady i spotkania z absolwentami,

Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

pomoc w wyborze szkoly ponadpodstawowej,

poznawanie siebie, zawodow,

analiz¢ rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia,

indywidualna prace z uczniami majacymi problemy z wyborem szkoty,
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkot i zawodow,

przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.

KOREKCJAWAD POSTAWY

§44.
Dla uczniow z odchyleniami w prawidlowej budowie i postawie ciata oraz z obnizeniem
ogoblnej sprawnosci fizycznej, szkota organizuje gimnastyke korekcyjna.
Uwzgledniajagc wskazania wynikajace z profilaktycznych badan lekarskich oraz wyniki
testow sprawnosci fizycznej, nauczyciel prowadzacy gimnastyke korekcyjng okresla i
przedstawia dyrektorowi szkoly (nie pozZniej niz w drugiej dekadzie kwietnia kazdego roku),
przewidywany na nastgpny rok szkolny zakres potrzeb wraz z imiennym wykazem uczniow
zakwalifikowanych do ¢wiczen korygujacych postawe.
Szczegblowa organizacje gimnastyki korekcyjnej ustala dyrektor w porozumieniu z
lekarzem (pielggniarka szkolng i nauczycielem prowadzacym ww. zajgcia specjalistyczne).
W zalezno$ci od rodzaju korygowanego schorzenia zajecia gimnastyki korekcyjnej

prowadzone sag w grupach liczacych od 5 do 15 uczniow.

Gimnastyka korekcyjna, dla wskazanych uczniow klas I-I1l, prowadzona jest w ramach
zaje¢¢ pozalekcyjnych
Nauczyciele prowadzacy zajecia, o ktorych mowa w ust.l, prowadza dziennik zaje¢, do

ktorego wpisuja alfabetyczny wykaz dzieci zakwalifikowanych na zajgcia, indywidualny
program pracy z uczniem - dostosowany do rodzaju korygowanej wady, tygodniowy plan

zaje¢, zrealizowany zakres tematyczny oraz rodzaj przeprowadzonych ¢wiczen
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1f.

1)

2)

1)

1)
2)
3)

indywidualnych, frekwencj¢ uczniow, okresowa ocene postepow i wnioski do dalszej pracy.
Dodatkowo nauczyciele zobowigzani sg do prowadzenia indywidualnych zeszytow
¢wiczen, w ktorych odnotowywane sa ¢wiczenia zalecane do systematycznego
wykonywania w domu.

Dla uczniow klas IV-VIII gimnastyka korekcyjna moze by¢ prowadzona w ramach zajeé
nadobowigzkowych - w wymiarze i na zasadach uzgodnionych z organem prowadzacym

szkote.

BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY UMYSEOWEJ UCZNIA

§45.
Szkota gwarantuje uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki,
a w szczeg6lnosci:
Dostosowuje (w miare mozliwo$ci) bazg szkoly i jej wyposazenie do potrzeb rozwojowych
uczniow - okre§la warunki bezpiecznego korzystania z sali gimnastycznej, pracowni
przedmiotowych itp. Regulaminy korzystania przez uczniow (i innych uzytkownikow) z
ww. pomieszczen szkolnych opracowujg nauczyciele - opiekunowie pracowni
przedmiotowych (sali gimnastycznej) - zatwierdza do realizacji dyrektor szkoty.
Umozliwia pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia, pozostawiania
podrecznikdéw 1 przyborow szkolnych.
Zakres zadan nauczycieli w zakresie bezpieczefstwa:
Nauczyciele klas I-III organizuja proces dydaktyczno-wychowawczy z uwzglednieniem
zalozen edukacji wczesnoszkolnej, tj.:
dostosowuja czas zaje¢ edukacyjnych i przerw do aktywno$ci uczniéw - przy zachowaniu
obowigzku przebywania dzieci na §wiezym powietrzu (przy sprzyjajacych warunkach
atmosferycznych) w czasie ,,dlugiej przerwy”,
planuja zajecia edukacyjne w sposdéb gwarantujacy wystepowanie kazdego dnia zajgé
ruchowych, ktorych tgczny tygodniowy czas powinien wynosi¢ co najmniej 3 godziny,
zapewniaja uczniom opieke (sprawuja nadzor nad ich bezpieczenstwem) w czasie catego
pobytu dziecka w szkole - zgodnie z godzinami ustalonymi w tygodniowym planie zajec.
Tygodniowy rozktad zaje¢ uczniow klas IV-VIII ustalany jest z uwzglednieniem:
rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,
roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,
nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ edukacyjnych - z wyjatkiem

przedmiotow, ktorych program tego wymaga.
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4a,

4b.

1)

2)

3)

6a.

1)

2)

3)

4)

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i
konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz do respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
migdzylekcyjnych.

W czasie przerw mi¢dzylekcyjnych uczniowie pozostaja pod nadzorem i opieka nauczycieli
- przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych powinni przebywaé na boisku szkolnym
(na $wiezym powietrzu). Organizacj¢ i harmonogram dyzuréw nauczycieli ustala dyrektor
szkoty z uwzglednieniem potrzeb szkoty.

Podczas petienia dyzuru nauczyciele zobowigzani sg do:

punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi,

aktywnego pelnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm, a w szczeg6lnosci na zachowania (okolicznosci) zagrazajace
bezpieczenstwu ucznidw, powodujace niszczenie mienia szkolnego lub wlasnosci
prywatnej itp.,

zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynkéw szkolnych lub sal lekcyjnych.

Nadzér nad bezpieczenstwem ucznidow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych (spotkan i imprez
klasowych/szkolnych) sprawuja nauczyciele prowadzacy/organizujagcy ww. zajecia lub
spotkania.

Podczas zaje¢ edukacyjnych, organizowanych przez szkole poza jej terenem - w trakcie
wycieczek, wyjazdow, biwakow, imprez sportowych itp., uczniowie pozostaja pod statym
nadzorem nauczyciela — organizatora wyjscia /wyjazdu uczniow.

Nauczyciel - organizator wyj$cia/wyjazdu ucznidéw poza teren szkoly odpowiada za
zdrowie i1 bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidéw i zobowigzany jest do:

przygotowania ,,karty wycieczki” (zgodnie z obowigzujacym drukiem) i przedtozenia jej
dyrektorowi szkoty celem uzyskania akceptacji (zgody),

wpisania wyj$cia/wyjazdu do szkolnego rejestru wycieczek - wycieczki zagraniczne
wymagaja wpisu do rejestru prowadzonego przez nadzoér pedagogiczny,

uzyskania zgody rodzicoéw ucznidow (opiekunow prawnych) na udziat ich dzieci w
wycieczce poza teren miasta - w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga brac
udziatu uczniowie, w stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie,

stalego sprawdzania stanu liczbowego uczniéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca

pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego,

dyscyplinowania uczestnikow wycieczki - wydawania i egzekwowania polecen, natomiast w

chwili zaistnienia wypadku podejmowania decyzji - tak jak dyrektor szkoty- i ponoszenia
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pelnej odpowiedzialnos$ci za podjete dziatania,

przestrzegania zasad i norm organizacyjnych, a w szczegdlnosci:

a)

b)

9)

5)

1)

2)

3)

zapewnienia przynajmniej jednego opiekuna dla grupy wychodzacych poza teren szkolny,
ale w obrebie miasta Olesnicy, bez korzystania z miejskich srodkéw lokomocji - przy
korzystaniu z miejskich srodkow lokomocji opieka powinna by¢ zwickszona w zaleznos$ci
od odleglosci, wieku dzieci i innych potrzeb,

Zapewnienia przynajmniej jednego opiekuna dla grupy 15 ucznidw wyjezdzajacej poza
Olesnice - grupa poruszajgca si¢ rowerami nie moze przekracza¢ 15 osdb (wraz z
opiekunem), kazdy uczestnik wycieczki rowerowej musi posiada¢ kartg¢ rowerowa,
zapewnienia przynajmniej jednego opiekuna dla grupy 10 ucznidw uczestniczacych w
wycieczce turystki kwalifikowanej - jezeli przepisy szczegdlne nie przewiduja mniejszej
liczebnosci uczestnikow,

wyrazania zgody na kapiel wytacznie w kapieliskach strzezonych, pod statym nadzorem i
obserwacja nauczyciela i ratownika, w grupach liczacych nie wigcej niz 15 osob,

zwracania  szczegOlnej uwagi na  bezpieczenstwo 1 przestrzeganie  zasad
przeciwpozarowych, w tym mozliwo$¢ zagubienia si¢ ucznia podczas wycieczek do lasu,
odwotywania - rezygnowania z wyjscia w teren podczas burzy, $niezycy, mrozu, gotoledzi,
itp. niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych,

zabraniania korzystania przez uczniow ze Slizgawek na rzekach, stawach 1 jeziorach.

Przy ustalaniu liczby opiekunow wycieczki nalezy uwzgledni¢: stopien zdyscyplinowania
uczestnikow, wiek uczestnikow, srodek transportu, rodzaj i charakter wycieczki, ilo§¢ osob
z problemami ruchowymi, itp.

Szczegblowy zakres obowigzkow 1 odpowiedzialno$¢ oraz sposdéb zachowania sig
uczestnikow wycieczek szkolnych okresla procedura opracowywana przez Rade
Pedagogiczng i zatwierdzana zarzadzeniem dyrektora szkoty.

Szkota podejmuje dzialania zapewniajgce poprawe bezpieczenstwa dzieci na drogach
publicznych, a w szczegolnosci:

realizuje program edukacji komunikacyjnej - prowadzi systematyczng pracg nad
zaznajamianiem ucznidow z przepisami ruchu drogowego oraz ukazywaniem zwigzkow
przyczynowo -skutkowych mig¢dzy niewtasciwym zachowaniem si¢ w ruchu drogowym, a
powstawaniem niebezpiecznych sytuacji, itp.,

organizuje rozne formy sprzyjajace opanowaniu przepisOw ruchu drogowego i podnoszeniu
umiejetnosci poruszania si¢ po drogach (wycieczki, treningi, konkursy, budowanie makiet,
spotkania z policjantami, przygotowanie i egzamin na kartg rowerowq itp.),

wspoélpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) - ustala zasady przychodzenia
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1)
2)

3)

9a.

la.

1)
2)

(przyjezdzania) do szkoty 1 powrotu dzieci do domu.
W szkole powotuje si¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa, ktorego zadaniem jest
integracja dziatan wszystkich podmiotow szkoty oraz wspodtpraca ze $rodowiskiem w
zakresie bezpieczenstwa, a w szczegdlnosci:
przeciwdziatanie wszelkim formom przemocy,
inicjowanie 1 ustalanie wspdlnych dziatan wszystkich pracownikow szkoty w celu poprawy
bezpieczenstwa,
podejmowanie inicjatyw, zglaszanie wnioskow dotyczacych nawigzywania wspotpracy z
organizacjami pozarzagdowymi w celu tworzenia lokalnych koalicji na rzecz bezpieczenstwa
dzieci i mtodziezy.
W szkole zostatly opracowane procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych. Na
terenie szkoly zapewnia si¢ bezpieczenstwo, ochrong przed przemocs, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.
W przypadku stosowania lub podejrzenia stosowania w rodzinie wobec dziecka przemocy
fizycznej, psychicznej lub seksualnej znajduja zastosowanie szczegdlowe procedury
postgpowania opracowane w dokumencie szkoly ,,Procedury postepowania w sytuacjach
kryzysowych na terenie Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy”.

§46.
Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly zobowigzani sg do udzialu w problemowych
szkoleniach organizowanych przez dyrektora szkoly oraz do znajomosci i przestrzegania
przepisOw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz postgpowania w sytuacjach
zagrozenia pozarem lub zaistnienia wypadku.
Uregulowania wewnatrzszkolne - instrukcje, wytyczne itp. dokumenty, dotyczace spraw o
ktérych mowa w ust. 1, wchodzg w zycie zarzadzeniem dyrektora szkoty.
Jeden raz w roku, dyrektor szkoty zarzadza ¢wiczenia alarmowe - opuszczenie budynkow i
terenu szkoty przez ucznidow i pracownikow szkoty.
Szczegdtowe zasady postepowania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty w zakresie
bezpieczenstwa zostaly opracowane w dokumencie ,,Procedury postgpowania w sytuacjach
kryzysowych na terenie Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Ole$nicy”.

§47.
Nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik szkoty, ktory zauwazyt lub dowiedziat si¢ o
wypadku, zobowigzany jest do:
udzielenia pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi,
niezwlocznego zawiadomienia o wypadku lekarza lub pielegniarke szkolng oraz dyrektora

szkoty 1 spotecznego inspektora pracy.
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la.

1b.

1)

2)
3)
4)
5)

1c.

1d.

la.

1)
2)
3)

1b.

Jezeli nauczyciel zaangazowany w sprawe wypadku ma pod swojg opiekg innych uczniow -
prosi o przejecie opieki nad jego klasa (grupa) nauczyciela prowadzacego zajecia w
najblizej potozone;j sali dydaktycznej.
Jezeli wypadek wydarzytby si¢ w godzinach popotudniowych lub wieczornych (pod
nieobecno$¢ dyrektora/wicedyrektora szkoty i pielggniarki szkolnej) - nauczyciel sam
podejmuje decyzje, kierujac si¢ nastepujacymi zasadami:
udziela pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi - w powazniejszych przypadkach
wzywa Pogotowie Ratunkowe,
przekazuje opieke nad pozostalymi dzie¢mi innemu nauczycielowi,
w mozliwie najkrotszym czasie powiadamia telefonicznie dyrektora szkoty,
powiadamia rodzicOw ucznia,
zabezpiecza miejsce wypadku celem umozliwienia ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadKu.
Dokonywanie zmian w miejscu wypadku jest dopuszczalne jedynie wowczas, gdy zachodzi
konieczno$¢ ratowania o0sO6b lub mienia, albo zapobiezenia grozacemu nadal
niebezpieczenstwu.
Przeprowadzanie postgpowania powypadkowego oraz sporzadzanie dokumentacji
powypadkowej regulujg odrebne przepisy.

§48.
Szkota umozliwia dziatanie spotecznej inspekcji pracy, bedacej stuzba spoteczng pelniong
przez pracownikow szkoty, ktorej celem jest zapewnienie bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy oraz ochron¢ uprawnien pracowniczych, okreslonych w przepisach prawa
pracy.
Spoteczng inspekcje pracy tworza:
spoteczny inspektor pracy - przewodniczacy,
kierownik gospodarczy,
prezesi / przewodniczacy organizacji zwigzkowych dziatajagcych na terenie szkoty.
Spoteczna inspekcja pracy reprezentuje interesy wszystkich pracownikow szkoty. Za
organizacj¢ 1 realizacj¢ zadan odpowiada spoteczny inspektor pracy - zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
ZASADY WSPOLDZIAEANIA SZKOLY (NAUCZYCIELI) Z RODZICAMI

§49.

Rodzice uczniow (opiekunowie prawni) i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach

wychowania i ksztatcenia dzieci, a w szczegdlnosci:
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1)

2)

3)

Wspottworzg  §rodowisko  wychowawcze gwarantujgce poczucie bezpieczenstwa,
poszanowanie praw i wolno$ci oraz godnosci wszystkich osob, ksztattujace oczekiwane
postawy i zachowania ucznidw, sprzyjajace realizacji celéw i1 zadan szkoty, m.in. poprzez:
otwarty 1 szczery dialog (rozmowe - prezentacj¢ wlasnych potrzeb 1 oczekiwan),
wystuchiwanie uwag innych oso6b, wypracowywanie korzystnych kompromisow itp.,
wymiang informacji o dziecku (jego oczekiwaniach, zainteresowaniach, stanie zdrowia,
czynionych postgpach, dostrzezonych trudnos$ciach w nauce lub przejawach zachowania
odbiegajacego od oczekiwanych norm), z uwzglednieniem zasady poszanowania godnosci i
nienaruszania dobr osobistych ucznia i jego rodziny,

wspoluczestnictwo rodzicow w realizacji statutowych zadan szkoty (klasy), m.in. udzialt w
uroczysto$ciach szkolnych (klasowych); aktywny udziat - wspoétorganizowanie imprez
klasowych (szkolnych), rajdéw, wycieczek, wyjazdow edukacyjnych i innych form
czynnego wypoczynku; pomoc w tworzeniu odpowiednich warunkéw nauki i pobytu dzieci
w szkole (np. modernizowanie klasopracowni, pozyskiwanie sponsoréw); pomoc W
zagospodarowaniu czasu wolnego ucznidow (np. wspotorganizowanie zaje¢ pozalekcyjnych,

zorganizowanych form wypoczynku dzieci w okresie ferii itp.).

2. Daza do ujednolicenia oddziatywan dydaktyczno - wychowawczych szkoty i rodziny, mi¢dzy

innymi poprzez:

1.
a)

b)

d)

znajomo$¢ zadan 1 zamierzen dydaktyczno -wychowawczych szkoty (klasy), w tym:
programow wychowawczych (szkolnego, klasowego) oraz programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty - opracowanych z uwzglednieniem potrzeb i oczekiwan uczniow i
ich rodzicow oraz mozliwosciami szkoty,

wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow (klasyfikacyjnych, poprawkowych) i egzaminu 6smoklasisty.
stosowanego w szkole systemu nagrdod i kar - okre$lonego niniejszym statutem szkoty;
wspolne ustalanie zasad postgpowania wobec dziecka - okreslanie 1 wdrazanie przyjetych
form 1 sposobow wspomagajacych rozwo6j psychofizyczny dziecka, gwarantujacych
uczniom osigganie sukcesow na miar¢ ich mozliwosci psychofizycznych, minimalizujacych
przejawy zachowan odbiegajacych od przyjetych norm itp.,

wlaczanie si¢ rodzicow w organizacj¢ procesu ksztalcenia - udzial w zajgciach
edukacyjnych (na zasadach ustalonych z nauczycielem uczacym), stuzenie radg i pomoca w
realizacji niektorych zagadnien programowych (dzielenie sie wlasng wiedzq i
doswiadczeniem, umozliwianie poznania roznych zawodow i warunkow pracy,
wspotorganizowanie programowych zaje¢ edukacyjnych, np. ,,zielone szkoty" itp.).

Konsekwentnie wdrazajg przyjete unormowania (ustalenia) organizacyjno-porzadkowe, w



STATUT - Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy. Strona 36/142

1)

2)

b)

d)

9)

tym:

dopelnienie przez rodzicow obowigzku zgloszenia dziecka do szkoly i1 zapewnienie
regularnego uczeszczania na programowe zajecia edukacyjne,

zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ i efektywny udziat w
zajeciach szkolnych, a w szczegdlnosci:

zaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych (zaspokojenie poczucia gltodu -
przygotowywanie dziecku sniadania w domu i ,,drugiego sniadania” do spozycia w szkole,
zapewnienie warunkow do nauki i wypoczynku oraz mozliwosci spokojnego snu i
wypoczynku),

wyposazenie ucznia w przybory szkolne.

zapewnienie stosownego do pory roku oraz okoliczno$ci stroju szkolnego (wygodny i
estetyczny ubior codzienny oraz obuwie zmienne - zgodnie z ustaleniami opiekunéw sal
dydaktycznych, strdj sportowy - koszulka, krotkie spodenki, dres, obuwie sportowe, stroj na
uroczystosci szkolne - biata bluzka lub koszula, granatowa(e)/ czarna(e) spodniczka lub
spodnie, granatowy/czarny sweter lub marynarka, tarcza szkolna),

motywowanie dziecka do samodzielnej pracy (interesowanie sie postepami dziecka w
szkole oraz rodzajem zadawanej pracy domowej - wdrazanie do systematycznosci i
obowigzkowosci, przeglgdanie zeszytow (¢wiczen) - zachecanie do starannosci w ich
prowadzeniu itp.,

zagwarantowanie dziecku pelnego bezpieczefistwa w drodze do szkoly i powrotu do domu
(ustalenie i konsekwentne wdrazanie sposobow przychodzenia do szkoty i powrotu dzieci do
domu, w tym zapewniania opieki uczniom dojezdzajgcym oraz odbioru dzieci ze swietlicy),
usprawiedliwianie nieobecnosci dzieci na zajeciach edukacyjnych — przekazywanie
wychowawcy klasy, w terminie dwdch tygodni po powrocie dziecka do szkoty, pisemnej
informacji o powodach jego nieobecnosci w szkole oraz zwalnianie uczniow z
poszczegbdlnych jednostek dydaktycznych - na pisemng, telefoniczng lub osobistq prosbg
rodzica, wniesionqg do nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne Ilub do
wychowawcy klasy,

dbanie o zdrowie i prawidtowy rozwdj psychofizyczny dziecka - wspotpraca ze szkolng
stuzbag zdrowia (udzial rodzicow w profilaktycznych /bilansowych badaniach dzieci,
przekazywanie informacji dotyczqcych stanu zdrowia dziecka, realizowanie zalecen
/skierowan specjalistycznych itp.), wspotpraca z wychowawca klasy, nauczycielami
uczacymi, pedagogiem szkolnym (poszerzanie wiedzy rodzicow na temat czynnikow
warunkujgcych prawidtowy rozwoj dziecka, wystepujgcych zagrozen cywilizacyjnych i

sposobow minimalizujgcych ich wplhyw na dzieci itp. - uczestnictwo w spotkaniach
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1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)
4)

problemowych /pogadankach /prelekcjach; wykazywanie zainteresowania osiggnieciami
edukacyjnymi dzieci, konsultowanie dostrzezonych przejawow trudnosci dydaktyczno-
wychowawczych - wuzgadnianie sposobow i form pomocy dziecku oraz konsekwentne
wdrazanie przyjetych ustalen, korzystanie z porad u specjalistow z Zespotu Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej lub innych instytucji prowadzgcych poradnictwo itp.).
Wspottworza wizerunek szkoty w §rodowisku lokalnym - majg wptyw na programowanie i
oceng dziatalnosci pedagogicznej szkoty, m.in. poprzez :
demokratyczny wybor swoich przedstawicieli do organow szkoly (Rady Rodzicow, Rady
Szkoly), co umozliwia przedstawianie oczekiwan, wnioskow, opinii (ocen), itd.,
dotyczacych wszystkich spraw szkolnych,
zglaszanie indywidualnych opinii (oczekiwan) w formie autoryzowanych wystapien
ustnych lub pisemnych - zglaszanych wychowawcy klasy /nauczycielom uczacym
/dyrektorowi szkoty lub opiniowanie dziatalno$ci szkoty poprzez udzial w anonimowych
formach pozyskiwania  opinii rodzicow - ankietach, kwestionariuszach, analizach
przypadku, symulacjach, itp.,
dostepnos¢ do uregulowan prawnych, opracowan wewnatrzszkolnych, itp. dokumentow
regulujacych prace szkoty - informacje przekazywane przez wychowawcow klas Iub
dyrektora szkoly na spotkaniach z rodzicami, mozliwos¢ zapoznania si¢ z ww. dokumentami
w czytelni biblioteki szkolnej, przedstawianie wybranych unormowan organizacyjno-
prawnych w ,,Biuletynie Szkoty” lub na ogolnodostepnych tablicach informacyjnych,
zagwarantowane prawo do skladania w sekretariacie szkoty, u dyrektora lub w innych
instytucjach nadzorujacych prace szkoty, wnioskow /skarg i zazalen — rozpatrywanych w
terminach 1 trybie okreslonym w Kodeksie Postgpowania Administracyjnego (KPA).

§50.
Gwarantujgc rodzicom (prawnym opiekunom) prawo do uzyskiwania petnej informacji o
biezacych 1 okresowych (klasyfikacyjnych) osiggnigciach edukacyjnych ich dzieci oraz
prawo do korzystania ze specjalistycznej pomocy (porady) pedagogiczno-psychologicznej
organizowane sg:
minimum cztery ogoélne informacyjne spotkania rodzicow, tj. na poczatku roku szkolnego
(wrzesien /pazdziernik), po Kklasyfikacji $rédrocznej (styczen / luty) oraz spotkania
srodokresowe (listopad / grudzien; kwiecien / maj),
spotkania z wychowawcg klasy - wg potrzeb - zgodnie z zasadami ustalonymi przez
wychowawce (konsultacje indywidualne, wywiadowki itp.),
konsultacje indywidualne nauczycieli zaj¢¢ edukacyjnych - minimum raz w miesiacu,

dyzur pedagoga szkolnego - minimum raz w tygodniu,
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2.

1)

2)

1)

2)

3)
4)
5)

dyzur dyrektora i wicedyrektora szkoty - minimum raz w tygodniu.

Stwarzajac  rodzicom (opiekunom prawnym) mozliwos¢ rozszerzania wiedzy
pedagogicznej, poznanie celow i zadan szkoly oraz unormowan wewnatrzszkolnych, jak
roOwniez wymian¢ uwag / opinii na temat dziatalnosci szkoty, dodatkowo organizowane s3:
co najmniej raz na kwartal, ogolne problemowe spotkania rodzicow - zakres tematyczny
okreslany jest w harmonogramie spotkan z rodzicami, stanowigcym zatacznik do planu
pracy szkoty na dany rok szkolny,

w maju lub czerwcu kazdego roku - spotkania z rodzicami dzieci zapisanych do klasy
pierwszej 1 oddziatow zerowych w kolejnym roku szkolnym.

Do 30 czerwca kazdego roku przekazywany jest uczniom i rodzicom wykaz podrecznikow
szkolnych i zeszytow ¢wiczen, wskazanych przez nauczycieli prowadzacych programowe

zajecia edukacyjne w danej klasie w nastgpnym roku szkolnym.

ROZDZIAYL. 11T
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§51.
Celem oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia jest przede wszystkim:
rozpoznanie poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z ,,Podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego ...” oraz z programdw nauczania wpisanych do szkolnego zestawu programow,
sformulowanie oceny, bedacej informacja dla ucznia, rodzicow, wychowawcy, dyrektora
itd., o poziomie uzyskanych osiggni¢¢ ucznia w stosunku do ww. wymagan edukacyjnych,
o wkladzie ucznia w prace nad wlasnym rozwojem, o czynionych postepach, ujawnionych
trudnosciach lub specjalnych uzdolnieniach i jego zachowaniu,
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,
umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
Ocenianie osiggnig¢ uczniow z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ustalanie ocen
klasyfikacyjnych ($rodrocznych, rocznych) przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy
zajecia edukacyjne ujete w szkolnym planie nauczania.
Wszystkie klasyfikacyjne (§rédroczne, roczne) oceny z religii / etyki ustalane sg stopniem

szkolnym - wedtlug skali okreslonej przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i
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wychowania 1 s3 wliczane do $redniej ocen;

4. Oceny klasyfikacyjne ($rodroczne, roczne) z =zaje¢ edukacyjnych, ustalone przez
uprawnionych nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi w szkole uregulowaniami prawnymi i
zatwierdzone uchwalg Rady Pedagogicznej, nie moga by¢ uchylone ani zmienione decyzja
administracyjna.

§52.

1. Klasyfikowanie podsumowujace okresowe osiggniecia uczniow z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustalanie ocen klasyfikacyjnych i oceny
zachowania, przeprowadza si¢ dwa razy w roku szkolnym, tj. kazdego roku szkolnego w
styczniu (klasyfikacja srédroczna) i1 w czerwcu (Klasyfikacja roczna).

2. Szczegotowy terminarz dziatan zwigzanych z ustalaniem ocen klasyfikacyjnych, w tym
terminy klasyfikacyjnych posiedzen Rady Pedagogicznej, okresla dyrektor szkoty w formie
zarzadzenia.

3. Zaterminowg i zgodng z przyj¢tymi zasadami (procedurami) realizacje zadan zwigzanych z
ocenianiem osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow odpowiedzialni sg wychowawcy klas.

§53.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja ucznidéw 1 ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o przewidywanych osiggnigciach niezbgdnych do uzyskania
poszczeg6lnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Wychowawca klasy, na poczatku
kazdego roku szkolnego, zapoznaje ucznidow 1 rodzicow (prawnych opiekunow) z
obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania (tj. z
wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow) oraz informuje o
zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a takze o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Nauczyciele w ciggu calego roku szkolnego powinni zadba¢ o cigglo$¢ i systematyczno$¢
oceniania, stosujac zasade wieloaspektowosci oceniania 1 wykorzystujac motywacyjng
funkcje oceny szkolne;.

3. W ciagu jednego tygodnia uczeh nie moze mie¢ wigcej niz trzy prace klasowe lub
sprawdziany, a w ciggu dnia nie wigcej niz jedna.

3a. Sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materiatlu powinien by¢ zapowiedziany co najmniej
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na tydzien przed planowang praca.

3b. Sprawdzone i ocenione prace pisemne wraz z uzasadnieniem oceny (recenzjg) uczen

3c.

powinien otrzyma¢ w okresie do 2 tygodni od daty pisania pracy.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na sprawdzianie (np. zawody, konkurs,
choroba) uczen ma obowigzek w terminie uzgodnionym z nauczycielem zaliczy¢
sprawdzian, w przeciwnym wypadku moze otrzymac¢ ocen¢ niedostateczng.

Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych ocen
sformutowane sg W przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki, profilu i mozliwosci edukacyjnych uczniow w
konkretnej klasie.Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan
edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, zgodnie z ustaleniami zawartymi w Dokumentacji, o ktérej mowa w
§ 41 ust. 1.Wszystkie oceny ustalane przez nauczycieli (wychowawcdoéw) sa jawne zardéwno
dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).Od dnia 01.09.2011 roku w szkole
obowigzuje dziennik elektroniczny jako jedyna forma zapisu osiggnie¢ edukacyjnych i
wychowawczych ucznidéw. Wpisanie przez nauczyciela tematu zajg¢ jest rownoznaczne z

potwierdzeniem ich przeprowadzenia.Kazdy nauczyciel, zgodnie z zasadami okreslonymi

w WZ0, jest zobowigzany do systematycznego wpisywania do dziennika elektronicznego klas,

w ktorych prowadzi zajgcia:

1)
2)
3)
8.

10.

ocen biezacych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

prognoz ocen semestralnych, rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

ocen semestralnych, rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Nauczyciel powinien wpisa¢ uwage z zachowania (pozytywna, negatywna lub neutralng)
kazdemu uczniowi szkoly, na podstawie zaistniatej sytuacji, np. udziat w konkursie, akcje
szkolne, sytuacja konfliktowa na terenie szkoty.

Nauczyciel klas IV - VIII ma obowigzek ustalenia wagi ocen biezacych. Wagi ocen
biezacych ustalane sa wg. zasad okreslonych w Przedmiotowym Systemie Oceniania.
Kazda ocena biezagca musi mie¢ przydzielong nazwe, wage oraz kolor, wedlug
indywidualnych ustalen danego nauczyciela.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prac¢ z uczniem, w szczegolnosci poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 5 do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, zgodnie z ustaleniami zawartymi w
Dokumentacji, o ktorej mowa w § 41 ust. oraz na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia

Zespotu Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
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11.

1)
2)
3)

4)

12.

13.

Nauczyciel umozliwia uczniowi poprawienie otrzymanej oceny, z uwzglednieniem
nastepujacych zasad:

poprawia¢ mozna oceny biezace: dostateczng, dopuszczajaca i niedostateczna,

poprawie podlegajg oceny biezace wagi I i I11.

nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na poprawe oceny biezacej innej niz uwzgledniona w pkt
11pkt 1) i 11 pkt.2), zapis taki zostaje okreslony w Przedmiotowym Systemie Oceniania,
ocenie biezacej z poprawy zaliczenia nadaje si¢ te same wlasciwosci jak ocenie biezacej z
zaliczenia, tj. nazwe, wage 1 kolor, wpisujac jedynie na poczatku ,,poprawa”. Proponowana

forma zapisu:

sprawdzian ............. poprawa sprawdzianu ............

Oceny klasyfikacyjne ($rodroczne, roczne) nie moga by¢ ustalane jako $rednia
arytmetyczna ocen biezacych (Srodrocznych).

Przy wystawianiu ocen $rodrocznych i rocznych nauczyciel moze uwzglednié nastepujacy

przedziat $rednich, wynikajacy z zastosowania wag ocen w dzienniku elektronicznym:

14.

15.

16.

17.

1)

2)
3)

5,51 wyzej ocena celujaca

4,76 — 5,49 ocena bardzo dobra

3,76 — 4,75 ocena dobra

2,76 — 3,75 ocena dostateczna

1,76 — 2,75 ocena dopuszczajaca

ponizej 1,75 ocena niedostateczna
Nauczyciel przy wystawianiu ocen kieruje si¢ indywidualnymi mozliwosciami ucznia 1 te
powinny by¢ podstawg do wystawienia oceny $rodrocznej i roczne;.
Oceny klasyfikacyjne ($rédroczne, roczne) jak i1 ich propozycje musza by¢ pelnymi
ocenami, nie uwzglednia si¢ ocen dziesigtnych.
Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne ujete w szkolnym planie nauczania oraz wychowawcy klas
zobowigzani sg do ustnego poinformowania ucznia o przewidywanych dla niego
srdédrocznych (rocznych) ocenach klasyfikacyjnych 1 ocenie zachowania.
Wychowawca klasy informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych w formie pisemnej , z uwzglednieniem nast¢pujacych zasad:
za forme¢ pisemng uwaza si¢ zapis ocen biezacych, propozycji ocen S$rodrocznych i
rocznych oraz ocen §rodrocznych i rocznych zapisanych w dzienniku elektronicznym,
nie przewiduje si¢ dodatkowych kartek z wykazem stopni,

jedynie na zyczenie rodzica (prawnego opiekuna), ktory ma utrudniony dostep do
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4)

5)

16.

17.

dziennika elektronicznego, wychowawca sporzadza dodatkowg kartke z wykazem
wiasciwych ocen, informacj¢ o koniecznosci przygotowania w/w dokumentu wychowawca
pozyskuje na pierwszym, w danym roku szkolnym, zebraniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) zatgcznik nr 1,
w trakcie trwania roku szkolnego rodzic (prawny opiekun) ma prawo zgtosi¢ wychowawcy
potrzebeg otrzymywania informacji o propozycjach stopni $§rodrocznych i rocznych w formie
pisemnej na dodatkowej kartce, w zwigzku z powstatym w trakcie roku szkolnego
utrudnieniem w dostepie do dziennika elektronicznego,
adnotacja systemu o logowaniu i odebraniu wiadomosci jest rownoznaczna z podpisem
rodzica (prawnego opiekuna) i ze skutecznym dostarczeniem rodzicowi (prawnemu
opiekunowi) informacji o proponowanych ocenach $rédrocznych i rocznych.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwotac¢ si¢ od ustalonej oceny
semestralnej 1 rocznej z przedmiotow. Skiadaja do dyrektora szkoty, w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, podanie o egzamin sprawdzajacy z
uzasadnieniem. Sposéb przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego okresla odpowiednia
procedura.
Przy ocenianiu sprawdzianéw wagi III nauczyciel moze uwzgledni¢ proponowany schemat
oceniania:

100% ocena celujaca

91%-99% ocena bardzo dobra

75% -90% ocena dobra

52% - 74%  ocena dostateczna

35% - 51% ocena dopuszczajaca

ponizej 34% ocena niedostateczna

17a. Powyzszy schemat oceniania moze ulec zmianie i fakt taki powinien znalez¢ si¢ w

18.

19.

1)

20.

Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Wszystkie informacje o ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych, zachowania, uwagi pozytywne i
negatywne, informacje dotyczace frekwencji ucznia sg przez system elektroniczny na
biezaco dostarczane rodzicowi (prawnemu opiekunowi), ktéry ma obowigzek chronié
powyzsze dane 1 nie udostepnia¢ swojego konta dziecku ani innym osobom
nieupowaznionym.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel (wychowawca)
zobowigzany jest uzasadni¢ kazda ustalong przez siebie oceng;

nauczyciel jest zobligowany do systematycznego oceniania 0siaggni¢¢ uczniow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione prace
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21.

kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

O przewidywane] ocenie niedostatecznej (§rodrocznej, rocznej) uczen i jego rodzice
(opiekunowie prawni) informowani sg na miesigc przed zakonczeniem poétrocza (zajec

dydaktycznych w danym roku szkolnym).

21a. Przekazanie rodzicom (opiekunom prawnym) powyzszej informacji nastepuje w

22.

23.

24,

25.

bezposredniej rozmowie z nauczycielem uczacym lub z wychowawcg - fakt odbycia
takiego spotkania wraz z podpisem uczestniczacego w nim rodzica odnotowywany jest w
dzienniku elektronicznym (rubryka: kontakty z rodzicami) albo listem poleconym,
wystanym przez wychowawcg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

W przypadku ucznia u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia utrudni lub uniemozliwia kontynuowanie nauki, szkota w miar¢ mozliwosci stwarza
uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Wszelkie zapytania rodzica (prawnego opiekuna) dotyczace stopni z zaje¢ edukacyjnych
lub zachowania powinny by¢ kierowane na indywidualnych spotkaniach do wtasciwych
nauczycieli badz wychowawcy w czasie zebran klasowych, konsultacji lub indywidualnie
umowionych spotkan.

W module Wiadomosci nauczyciel odpowiada jedynie na sprawy ogdlnoszkolne.

25a. Modul Wiadomosci moze stuzy¢ do usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia w szkole

tylko w przypadku, gdy rodzic (prawny opiekun) wyrazi takg wole i zlozy podpis na
odpowiednim dokumencie w obecnosci wychowawcy klasy zatacznik nr 2.

§54.
W edukacji wczesnoszkolnej (I etap edukacyjny) klasyfikacyjna ($rodroczna i roczna)
ocena z zaje¢ edukacyjnych oraz ocena zachowania przedstawiane s3 kazdorazowo w
formie oceny opisowe;j.
Sposoby rejestrowania i przedstawiania biezacego poziomu oraz obserwowanych postepow
w rozwoju psychofizycznym ucznidw ustala nauczyciel uczacy, z uwzglednieniem zasady
wykorzystywania komentarzy, symboli, znakow itp. o wydzwieku pozytywnym.
Formy zapoznawania rodzicow (opiekunéw prawnych) z biezacym poziomem i postgpami
w rozwoju ucznia oraz z klasyfikacyjng $rodroczng opisowa oceng z zaje¢ edukacyjnych i
oceng zachowania ustala nauczyciel - wychowawca klasy.

Klasyfikacyjna (Srodroczna, roczna) opisowa ocena z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111
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uwzglednia poziom opanowania przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla | etapu
edukacyjnego, wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien z zakresu:

1) edukacji wczesnoszkolnej,

2) jezyka angielskiego.

5. Przy ocenie wiadomosci i umiejetnosci uczniow bierze si¢ pod uwage:

1) wypowiedzi ustne,

2) prace pisemne,

3) karty badania umiej¢tno$ci uczniow,

4) prace domowe,

5) aktywnos¢ na lekgji,

6) dziatalno$¢ artystyczna,

7) dziatalno$¢ zdrowotno - ruchowsg

8) zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen,

9) biezacg obserwacje ucznia.

5a. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc¢.

6. W ocenie biezacej w klasach I- II stosuje si¢ 6 stopniowg skalg oceny osiagnie¢ i postepow
kazdego ucznia, wyrazong symbolem literowym, ktory oznacza odpowiedni poziom
osiggniec.

WSPANIALE (W)

- uczen opanowat zakres wymagan wykraczajacych poza podstaw¢ programowa,

— rozwija wlasne uzdolnienia,

— osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych.

BARDZO DOBRZE (A)

- uczen bardzo dobrze opanowal zakres wymagan okreslonych podstawa programowa

- sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami

- wykorzystuje zdobyta wiedz¢ do zadan i problem6éw w nowych sytuacjach.

DOBRZE (B)

- uczen dobrze opanowat zakres wymagan okreslonych podstawa programowa,

- we wlasciwy sposob stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnoscei,

- dobrze rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne.
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DOSTATECZNIE (C)

uczen dostatecznie opanowat zakres wymagan okreslonych podstawg programowa,
stosuje zdobyte wiadomosci 1 umiej¢tnosci do rozwigzywania prostych zadan,

teoretycznych i praktycznych.

SLABO (D)

uczen opanowat zakres wymagan okreslonych podstawa programowa w stopniu
umozliwiajagcym mu dalszg nauke,

ma braki, ale nie przekreslajg one mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
1 nabycia umiejetno$ci w ciagu dalszej nauki,

postawa ucznia i stosunek do nauki rokujg na realizacje dalszych zamierzen edukacyjnych.

PONIZEJ OCZEKIWAN (E)

6a.

6b.

posiada duze braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach, ktére uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy i umiejetnosci,

nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet przy pomocy
nauczyciela,

cze¢sto nie przygotowuje si¢ do lekeji,

niechetnie korzysta z pomocy nauczyciela i kolegow.

W rejestrowaniu biezacych osiggnie¢ edukacyjnych nauczyciele mogg rozszerzy¢ skale
podstawowg stosujac znaki ,,+”, ,,-*’

W klasie trzeciej w ocenianiu biezacym, w celu ztagodzenia skutkow przej$cia do oceniania
obowigzujacego w klasach IV-VIII, wprowadza si¢ stosowanie czastkowych ocen wedlug
skali cyfrowej:1p, 2p, 3p, 4p, Sp, 6p. Oceny przyznawane sg wedlug nastepujacych
kryteriow:

WSPANIALE (6p)

uczen opanowal zakres wymagan wykraczajacych poza podstawe programowa,
rozwija wlasne uzdolnienia,

osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych.

BARDZO DOBRZE (5p)

uczen bardzo dobrze opanowat zakres wymagan okreslonych podstawa programowa,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

wykorzystuje zdobyta wiedze do zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach.

DOBRZE (4p)

uczen dobrze opanowat zakres wymagan okreslonych podstawa programowa,
we wlasciwy sposob stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci,

dobrze rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne.
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DOSTATECZNIE (3p)

uczen dostatecznie opanowat zakres wymagan okreslonych podstawg programowa,
stosuje zdobyte wiadomosci 1 umiejgtnosci do rozwigzywania prostych zadan teoretycznych

i praktycznych.

SLABO (2p)

uczen opanowal zakres wymagan okre$lonych podstawag programowa w stopniu
umozliwiajagcym mu dalszg nauke,

ma braki, ale nie przekreslajg one mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
i

nabycia umiejetnosci w ciaggu dalszej nauki,

postawa ucznia i stosunek do nauki rokujg na realizacje dalszych zamierzen edukacyjnych.

PONIZEJ OCZEKIWAN (1p)

1)

2)
3)

posiada duze braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach, ktére uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy i umiejetnosci,

nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet przy pomocy
nauczyciela,

czesto nie przygotowuje si¢ do lekcji.

niechetnie korzysta z pomocy nauczyciela i kolegow.

W tresci oceny opisowej, o ktorej mowa w ust.4, uwzgledniane sa réwniez informacje
obrazujace inne osiggni¢cia edukacyjne ucznia, tj. rozpoznany poziom i postepy w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci specyficznych dla:

realizowanego w danym oddziale programu nauczania, tj. programOw poszerzajacych
wiedze 1 umiejetnosci z zakresu, np. edukacji regionalnej, ekologicznej itp., programow
innowacyjnych lub opracowanych samodzielnie przez nauczyciela,

zaje¢ edukacyjnych z nauczanego jezyka obcego,

innych zaje¢ edukacyjnych wspomagajacych rozwdj ucznia, organizowanych wedtug
potrzeb i zainteresowan uczniow, w tym np. muzykoterapii, terapii poprzez $rodki wyrazu
plastycznego, itp.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
- takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Klasyfikacyjne (§rodroczne i roczne) opisowe oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala, w

porozumieniu z nauczycielami prowadzacymi inne zaj¢cia edukacyjne w danym oddziale i
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)

4)

rejestruje  w dokumentacji przebiegu nauczania, nauczyciel-wychowawca Kklasy.
Klasyfikacyjne oceny $rodroczne gromadzi si¢ w Rejestrze klasyfikacyjnych ocen
srodrocznych zalaczonym do dziennika lekcyjnego danego oddzialu. Roczne oceny
klasyfikacyjne rejestruje si¢ w dzienniku lekcyjnym. Roczna ocena klasyfikacyjna
zakonczona zostaje uogodlnieniem potwierdzajacym pozytywng ocen¢ osiggnied
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym.

§55S.
Poczawszy od klasy czwartej, a w odniesieniu do zaje¢ z religii / etyki - od klasy pierwszej,
oceny klasyfikacyjne ($rédroczne i roczne) ustala si¢ w stopniach szkolnych, wedtug
nastgpujacej skali:
stopien celujacy — 6,
stopien bardzo dobry — 5,
stopien dobry — 4,
stopien dostateczny — 3,
stopien dopuszczajacy — 2,
stopien niedostateczny - 1.
Ustalone w stopniach szkolnych oceny klasyfikacyjne ($rédroczne, roczne) odnotowywane
sa w dokumentacji przebiegu nauczania w petnym brzmieniu, tzn. celujacy, bardzo dobry,
dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny, z uwzglednieniem nastepujacych
zatozen:
w dziennikach lekcyjnych rejestrowane sg $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne -
zbiorcze zestawienia ocen klasyfikacyjnych, stanowigce podstawg do podjecia uchwatly
zatwierdzajace] wyniki klasyfikacji srodrocznej lub rocznej dokumentowane sg rowniez w
ksiedze protokotéw Rady Pedagogicznej,
w arkuszach ocen ucznidéw wpisuje si¢ wylacznie - zatwierdzone uchwala Rady
Pedagogicznej- wyniki klasyfikacji rocznej (w rubrykach przeznaczonych na wpisanie
oceny za | okres wstawia si¢ pozioma kreske).
Okreslong w ust.l skalg ocen (petng nazwe i symbol cyfrowy stopni) stosuje si¢ roéwniez
przy ustalaniu i rejestrowaniu biezacych ($rodokresowych) ocen postepéw 1 poziomu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, zgodnie z indywidualng
koncepcja pracy pedagogicznej, moga wprowadza¢ dodatkowe formy rejestrowania
biezacych osiagnig¢ edukacyjnych uczniéw, np. rozszerzy¢ podstawowa skale ocen

znakami ,,+7, ,,-° wprowadzi¢ symbole literowe lub graficzne, wprowadzi¢ ocen¢ opisowa

itp.
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5)

6)

la.

2a.

4a.

Oceny klasyfikacyjne ($rédroczne, roczne) nie moga by¢ ustalane jako $rednia
arytmetyczna ocen biezacych (Srodokresowych).
Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania
jest jednoczes$nie oceng podsumowujg osiggniecia edukacyjne ucznia w danym roku
szkolnym w odniesieniu do wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania.

§56.
Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia. Opini¢ t¢ rodzice
przedstawiaja w formie pisemnej. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po
uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu
zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej w ciggu
roku szkolnego.
Uczen klasy IV-VIIl otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne ustalone stopniem wyzszym niz niedostateczny. Uwzgledniajac
mozliwo$ci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna, jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego, moze promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych.
Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust.2, nie otrzymuje promocji i powtarza
te samg klase.
Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy
szkot¢ z wyrdznieniem.
Uczen konczy szkote podstawowa jezeli:
w klasie programowo najwyzszej, w wyniku klasyfikacji rocznej, ze wszystkich zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny ustalone stopniem
wyzszym niz niedostateczny
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu miejskim (migdzyszkolnym) moga

otrzymac z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory
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tytut laureata konkursu przedmiotowego o miejskim (miedzyszkolnym) uzyskal po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajgc
edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng. Warunkiem otrzymania, przez
laureata konkursu przedmiotowego, oceny celujacej jest uzyskanie co najmniej bardzo
dobrych wynikow w nauce danego przedmiotu.

§57.

1. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii ucznidow (Samorzadu
Uczniowskiego), nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz ocenianego ucznia.

1b. Ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

2. Opisowa ocena zachowania, ustalana dla ucznidéw klas I - III, uwzglednia w szczegolnos$ci
rozpoznany poziom i postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym dziecka.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej.

4. Przy ocenie zachowania uczniow klas | — IIT obowigzuje nastepujaca skala:

MEDAL ZL.OTY

Z -otrzymuje uczen, ktory odpowiedzialnie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan i
obowigzkow. Aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach 1 zyciu szkoly. Wykazuje duzg inicjatywe i
samodzielno$¢. Jest pracowity 1 wytrwaly. Zgodnie 1 tworczo wspdlpracuje w zespole. Jest
kolezenski, kulturalny, prawdomowny. Uzywa form grzecznosciowych, przestrzega
zawartych umoéw. Panuje nad emocjami, radzi sobie z r6znymi problemami. Zna zasady
bezpiecznego zachowania i ich przestrzega. Szanuje wlasnos$¢ swoja i innych, z szacunkiem
odnosi si¢ do innych.

MEDAL SREBRNY

S -otrzymuje uczen, ktéry zna formy grzeczno$ciowe, lecz nie zawsze je stosuje. Stara si¢
by¢ kulturalnym w kontaktach z roéwiesnikami i dorostymi. Probuje oceni¢ wtiasne
zachowanie, dostrzega potrzebe jego zmiany. Nie zawsze dotrzymuje obietnic i
zobowigzan. Potrafi przyzna¢ si¢ do btedu. Stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i
wlasciwie zachowywaé na przerwach. Nie zawsze panuje nad emocjami. Stara si¢

dotrzymywaé¢ umow.

MEDAL BRAZOWY
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8a.

1)

a)

b)

B- otrzymuje uczen, ktory zna formy grzecznos$ciowe i zasady kulturalnego zachowania,
ale ma trudnosci z ich przestrzeganiem. Widzi i ocenia niewlasciwe zachowanie swoje i
innych. Nie zawsze wywiazuje si¢ ze swoich zadan i obowigzkéw. Ma wlasne zasady
postepowania, ktore czasami budzg zastrzezenia. Stara si¢ respektowac zasady wspotzycia
spolecznego.

BEZ MEDALU

BM- otrzymuje uczen, ktdry nie stosuje form grzeczno$ciowych i nie przestrzega norm
zachowania . Nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw ucznia. Jest niekulturalny, niekolezenski,
niesystematyczny. Nie respektuje zasad wspotzycia spotecznego, wchodzi w konflikty z
réwiesnikami, nie szanuje godnosci innych osob. Nie dba o bezpieczenstwo swoje i1 innych,
prowokuje i stwarza niebezpieczne sytuacje.

Ocena zachowania nie ma wplywu na biezace 1 klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych
oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukofczenie szkoty przez ucznia, z
zastrzezeniem ust. 5.

Uczen, ktéoremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

Klasyfikacyjna ocena zachowania ($rédroczna, roczna) nie moze wynikaé z przeliczania
lub uéredniania biezacych (srodokresowych) ocen zachowania. Srédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlno$ci: wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
ucznia, postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej, dbatos¢ o honor i tradycje
szkoty, dbatos¢ o piekno mowy ojczystej, dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz
innych osoéb, godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig, okazywanie szacunku
innym osobom.

Srédroczna lub roczna ocena zachowania ustalona przez wychowawce zgodnie z
obowigzujagcymi w szkole unormowaniami 1 zatwierdzona uchwata Rady Pedagogicznej
jest oceng ostateczng 1 nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjng.
Poczawszy od klasy IV ocen¢ zachowania ( biezaca, §rédroczng i roczng) przyjmuje si¢
nastepujace ogdlne kryteria ustalania oceny zachowania:

Oceng wzorowa(wz)otrzymuje uczen, ktory:

bez zastrzezen wywigzuje si¢ z obowigzkOdw ucznia, a swoim postgpowaniem daje przyktad
pozadanych zachowan spotecznosci szkolnej, a w szczegdlnosci:

na zajeciach edukacyjnych ma nienaganng frekwencje, a godziny nieobecne zawsze
usprawiedliwione,

wytrwale dazy do osiggania jak najwyzszych wynikow,
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c)
d)

e)

f)
9)

h)

)

4)

8b.

1)

sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,

dba o srodowisko naturalne cztowieka, aktywnie i ambitnie uczestniczy w pracach na rzecz
ochrony przyrody,

samodzielnie i z wlasnej inicjatywy wykonuje zadania wykraczajace poza program nauki,
szanuje wlasno$¢ swojg 1 innych oraz reaguje na przejawy naruszania tychze wtasnosci,
aktywnie dziala w organizacjach szkolnych, jest inicjatorem i organizatorem prac na rzecz
szkoty i §rodowiska,

uczestniczy w réznych formach rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan,

jest krytyczny wobec wilasnej osoby, przyznaje si¢ do bledow i naprawia wyrzadzone
krzywdy.

Jest dumny z polskiego dziedzictwa kulturowego, ma poczucie wi¢zi ze spolecznoscia
szkolng (lokalng, regionalng) — zna i szanuje symbole narodowe (regionalne, lokalne,
szkolne), uczestniczy w szkolnych (miejskich, regionalnych) uroczystosciach, imprezach,
akcjach. Zawsze wyr6znia si¢ taktem, kulturg zachowania i stowa oraz dbatosciag o pigkno

mowy polskiej.

Jego zachowanie jest godne i kulturalne, nacechowane bardzo duza dbatoscia o
bezpieczenstwo, zdrowie wilasne i innych - w szkole i poza nia:

jest odpowiedzialny za wtasne zdrowie, higiene 1 wyglad osobisty,

reprezentuje szkole lub klase w rywalizacji uczniowskiej, zajmuje wyrodzniajagce miejsca w
szkole, srodowisku lokalnym, w konkursach i zawodach,

jest zyczliwy, kolezenski, wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka,

okazuje szacunek innym osobom,

jest krytyczny wobec wszelkich przejawow nietolerancji, naruszania praw cztowieka,
uznaje prawo do posiadania i wyrazania wlasnych pogladow,

jest inicjatorem i organizatorem imprez klasowych.

W ciggu roku szkolnego posiada jedng negatywng uwage i ma przynajmniej 10
pozytywnych. Aby uzyska¢ czastkowa oceng wzorowa w danym miesigcu uczen powinien
uzyska¢ minimum 3 pozytywne uwagi bez jakiejkolwiek negatywnej.

W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach zespot nauczycieli uczacych, mimo 1 uwagi
negatywnej, moze podja¢ decyzje o wpisaniu wzorowej oceny zachowania.

Oceng bardzo dobrg (bdb) otrzymuje uczen, ktory:

wyrdznia si¢ wypetnianiem obowigzkéw ucznia, a jego postepowanie jest zgodne z dobrem

spotecznosci szkolnej:
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a)

b)

9)

h)
2)

8c.

1)

systematycznie ucz¢szcza na zajecia edukacyjne ujete w tygodniowym planie zajec i
ewentualne nieobecnosci lub brak przygotowania usprawiedliwia zgodnie z przyjetymi
zasadami,

aktywnie wuczestniczy w zajeciach, systematycznie podwyzsza poziom wlasnych
wiadomosci 1 umiejetnosci, wykazuje si¢ pracowitoscia i pilnoscia,

szanuje wlasno$¢ swoja i innych,

dba o srodowisko naturalne cztowieka,

uczestniczy w réznych formach rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan,

jest krytyczny wobec wiasnej osoby, potrafi przyzna¢ si¢ do btedoéw i naprawi¢ wyrzadzone
krzywdy,

bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych zadan samodzielnie wykonuje zadania
wykraczajace poza program,

aktywnie dziata w organizacjach szkolnych.

Ma poczucie wigzi ze spotecznoscig szkolng (lokalna, regionalng) — zna i szanuje symbole
narodowe (regionalne, lokalne, szkolne), nosi tarcz¢ szkolng i str6j szkolny, uczestniczy w
szkolnych (miejskich, regionalnych) uroczysto$ciach, imprezach, akcjach. Wyrdznia si¢
taktem, kultura zachowania i stowa oraz dbato$cig o pickno mowy polskiej.

Jego zachowanie jest godne 1 kulturalne, cechuje si¢ dbatoscig o zdrowie wiasne i1 innych w
szkole 1 poza nig:

jest odpowiedzialny za wtasne zdrowie, higien¢ 1 wyglad osobisty,

reprezentuje szkote lub klase w rywalizacji uczniowskiej szczebla szkolnego, miejskiego w
konkursach i zawodach,

jest kolezenski 1 uczynny,

okazuje szacunek innym osobom,

jest krytyczny wobec wszelkich przejawdw nietolerancji, naruszania praw cztowieka,
uznaje prawo do posiadania i wyrazania wtasnych pogladow,

jest organizatorem imprez klasowych.

Aby uzyskaé czastkowa ocene bardzo dobra w danym miesigcu uczen powinien posiadaé
minimum 2 uwagi pozytywne bez zadnej negatywne;.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach jezeli uczen otrzymat maksymalnie 2-3 uwagi
negatywne w ciggu roku szkolnego moze uzyska¢ ocen¢ bardzo dobrg na koniec roku
szkolnego.

Oceng dobra (db) otrzymuje uczen, ktory:

wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia, a jego postgpowanie nie odbiega od ogoélnie

przyjetych norm:
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a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

2)

8d.

1)

2)

systematycznie 1 punktualnie uczeszcza na zajecia edukacyjne,

aktywnie uczestniczy w zajeciach, systematycznie podwyzsza poziom wilasnych
wiadomosci 1 umiejetnosci, wykazuje si¢ pracowitoscig i pilno$cia,

wywiazuje si¢ z powierzonych zadan,

szanuje wlasnos$¢ swojg 1 innych,

dziata w organizacjach szkolnych,

uczestniczy w zajeciach rozwijajac swoje zainteresowania,

jest krytyczny wobec wiasnej osoby, potrafi przyznaé si¢ do winy, stara si¢ nie naduzywac
zaufania innych o0sob.

Ma poczucie wigzi ze spolecznoscig szkolng (lokalng, regionalng) — rozpoznaje i szanuje
symbole narodowe (regionalne, lokalne, szkolne), nosi  tarcze¢ szkolng i strdj szkolny,
uczestniczy w szkolnych (miejskich, regionalnych) uroczystosciach, imprezach, akcjach.
Wyroznia si¢ taktem, kulturg zachowania i stowa oraz dba o kulture jezyka.

Jego zachowanie i kultura nie budza zastrzezen, dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i
innych - w szkole i poza nia:

jest odpowiedzialny za wlasne zdrowie, higieng i wyglad osobisty,

reprezentuje klas¢ w rywalizacji szkolnej szczebla szkolnego,

na prosbe zainteresowanych udziela pomocy kolegom potrzebujacym,

okazuje szacunek innym osobom,

na prosbe wiacza si¢ w organizacje imprez klasowych.

Aby otrzymaé czastkowa ocene¢ dobra w danym miesigcu uczen powinien mie¢ jedng
uwage pozytywng lub nie posiada¢ uwag pozytywnych i negatywnych. Ocena dobra jest
oceng wyjsciowa dla ucznia.

Oceng¢ poprawna (pop) otrzymuje uczen, ktory:

nie w pelni wywiazuje si¢ z obowiazkéw ucznia, a swoim postepowaniem cze$ciowo
narusza wewnatrzszkolne zasady porzadkowe i prawne:

opuszcza bez usprawiedliwienia pojedyncze zajecia edukacyjne lub dni nauki szkolne;,
celowo utrudnia nauczycielom ustalenie biezacej oceny osiagnie¢ edukacyjnych (np. unika
lekcji, na ktorych przeprowadzany jest wezesniej zapowiadany sprawdzian pisemny),
sporadycznie spdznia si¢ na poszczegdlne lekcje,

przychodzi na zajecia bez przygotowania, nieche¢tnie korzysta z oferowanej mu pomocy
nauczyciela lub kolegow,

wykazuje zadawalajaca dbalos$¢ o tad i1 porzadek w klasie (szkole), ale pozostaje obojetny
na dostrzezone przejawy niszczenia mienia szkolnego lub wlasnosci kolegow.

Szanuje symbole narodowe (regionalne, lokalne, szkolne), nosi tarcze szkolng i stroj
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8e.

szkolny, uczestniczy w szkolnych (miejskich, regionalnych) uroczystosciach, imprezach,
akcjach, wykazuje niedociagniecia w dbaniu o mowe ojczysta.

Jego zachowanie i kultura osobista w matym stopniu odbiegaja od ogdlnie przyjetych norm,
wykazuje obojetnos¢ w stosunku do zdrowia i bezpieczenstwa innych:

nie dba o swoj wyglad 1 higien¢ osobista,

nie wyr6znia si¢ w zadnej dziedzinie zycia szkoty,

zachowuje bierng postawe wobec zachowan agresywnych,

nie uczestniczy w organizacji imprez klasowych.

Aby otrzymaé czastkowa ocen¢ poprawng w danym miesigcu uczen moze mie¢ jedng
uwage negatywna.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia, a swoim postgpowaniem $wiadomie i celowo

a)

8f.

1)

tamie wickszo$¢ wewnatrzszkolnych zasad porzadkowych i prawnych:

nieregularnie realizuje obowigzek szkolny, opuszcza bez usprawiedliwienia pojedyncze
zajecia edukacyjne, cate dnie, a nawet tygodnie nauki szkolnej,

bardzo czesto spdznia si¢ na lekcje,

powoduje utrudnienia w nauce kolegéw i pracy nauczycieli,

uczestniczy w zajeciach szkolnych bez przygotowania, lekcewazy pomoc nauczyciel i
kolegow,

lekcewazy wlasno$¢ innych.

Nie wykazuje szacunku wobec symboli narodowych, lokalnych, szkolnych i uzywa
wulgaryzmow.

Jego zachowanie i kultura osobista w znacznym stopniu odbiega od ogoélnie przyjetych
norm, lekcewazy zdrowie 1 bezpieczenstwo innych:

nie dba o swoj wyglad i higiene osobista,

nie wyrdznia si¢ w zadnej dziedzinie Zycia szkoty,

uczestniczy w bojkach,

ktamie, nie potrafi przyznac si¢ do btedow, odmawia naprawienia wyrzadzonych szkod,

nie podejmuje si¢ realizacji zadan na rzecz klasy, przeszkadza w ich wykonaniu,

rokuje nadzieje na zmiang swojego postepowania.

Aby otrzymac czastkowg ocene nieodpowiednia w danym miesigcu uczen moze posiadaé
dwie uwagi negatywne.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

swiadomie nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia, celowo tamie wewnatrzszkolne

zasady porzagdkowe 1 prawne:
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a) opuszcza celowo i bez usprawiedliwienia zajecia edukacyjne,

b) celowo spoznia si¢ na zajecia,

C) jest nieprzygotowany, odrzuca proponowang pomoc,

d) lekcewazy polecenia nauczycieli,

e) klamie, nigdy nie przyznaje si¢ do btedow,

f)odmawia naprawienia szkody,

g) popada w konflikt z prawem.

2)

3)

a)
b)
c)
d)

9)
h)
4)

10.

1)

2)

3)

Nie wykazuje szacunku wobec symboli narodowych, lokalnych, szkolnych i uzywa
wulgaryzmow.

Jego zachowanie i kultura osobista odbiega od ogdlnie przyjetych norm, lekcewazy zdrowie
i bezpieczenstwo innych, demoralizuje innych uczniow:

nie dba o swoj wyglad i higien¢ osobista,

nie wyrdznia si¢ w zadnej dziedzinie zycia szkoty, wySmiewa dzialania innych ucznidw,
jest inicjatorem 1 uczestnikiem bojek,

ktamie, nigdy nie potrafi przyzna¢ si¢ do bledow, zawsze odmawia naprawienia
wyrzadzonych szkod,

nigdy nie podejmuje si¢ realizacji zadan na rzecz klasy, zawsze przeszkadza w ich
wykonaniu,

pali papierosy, stwierdzono u niego fakt picia alkoholu, rozprowadzania lub uzywania
srodkoéw odurzajacych,

narusza poczucie bezpieczenstwa innych ucznidéw (zastraszenia, wymuszenia),

okreslone srodki wychowawcze nie przynoszg rezultatow.

Jesli uczen posiada trzy (1 wiecej) uwagi negatywne moze otrzymac czastkowa oceng
naganng za dany miesigc.

Klasyfikacyjne oceny zachowania ($rodroczne, roczne) odnotowywane sa3 w dokumentacji
przebiegu nauczania w pelnym brzmieniu, tzn. wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne, z uwzglednieniem nastepujacych zatozen:

w dziennikach lekcyjnych rejestrowane sg $rédroczne i1 roczne klasyfikacyjne oceny
zachowania - zbiorcze zestawienia klasyfikacyjnych ocen zachowania, stanowigce
podstawe do podjecia uchwaty zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji $rodrocznej lub roczne;j
dokumentowane sg rowniez w ksiedze protokotow Rady Pedagogiczne;,

w arkuszach ocen ucznidw wpisuje si¢ wylacznie, zatwierdzone uchwatg Rady
Pedagogicznej, roczne klasyfikacyjne oceny zachowania (w rubryce przeznaczonej na
Wpisanie oceny za I okres wstawia si¢ poziomq kreske).

Skroty - wz, bdb, db, pop, ndp, ng moga by¢ stosowane jedynie przy rejestrowaniu
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biezacych (srodokresowych) ocen zachowania.

4) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage wpltyw stwierdzonych zaburzen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Zespotu Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;j.

11. Biezace ($rédokresowe) oceny zachowania ustalane i rejestrowane sg w dziennikach
lekcyjnych przez wychowawce klasy nie rzadziej niz trzy razy w poétroczu.

10a. Podstawe do ustalania biezacej oceny zachowania, o ktorej mowa w §58. 10, stanowig
wlasne obserwacje wychowawcy oraz wpisy (uwagi), odnotowywane w zeszycie uwag,
przez nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w danej klasie (lub innych
nauczycieli zatrudnionych w szkole).

10b. Uczen posiadajacy uwagi negatywne, moze otrzymac ocen¢ z zachowania wyzsza o
jeden stopien, jezeli w ciaggu semestru zdobedzie przynajmniej 5 uwag pozytywnych (nie
dotyczy uzyskania oceny wzorowej).

10c. Uwagi (opinie) innych pracownikéw szkoty oraz uczniéw (samorzadu uczniowskiego),
dotyczace zachowania poszczegélnych uczniow przekazywane sa ustnie wychowawcy
klasy.

§58.

1. Jezeli z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach, przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, brak jest podstaw do ustalenia
oceny Kklasyfikacyjnej (Srodrocznej, rocznej) z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw), zarzadza egzamin klasyfikacyjny roczny. Egzamin klasyfikacyjny
zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok lub
program nauki oraz uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkots.

la. Na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej, zgode wyraza Rada Pedagogiczna.

1b. Rodzice ucznia (opiekunowie prawni), co najmniej na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, wnosza do dyrektora szkoty (za
posrednictwem sekretariatu), pisemny wniosek, o ktérym mowa w ust. 1.

1c. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w terminie uzgodnionym z uczniem 1 jego
rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz z nauczycielem prowadzacym okreslone zajecia
edukacyjne, z uwzglednieniem nastgpujacych warunkow:

1) egzamin, o ktorym mowa w ust. 1, powinien odby¢ si¢ na tydzien przed rocznym
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2)

1d.

le.

1f.

1g.

1)
2)
3)
4)

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

w sytuacjach uzasadnionych chorobg ucznia lub przedtuzajaca si¢ (zasadng) nieobecnoscia
dziecka w miejscu zamieszkania, egzamin klasyfikacyjny moze zosta¢ przeprowadzony w
innym terminie, ale nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Ostateczng decyzje o terminie egzaminu klasyfikacyjnego podejmuje dyrektor szkoty — 0
powyzszym uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) informowani sg w formie pisemne;.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel uczacy dane zajecia edukacyjne w
obecnosci innego nauczyciela prowadzacego takie same (lub pokrewne) zajecia edukacyjne
i wychowawcy klasy. Wskazany zespot nauczycieli stanowi komisje egzaminacyjng. Tryb i
forme¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego dla uczniow spetniajacych obowigzek
szkolny poza szkotg reguluja odrebne przepisy.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Sprawdzanie 1
ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

imiona i1 nazwiska nauczycieli stanowigcych komisje,

termin egzaminu,

zadania egzaminacyjne,

wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach

3a.

3b.

ucznia. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, nieklasyfikowany”.

Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ustalona przez wychowawce klasy roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania, jest ostateczna.

Niedostateczna klasyfikacyjna ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasytikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

Roczna klasyfikacyjna ocena osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, ustalona przez nauczyciela

uczacego dane zajecia edukacyjne w trybie egzaminu klasyfikacyjnego, podlega
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zatwierdzeniu uchwata Rady Pedagogicznej 1 traktowana jest jak kazda inna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania.

5. Jezeli z powodu nieobecnosci ucznia klasy I-III na zajeciach edukacyjnych, ograniczona
zostaje mozliwos¢ ustalenia oceny klasyfikacyjnej (srédrocznej, rocznej), woéwczas ocene
klasyfikacyjng ustala nauczyciel uczacy na podstawie:

1) znanych i pozytywnie ocenianych wcze$niejszych osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

lub

2) opisu rozpoznanych efektéw pracy ucznia w zakresie wymagan edukacyjnych koniecznych
do kontynuowania nauki w kolejnym potroczu (lub klasie programowo wyzszej),
opracowanego wspolnie ze wskazanym przez dyrektora szkoty nauczycielem prowadzacym
takie same zajecia edukacyjne.

5a. W przypadku okreslonym w ust. 5 pkt 1) i 2), roczna opisowa ocena klasyfikacyjna,
zamiast uogdlnionego potwierdzenia pozytywnej oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym, zawiera zapis informujacy o rodzaju i zakresie rozpoznanych
brakow w wiadomosciach i umiejetnosciach ucznia oraz o zalecanych formach pomocy
pedagogicznej stwarzajacych mozliwos$¢ ich uzupetnienia.

§59.

1. Niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna, ustalona dla uczniéw klasy IV i klasy VII z
jednych zaje¢ edukacyjnych, moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
przeprowadzonego przez komisj¢ powolang zarzadzeniem dyrektora szkoty, w sktad ktorej
wchodza: dyrektor szkoty albo wicedyrektor- jako przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne- jako egzaminujacy i1 nauczyciel prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne- jako cztonek komisji. Nauczyciel egzaminujacy moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na witasng prosb¢ lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach.

la. Na pisemng prosbe rodzicow ucznia (opiekundéw prawnych), zaakceptowang przez
wychowawce 1 przedlozong wraz z uzasadnieniem na rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

1b. Egzamin poprawkowy, o ktérym mowa w ust. 1 i ust.la, przeprowadza si¢ na pisemny
wniosek rodzicow ucznia (opiekunow prawnych), zgloszony do dyrektora szkoty (za
posrednictwem sekretariatu) nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zajeé
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

1c. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich - o ustalonej dacie egzaminu uczen i jego rodzice (opickunowie prawni)
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1d.

le.

1f.

1g.

1h

la.

1b.

powiadamiani sg w formie pisemne;.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢éci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych. Pytania (zadania, ¢wiczenia)
egzaminacyjne, odpowiadajace kryteriom stopnia dopuszczajgcego, proponuje nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminator), a zatwierdza przewodniczacy komisji
w porozumieniu z nauczycielem bedacym cztonkiem komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania (zadania, ¢wiczenia) egzaminacyjne, wynik egzaminu
oraz ocen¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ustalong przez komisj¢. Do protokotu zatacza sie
pisemne prace ucznia i zwieztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje si¢ date
przeprowadzonego egzaminu oraz roczng ocene klasyfikacyjng ustalong przez komisje.
Ocena osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, jest
oceng ostateczng i podlega zatwierdzeniu uchwata Rady Pedagogicznej. W przypadku
pozytywnego wyniku egzaminu poprawkowego Rada Pedagogiczna zobowigzana jest
zmieni¢ swoja uchwale zatwierdzajaca wyniki klasyfikacji rocznej w czesci dotyczacej

klasyfikowania i promowania danego ucznia.

. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowal wymagania edukacyjne do

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnos$ciami w
nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ ustalenia zawarte w opinii Zespotu
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych.
§60

Szczegdlowe zasady (procedury) oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Oles$nicy, w tym kryteria ustalania oceny
zachowania, sposob formulowania oceny opisowej w edukacji wczesnoszkolnej,
organizacj¢ egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych, warunki i tryb uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania itp., okreslaja ,, Wewnatrzszkolne zasady

oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw”, zwany opracowaniem.

Opracowanie, o ktorym mowa w ust.l, przygotowuje i zatwierdza do realizacji Rada

Pedagogiczna po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Szkoty.

Tresci (unormowania) ujete w ,,Wewnatrzszkolnych zasadach oceniania osiggni¢c¢

edukacyjnych uczniow” nie moga by¢ sprzeczne z niniejszym statutem szkoty.
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1c.

1d.

1)
2)
3)
4)
5)

la.

la.

Uchwata zatwierdzajaca ,,Wewnatrzszkolne zasady oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznidw” podejmowana jest na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej w glosowaniu

jawnym, zwykla wiekszos$cig glosow w obecnosci co najmniej 2/3 jej sktadu osobowego.

Wszelkie zmiany (modyfikacje, uzupelnienia) w tresci opracowania moga byc¢
wprowadzane na uzasadniony wniosek organdéw szkoty, zespolu nauczycieli lub
nauczyciela, w trybie przewidzianym dla zatwierdzania ,,Wewnatrzszkolnych zasad

oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow”, tj. w trybie okre§lonym w ust.1c.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY
§61.
Organami szkoly sa:
Dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,
Rada Rodzicow,
Rada Szkoty.
Organy szkoty, o ktorych mowa w ust.l, maja zagwarantowane prawo swobodnego

dziatania, w tym prawo do podejmowania decyzji, w granicach swoich kompetencji
stanowigcych - okre§lonych Ustawg o systemie oswiaty (i przepisami wydanymi na jej

podstawie) oraz niniejszym statutem szkoty.

DYREKTOR SZKOLY

§62.
Szkota kieruje osoba ktorej organ prowadzacy szkole powierzyt stanowisko dyrektora
szkoty.
Wymagania, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora szkoty
oraz zasady powierzania tego stanowiska (i odwotywania ze stanowiska), w tym procedury
wylaniania kandydata na stanowisko dyrektora szkoly w drodze konkursu, okreslaja
odrgbne przepisy.

§63.
Dyrektor szkoly zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i

opiekuncza.
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la. Dyrektor, bedac przedstawicielem szkoty na zewnatrz, przelozonym stuzbowym

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole oraz przewodniczacym Rady
Pedagogicznej jest odpowiedzialny w szczego6lnosci za:

osigganie wymaganej jakosci pracy szkoty,

realizacj¢ zadan wynikajacych z uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Szkoly — podjetych
zgodnie z przepisami prawa i w ramach ich kompetencji stanowigcych,

tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci i mtodziezy uczace;j
si¢ w szkole, w tym warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w ich doskonaleniu
zawodowym i ubieganiu si¢ o stopnie awansu zawodowego,

zapewnienie - w miar¢ mozliwosci- odpowiednich warunkéw organizacyjnych i bazowych
do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych szkoty,

dysponowanie przyznanymi szkole srodkami budzetowymi oraz gospodarowanie mieniem
o$wiatowym,

prowadzenie polityki kadrowej, w tym zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, zatatwianie spraw osobowych pracownikéw, przyznawanie nagrod
dyrektora oraz wymierzanie kar porzadkowych, wystepowanie z wnioskami w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien itd.,

przestrzeganie obowiazujacych przepisoOw prawa i statutu szkoty, szczegdlnie w zakresie:
realizacji praw ucznia i praw dziecka,

zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz dokumentowania przebiegu
nauczania i wykorzystywania drukéw szkolnych,

kontroli realizacji obowigzku szkolnego,

zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy uczniéw i pracownikow,

wdrazania zatozen podstawy ksztalcenia ogdlnego i ramowego planu nauczania.

§64.

Do zadan dyrektora szkoly nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie

pracy szkoty, a w szczegdlnosci:

1.
1)

2)

Programowanie dziatalno$ci edukacyjnej szkoty, w tym:

organizowanie i koordynowanie prac zwigzanych z opracowaniem i przyjeciem programu
rozwoju szkoty, programu wychowawczego szkoty, planu organizacji doskonalenia
zawodowego nauczycieli itd.,

uzgadnianie i okre$lanie zasad funkcjonowania szkoly - wypracowywanie koncepcji

wspoOtpracy wszystkich podmiotow szkoty, w tym:
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a)

b)

3)

b)

9)

h)

)

K)

1)

nadzorowanie prac zwigzanych z wypracowywaniem prawa wewnatrzszkolnego, w tym z
przygotowaniem statutu szkoty, regulaminow dzialalno$ci organdow szkoly i innych
unormowan organizacyjno-prawnych, ktérych tre§¢ nie moze by¢ sprzeczna z
obowigzujagcym prawem o$§wiatowym i statutem szkoty,

wspotdziatanie z organami szkoty - Radg Pedagogiczna, Rada Szkoty, Samorzadem
Uczniowskim, Radg Rodzicow we wszystkich sprawach istotnych dla szkoty,

ustalanie zakresu wspotpracy szkoty ze Srodowiskiem lokalnym, w tym obszarow
wspolnych oddziatywan wychowawczych szkoty i rodzicow;

organizacyjne przygotowanie roku szkolnego, w tym:

ustalanie szkolnych plandw nauczania dla danych etapow edukacyjnych,

opracowywanie i1 przedktadanie do zatwierdzenia organowi prowadzacemu szkote arkusza
organizacji szkoly wraz z proponowanym przydziatem nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

dopuszczanie do uzytku szkolnego zestawu programow nauczania,

coroczne ustalanie zestawu podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych, ktore beda obowigzywaty w danym roku szkolnym,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatdéw edukacyjnych, materiatdw ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych
oraz czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i materiatami,
okreslenie szczegotowych warunkow korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub
materiatow edukacyjnych,

przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia planu pracy szkoty, planu
doskonalenia zawodowego nauczycieli, programu innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych, itd.,

przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania tygodniowego rozktadu zajgc
ucznidw, kalendarza szkolnego, planu organizacji spotkan organow szkoty,

przedktadanie Radzie Pedagogicznej do wiadomos$ci planu kontroli wewngtrznej, w tym
zatozen 1 planu nadzoru pedagogicznego,

podaje do publicznej wiadomosci do 30 czerwca szkolny zestaw podrecznikow, ktory
bedzie obowigzywal od poczatku nastepnego roku szkolnego,

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Tworzenie warunkéw niezbednych do realizacji celow i zadan szkoty — organizowanie i
kierowanie biezaca dziatalnos$cig szkoty, w tym:

diagnozowanie i ocenianie stopnia realizacji celow i zadan szkoty (dlugofalowych,
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rocznych, okresowych, doraznych itp.),

2) przedstawianie Radzie Pedagogicznej (nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym)
informacji o dziatalno$ci szkoly oraz ogoélnych wnioskéw ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego,

3) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

4) wydawanie zarzadzen wewnetrznych w sprawach dotyczacych biezacej organizacji
dziatalnosci szkoty, w tym wprowadzania doraznych zmian organizacyjno-porzadkowych,
zatwierdzania regulaminéw, instrukcji itp. dokumentéw normujacych wydzielone obszary
pracy szkoty,

5) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty lub przenoszenia ich
do innych klas,

6) okreslanie zakresow obowigzkow, uprawnienh i odpowiedzialnosci (W  tym
odpowiedzialnosci materialnej) w odniesieniu do wszystkich pracownikéw szkoty,

7) organizowanie obiegu informacji w szkole i ze szkota,

8) koordynowanie prac zwigzanych z premiowaniem osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow i

promowaniem sukceséw szkoty na zewnatrz,

9) organizowanie i nadzorowanie administracyjno-gospodarczej obstugi szkoty, w tym
prowadzenia kancelarii szkoty 1 archiwizacji dokumentacji szkolnej,

10) dokonuje co najmniej raz w roku przegladow technicznych obiektéw szkolnych oraz
okresowych inwentaryzacji majatku o§wiatowego,

11) we wspoélpracy z organem prowadzacym szkoty — organizowanie prac remontowo-
modernizacyjnych bazy o$wiatowe] oraz wyposazanie szkoly w pomoce dydaktyczne i
sprzet niezbedny do wdrazania obowigzujacych programow nauczania, wychowania 1 do
realizacji innych zadan statutowych szkoty,

12)udziela na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw), po spelnieniu ustawowych
wymogow, zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub rocznego
przygotowania przedszkolnego poza szkolg lub w formie indywidualnego nauczania,

13) zawiadamia w terminiec do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérej mieszka dziecko, o realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do szkoty, ktore temu obowigzkowi
podlegaja,

14) kontroluje speinianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki przez zamieszkate w

obwodzie szkoty dzieci. W przypadku niespelnienia obowiagzku szkolnego lub obowiagzku
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nauki, tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie

egzekucyjne w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji

15) dopuszcza do uzytku przedszkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez

Rade Pedagogiczng. Szkolny zestaw podrecznikow dyrektor podaje do publicznej

wiadomosci do 30.06 kazdego roku szkolnego.

16) zwalnia uczniow z WF-u, informatyki w oparciu o odrebne przepisy,

17)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z

zasadami okreslonymi w statucie,

18) opracowuje w porozumieniu z Rada Pedagogiczng plan doskonalenia nauczycieli.

3.
1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym:

ocenianie stanu i warunkow dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej
szkoty,

ocenianie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej nauczycieli,

kontrola, analiza i ocenianie efektow dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoly oraz przestrzeganie przepiséw prawa w zakresie tej dziatalnos$ci,
kontrola, analiza i ocena przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalno$ci statutowej szkoty,

prowadzenie ewaluacji wewngtrznej pracy placowki w zakresie wynikajagcym z potrzeb
oraz mozliwosci placowki,

udzielanie pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan wychowawczych i1 opiekunczych,
inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,
organizowaniu szkolen, warsztatow samoksztatceniowych, narad oraz innych form
wynikajacych z potrzeb doskonalenia zawodowego nauczycieli,

przedstawienie nauczycielom, dwukrotnie w ciagu roku, wnioskow wynikajacych ze
sprawowanego przez dyrektora nadzoru.

Opracowywanie i przedstawianie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej, Radzie Szkoty i
Radzie Rodzicow projektu planu finansowego szkoly oraz dysponowanie s$rodkami
okreslonymi w planie finansowym szkoly - zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja

odrebne przepisy.

. Wspoldzialanie z zakltadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w szkole, w

zakresie przewidzianym odrebnymi przepisami.

Administrowanie zakladowym funduszem $§wiadczen socjalnych - wedlug ustalonego
regulaminu.

Kontrolowanie przestrzegania przez ucznidw i pracownikow dyscypliny nauki i pracy oraz

dbatosci o czystos¢ 1 estetyke szkoty.
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10.

11.
12.
13.

14.

Wyrazanie zgody na dziatalno$¢ w szkole stowarzyszen i organizacji, ktorych celem jest
rozszerzanie i wzbogacanie form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty
- nadzorowanie przestrzegania uzgodnionych warunkéw tej dziatalnosci.

Przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskéw - na podstawie odrebnych przepisow.
Wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych.

Opracowywanie sprawozdan statystycznych - wedtug odrebnych przepisow.

Wydawanie decyzji administracyjnych - w sprawach okreslonych odrebnymi przepisami.
Okreslanie i ustalanie sposobow dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Dokonywanie co najmniej raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku i stanu

technicznego urzadzen na terenie wokot szkoty.

15.

Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

INNE STANOWISKA KIEROWNICZE W SZKOLE

§ 65.
Zadania, okreSlone w § 59 niniejszego statutu szkoty, dyrektor realizuje we wspotpracy z
nauczycielami (osobami), ktorym powierzyl stanowiska kierownicze w szkole, tzn. z

wicedyrektorem i kierownikiem gospodarczym.

Dyrektor szkoly, w drodze zarzadzenia, moze powota¢ stalty lub dorazny zespot
kierowniczy o uprawnieniach konsultacyjno-doradczych, opiniujacych i wnioskujacych
oraz okresli¢ jego sktad osobowy i1 zakres spraw (problemoéw), ktore beda konsultowane
(analizowane, opracowywane) w ramach pracy tego zespotu.

Stanowiska wicedyrektora (wicedyrektorow) oraz inne stanowiska kierownicze w szkole
tworzy dyrektor szkoly - za zgoda organu prowadzacego, w zaleznos$ci od wielkosci szkoty
oraz zakresu realizowanych zadan, z uwzglednieniem zasady, iz stanowisko wicedyrektora
tworzy si¢ w szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw.

Stanowiska kierownicze powierza i odwotuje z nich dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego szkole, Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej. Wymagania, jakim
powinny odpowiada¢ osoby zajmujace stanowiska kierownicze w szkole, okreslajg odrebne
przepisy.

W ramach posiadanych uprawnien, uwzgledniajac aktualne potrzeby szkoty oraz ustalony
w niniejszym statucie szkoly podziat kompetencji, dyrektor szkoty okresla szczegotowy
zakres zadan wicedyrektora (wicedyrektorow) i kierownika gospodarczego.

Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad prawidtows realizacjg zadan zleconych
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1)

f)

9)
3)

osobom zajmujacym stanowiska kierownicze w szkole.

§66.
Wicedyrektor - koordynator organizacji pracy edukacyjnej szkoty, przejmuje zadania
dyrektora szkoty, w zakresie:
petienia funkcji dyrektora szkoly w zastepstwie (w przypadku okresowej lub doraznej
nieobecnosci dyrektora w szkole), a w szczegdlnosci:
podejmuje decyzje niezbgdne dla zapewnienia rytmicznego i bezpiecznego przebiegu
procesu ksztatcenia wychowania 1 opieki,
udziela osobom uprawnionym informacji na temat warunkow i organizacji pracy szkoty,
postugujac si¢ imienng pieczatka wicedyrektora szkoty, podpisuje pisma wymagajace
pilnego zatatwienia, a dotyczace spraw uzgodnionych z dyrektorem szkoty,
nadzoruje przestrzegania przez uczniow i pracownikéw dyscypliny nauki 1 pracy oraz
dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoty,
zwotuje 1 przewodniczy obradom Rady Pedagogicznej w zakresie spraw okreslonych
rocznym planem pracy Rady (np. zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
przeprowadzenie narady szkoleniowej z udziatem edukatorow zewnetrznych itp.),
wykonuje inne terminowe zadania, z wylaczeniem zadan (decyzji) pozostajacych w
wytacznej kompetencji dyrektora szkoty, tj. zwigzanych z polityka kadrowa,
dokonywaniem oceny pracy i ustalaniem oceny dorobku zawodowego nauczycieli,
dysponowaniem $rodkami budzetowymi szkoty, realizacja obowigzku szkolnego,
programowaniem organizacji pracy szkoty itd.;
przygotowywania projektow dokumentow programowo-organizacyjnych, takich jak:
roczny plan pracy szkoly - w czesci dotyczacej realizacji zadan szczegdlowych zbieznych z
zakresem spraw koordynowanych przez niego,
przydzial nauczycielom czynno$ci wynikajagcych z zadan statutowych szkoly -
realizowanych w ramach wynagrodzenia zasadniczego,
tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych uczniéw i nauczycieli,
harmonogram dyzuréw nauczycieli,
organizacja pracy szkoly w danym roku szkolnym - kalendarz szkolny, terminarz spotkan z
rodzicami oraz konsultacji nauczycieli (wychowawcow), godziny pracy pedagoga
szkolnego, biblioteki szkolnej, swietlicy, szkolnej stuzby zdrowia, itp.,
informacja o jako$ci pracy edukacyjnej szkoly w obszarach nadzorowanych (lub
diagnozowanych) przez niego,
inne - zlecone przez dyrektora szkoty,

wypetniania zadan wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego - w czesci i



STATUT - Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy. Strona 67/142

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zakresie okreslonym przez dyrektora szkoty w planie nadzoru pedagogicznego,
nadzorowania prac statych komisji problemowych (doraznych zespotow zadaniowych)
Rady Pedagogicznej - zgodnie ze wskazaniem dyrektora szkoly, koordynowania pracy
wychowawcow klas oraz aktywizowania calej spolecznosci szkolnej w zakresie rytmiczne;j
realizacji celow i zadan okre§lonych programem profilaktyczno - wychowawczym szkoty,
koordynowania prac zespotow nauczycieli uczacych w oddziatach przedszkolnych, klasach
0, -1 i IV-VIII oraz dziatalnosci zespotow przedmiotowych nauczycieli Il etapu
edukacyjnego,

zabezpieczania (przydzielania) zastepstw za nieobecnych nauczycieli oraz sporzadzania
listy wyptat za godziny ponadwymiarowe 1 zastepstwa dorazne,

koordynowania i nadzorowania zaj¢¢ pozalekcyjnych, organizacji czasu wolnego uczniow,
w tym szkolnych form kulturalno-turystycznych,

wspotorganizowania wspotpracy szkoty ze $rodowiskiem lokalnym, w tym z rodzicami
uczniow,

koordynowania (dokumentowania) prac (dziatan) zwigzanych z premiowaniem osiggni¢c

edukacyjnych ucznidéw i promowaniem sukcesOw szkoty na zewnatrz,

10) wspotorganizowania obiegu informacji w szkole.

2.

Wicedyrektor, o ktorych mowa w ust. 1, z upowaznienia dyrektora szkoty:

1) jest przetozonym stuzbowym nauczycieli, w odniesieniu do ktorych wykonuje czynnosci

a)

b)

c)

zwigzane ze sprawowanym nadzorem pedagogicznym, a zatem ma prawo do:

decydowania w sprawach biezgcej organizacji procesu ksztatcenia, wychowania i opieki,
prowadzonego przez tychze nauczycieli,

formutowania projektu oceny pracy oraz wyrazania opinii na temat oceny dorobku
zawodowego tychze nauczycieli,

wnioskowania (do dyrektora szkoly) w sprawach nagréd i1 wyrdznien oraz Kkar

porzadkowych dla tych nauczycieli,

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas petnienia swojego

3)

4)

5)

biezacego nadzoru kierowniczego nad szkota, a takze podczas petnienia funkcji dyrektora
szkoty w zastgpstwie - ma prawo wydawania polecen oraz przydzielania zadan stuzbowych
wszystkim pracownikom szkoty,

przygotowuje i podpisuje pisma (wykazy, sprawozdania, informacje, projekty itp.), ktorych
tres¢ jest zgodna z zakresem ich zadan 1 kompetenc;i,

prowadzi postepowania wyjasniajagce zarzuty (rozpatrujace problemy) oraz przygotowuje
propozycje rozpatrzenia skarg i wnioskow,

moze przewodniczy¢ komisjom powotywanym przez dyrektora szkoty, tj. komisji
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6)

b)

d)
4)

przeprowadzajacej egzamin poprawkowy, Szkolnej Komisji Wychowawczej, komisji
kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
kontraktowego,
postuguje si¢ pieczatka imienng z tytutem: wicedyrektor szkoty.
Wicedyrektor, o ktorym mowa w ust. 1, zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania
zawigzane z powierzonym  stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza. Odpowiada w szczego6lnosci:
stuzbowo przed dyrektorem szkoty, za:
jako$¢ pracy pedagogicznej 1 osiggane wyniki w zakresie realizowanego przez siebie
programu nauczania (wychowania),
stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych,
przestrzeganie regulaminu pracy, w tym dyscypliny pracy,
stuzbowo przed dyrektorem, Rada Pedagogiczng i organem prowadzacym szkote, za:
terminowos$¢ 1 sprawno$¢ organizacyjng oraz jako$¢ pracy pedagogicznej i osiggane wyniki
w obszarach zgodnych z zakresem zadan i kompetencji,
poprawno$¢ dziatan zwigzanych ze sprawowanym nadzorem pedagogicznym, w tym
wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym oraz w spelnianiu przez nich
wymagan w zakresie jako$ci pracy szkoty,
przestrzeganie obowigzujacego prawa, w tym statutu szkoty, regulaminéw i innych
unormowan wewnatrzszkolnych,
stuzbowo przed dyrektorem i organem prowadzacym szkote (ewentualnie cywilnie lub
karnie), za:
tragiczne skutki zdarzen zaistniatych w czasie petnienia przydzielonych dyzuréw, a wynikte
z braku wilasciwego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow 1 pracownikoéw szkoty lub
zaniechania kontroli stanu technicznego bazy os$wiatowej (usunigcia ewentualnych
zagrozen),
nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku lub na wypadek pozaru,
zniszczenie (stratg¢) majatku szkoty, wynikajace z braku dozoru lub niewlasciwego
zabezpieczenia,
naruszenie tajemnicy stuzbowej lub poswiadczenie nieprawdy,
dyscyplinarnie przed komisja dyscyplinarng przy wojewodzie za uchybienia godnosci
zawodu nauczyciela lub obowigzkom okreslonym w art.6 Ustawy - Karta Nauczyciela.

§67.
Kierownik gospodarczy, z upowaznienia dyrektora szkoty, jest bezposrednim przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw administracyjnych i obstugowych, a zatem ma prawo
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1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

9)

h)

do:

reprezentowania pracownikow niepedagogicznych w kierownictwie szkoty oraz w relacjach
z organami szkoty i organem prowadzacym szkote,

oceniania jakosci pracy podlegtych mu pracownikéw oraz wnioskowania (do dyrektora
szkoty) o awanse, przydzielenie premii, zmian¢ stosunku pracy, przyznanie nagrdd i
wyroznien lub wymierzenie kary porzadkowe;,

opiniowania wnioskéw 1 podan pracownikéw niepedagogicznych, kierowanych do
dyrektora szkoty i organu prowadzacego szkole,

decydowania o tygodniowym i dziennym harmonogramie pracy administracji i obstugi, a
takze o harmonogramie ich urlopow,

wydawania polecen i przydzielania zadan stuzbowych - stosownie do zaistniatych potrzeb.
Kierownik gospodarczy organizuje prace 1 kieruje zespolem pracownikow
administracyjnych i obstugowych, a w szczegolnosci:

okresla zadania i odpowiedzialno$¢ tych pracownikéw w formie proponowanych zakresow
czynnosci,

stwarza warunki niezbedne do wykonania powierzonych zadan, uwzgledniajac zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy,

wraz z zespotem podleglych mu pracownikéw, zapewnia realizacje nastepujacych zadan:
sprawng obstuge kancelaryjno-biurowa szkoty, w tym zapewnienie drukéw 1 materiatow
kancelaryjnych oraz innych §rodkéw niezbednych do prowadzenia szkoty,

zabezpieczenie drukow S$cistego zarachowania, pieczgci, gotdwki oraz pogotowia
kasowego,

realizacj¢ zakupow wyposazenia materialnego szkoty - zgodnie z decyzjami dyrektora
szkoty,

zinwentaryzowanie i oznakowanie sprzetu szkolnego, prowadzenie ksigg inwentarzowych,
organizacj¢ inwentaryzacji rocznej,

projektowanie budzetu szkoly na wydatki administracyjno-gospodarcze, abonowanie
czasopism, zakup drukow resortowych, swiadectw szkolnych, legitymacji itp.,

zapewnienie sprawnos$ci techniczno-eksploatacyjnej budynku 1 urzadzen terenowych oraz
zabezpieczenie majatku szkolnego,

dbanie o sprawno$¢ sprzetu przeciwpozarowego, urzadzen odgromowych, dostgpno$¢
wyjs¢ ewakuacyjnych itp.,

utrzymanie petnej czystosci gmachu oraz terenu przynaleznego szkole,

zapewnienie opieki nad zielenig szkoly - sprawowanie nadzoru nad obiektem i terenem
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4)
5)
6)
7)
8)

4a.

4b.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

szkolnym w okresie ustawowych przerw w programowej pracy szkoty,

przygotowanie okresowych sprawozdan (informacji) z dziatalno$ci gospodarczej szkoty, co
najmniej dwa razy w roku (grudzien, czerwiec),

wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Kierownik gospodarczy odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

dyscypling, poziom i atmosferg pracy podleglych mu pracownikow,

biezace zabezpieczenie obiektow oswiatowych oraz wyposazenia szkoty,

sprawnos$¢ urzadzen przeciwpozarowych i odgromowych,

zabezpieczenie drukow Scistego zarachowania, pieczeci oraz gotowki,

oszczedno$¢ materiatéw i energii,

terminowo$¢ 1 jako$¢ wykonywanych zadan,

wiarygodno$¢ danych uymowanych w opracowywanych dokumentach,

grzeczng i uprzejma obsluge interesantow.

Pracownicy administracyjni i obstugowi sg zatrudnieni w szkole na umowe¢ o prace, sa
pracownikami samorzagdowymi 1 podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach
samorzagdowych.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdtowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.

Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy w szczego6lnosci:
przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej 1 innych przepisow prawa;
wykonywanie zadan sumiennie, Sprawnie i bezstronnie;

przekazywanie informacji kierownictwu szkoty o zauwazonych nieprawidlowos$ciach w
zapewnianiu bezpieczenstwa ucznidw i pracownikow;

przestrzeganie przepisow bhp 1 ppoz.;

przestrzeganie Regulaminu Pracy;

zglaszanie kierownikowi gospodarczemu przebywania na terenie szkoly osob, ktdrych
obecnos$¢ budzi niepokdj badz uzasadnione podejrzenie;

zglaszanie obecnos$ci osob obcych w poblizu szkoty, zagrazajacych bezpieczenstwu
uczniom lub zachowujacych si¢ podejrzanie;

informowanie przetozonych o problemach z zapewnieniem porzadku i bezpieczenstwa w
okolicy wejscia do obiektu szkolnego;

wykonywanie polecen Dyrektora szkoty i bezposredniego przetozonego.
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1b.

1c.

1d

le.

1)

2)

3)

4)

5)

RADA PEDAGOGICZNA

§ 68.
W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze
by¢ sprzeczny z niniejszym statutem szkoty.
W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Nauczyciele zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moglyby narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktoéry koordynuje i organizuje
programow3g dziatalno$¢ organu, odpowiada za przygotowanie i prowadzenie zebran Rady
Pedagogicznej, jak rowniez za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i
porzadku obrad - zgodnie z unormowaniami (procedurami) okre§lonymi w regulaminie, o

ktérym mowa w ust.1a.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym

(opiniotworczym, eksperckim, itp.), osoby zapraszane przez jej przewodniczacego, za
zgoda lub na wniosek co najmniej 1/5 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
Uzasadniony wniosek czlonkéw Rady, w sprawie zaproszenia o0sob spoza Rady,
przedktadany jest dyrektorowi szkoty w formie pisemnej nie pdzniej niz miesigc przed
planowanym zebraniem.

§69.
Statutowa dziatalno$§¢ Rady Pedagogicznej, w zakresie kompetencji stanowiacych, oparta
jest na organizacji obrad plenarnych. Plenarne zebrania Rady Pedagogicznej zwolywane sa:
przed rozpoczgciem roku szkolnego - m.in. okreSlenie (przyjecie) celow, zadan oraz
organizacji pracy edukacyjnej szkoty w danym roku szkolnym,
w ostatnim miesigcu kazdego potrocza (. w styczniu i w czerwcu kazdego roku) -
zatwierdzenie §rodrocznych i rocznych wynikow klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu I potrocza - przedstawienie informacji podsumowujacej okresowa
dzialalnos¢ szkoty oraz wnioskdw z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez
dyrektora,
po zakonczeniu rocznych programowych zaje¢ edukacyjnych - m.in. podsumowanie
rocznej dziatalnosci szkoly, okreslenie kierunkow oczekiwanych zmian, przedstawienie
wnioskow z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoty,

stosownie do potrzeb i1 zadan przyjetych w planie pracy Rady Pedagogicznej - wg
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6)

1)
2)
3)
4)

2a.

1)

b)

terminarza,
w miar¢ biezacych potrzeb szkoty oraz doraznych wnioskow organow (osob)
uprawnionych.
Plenarne zebrania Rady Pedagogicznej, o ktorych mowa w ust.l, zwotywane sg z inicjatywy
jej przewodniczacego, a takze na wniosek:
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota,
organu prowadzacego szkoty,
Rady Szkoty,
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Uzasadnione wnioski - wniesione w trybie i terminie okreslonym regulaminem Rady
Pedagogicznej, sa dla przewodniczacego Rady wiazace.
Rada Pedagogiczna - w ramach wtlasnej struktury organizacyjnej, tworzy stale komisje i
zespoty problemowe, ktore realizujg cele i zadania wynikajace z planu pracy szkoty oraz z
planu dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor szkoty, na plenarnym zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny, wyznacza
protokolanta  (protokolantow) oraz przedstawia sktady osobowe oraz lideréw
(przewodniczacych) statych komisji 1 zespotow problemowych Rady. Zmiany w skladach
osobowych komisji i zespotow moga by¢ dokonywane na wniosek zainteresowanych
nauczycieli - po uzyskaniu zgody dyrektora.
Szczegblowy wykaz, zasady dziatania oraz kompetencje 1 zadania statych komisji 1
zespolow problemowych, o ktorych mowa w ust. 3, okresla regulamin dziatalnosci Rady
Pedagogicznej.
Celem usprawnienia biezacej pracy Rady Pedagogicznej - na wniosek dyrektora szkoty,
liderow (przewodniczacych) statych komisji i zespotow problemowych Rady lub co
najmniej 1/5 cztonkow Rady Pedagogicznej, moga by¢ tworzone dorazne zespoty (grupy)
zadaniowe. Sktad osobowy oraz zakres zadan i1 kompetencji zespotu zadaniowego (grupy
zadaniowej) proponuje wnioskodawca - zespol zadaniowy rozpoczyna swoja pracg, po
uzyskaniu akceptacji Rady Pedagogicznej.

§ 70.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczeg6lnosci:
zatwierdzanie (uchwalanie):
planow pracy szkoly, w tym programu rozwoju szkoty (po zaopiniowaniu ich przez Radg
Szkoty),
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty (po uzyskaniu opinii Rady Rodzicow i

Samorzadu Uczniowskiego),
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c)
d)

e)

9)
h)

9)

h)

)
3)

wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow (po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty),

programéw innowacji lub eksperymentéw pedagogicznych w szkole (po zaopiniowaniu ich

projektow przez Rade Szkoty oraz Rad¢ Rodzicow),

planu organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

regulaminu wiasnej dziatalnos$ci oraz planu pracy Rady Pedagogicznej,

regulaminow, procedur i innych wewnatrzszkolnych dokumentow, obowigzujacych cata
spoteczno$¢ szkolna;

opiniowanie:

proponowanych przez nauczycieli programdw nauczania,

organizacji dziatalnosci edukacyjnej szkoly, w tym tygodniowego rozktadu =zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz kalendarza szkolnego,

arkusza organizacji szkoty, w tym przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaj¢¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

projektu planu finansowego szkoty,

wnioskOw w sprawie udzielenia uczniowi zgody na indywidualny program Ilub
indywidualny tok nauki,

wnioskOw o przyznanie nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty nagrod, odznaczen 1
innych wyroznien,

decyzji dyrektora w sprawie powierzania nauczycielom stanowisk kierowniczych w szkole
(lub odwolywania z nich),

ustalonego przez organ prowadzacy kandydata na dyrektora szkoly, w przypadkach, gdy
kandydat nie zostanie wytoniony w wyniku konkursu, albo gdy do konkursu nikt si¢ nie
zglosi,

decyzji organu prowadzacego w sprawie przedluzenia okresu powierzenia stanowiska
dyrektora szkoty,

innych - istotnych dla funkcjonowania szkoty - projektow, spraw, decyzji itp.;
wnioskowanie:

do organu prowadzacego szkote w sprawie odwotania dyrektora szkoty lub do dyrektora
szkoly w sprawie odwotania nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w szkole -
organ uprawniony do odwolania zobowigzany jest przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajagce i powiadomi¢ o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczna w ciggu 14 dni od

otrzymania wniosku,
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d)

9)

h)

do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela zatrudnionego w szkole,

do wszystkich organow i instytucji wspotpracujacych ze szkota - we wszystkich sprawach
istotnych dla szkoty i spotecznos$ci szkolne;.

Rada Pedagogiczna - realizujac statutowe cele i zadania szkoty publicznej- wspolpracuje z
dyrektorem szkoty, Radg Szkoty, Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i innymi
organizacjami dzialajacymi na terenie szkoty, a w szczegdlnosci:

przygotowuje projekt statutu szkoty (albo jego nowelizacj¢) i przedstawia do uchwalenia
Radzie Szkoty, upowaznia dyrektora do obwieszczenia tekstu jednolitego statutu,
wspottworzy plany pracy szkoty, w tym program wychowawczo - profilaktyczny szkoty,
program rozwoju szkoty, programy poprawy efektywnosci pracy w okreslonych obszarach,
szkolny - ramowy plan nauczania, szkolny zestaw programow nauczania, itd.,
wspotuczestniczy w badaniu skutecznosci dziatania szkoty, diagnozowaniu wybranych
obszar6w pracy szkoty, badaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, monitorowaniu
wprowadzanych zmian - analizuje potrzeby i mozliwosci szkoty, bada stopien realizacji
przyjetych zadan, ustala sposob wykorzystania uzyskiwanych wynikow (wnioskow),
wspoltworzy warunki umozliwiajace efektywna realizacj¢ zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych szkoty, w tym warunki gwarantujace poczucie
bezpieczenstwa oraz prawidlowg realizacj¢ praw dziecka i ucznia,

tworzy podstawy do budowania partnerstwa we wspotdziataniu wszystkich podmiotow
szkoty oraz gtdéwnych srodowisk Zycia 1 edukacji dziecka,

umozliwia wspotprace nauczycieli w zakresie realizacji nadrzednego celu pracy
edukacyjnej, tj. dazenia do wszechstronnego rozwoju ucznia - jest wspdtodpowiedzialna za
rozwoj 1 osiagni¢cia edukacyjne ucznia,

wspomaga rozwdj zawodowy swoich czltonkéw - organizuje wewnatrzszkolne oraz
programuje zewnetrzne doskonalenie nauczycieli, umozliwia kazdemu nauczycielowi

uzyskanie indywidualnej pomocy (porady) w realizacji przydzielonych mu zadan,

wspottworzy szkolny obieg informacji - dba o dobrag komunikacj¢ spoteczna, jak rowniez o

promowanie szkoty na zewnatrz,

wspoltksztattuje tworcza atmosferg pracy i nauki - dba o wlasciwe relacje interpersonalne.

Rada Pedagogiczna, poprzez swojego przedstawiciela, uczestniczy w pracach komisji

konkursowej wylaniajacej kandydata na  stanowisko dyrektora  szkotly.
§71.

Stanowiska Rady Pedagogicznej w sprawach wynikajacych z kompetencji stanowigcych

podejmowane sg w formie uchwat.
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la.

1b.

1c.

2a.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa - jezeli przepisy szczegoélne nie stanowig
inaczej- w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig glosOw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow, z zastrzezeniem ust. 1b i 1c.
Uchwaty szczegolnie wazne dla spotecznosci szkolnej, w tym uchwata w sprawie przyjecia
projektu statutu szkoty (lub jego nowelizacji), uchwaty zatwierdzajace: ,,Wewnatrzszkolne
zasady oceniania osiggnig¢ edukacyjnych ucznidéw”, program profilaktyczno -
wychowawczy szkoty, regulaminy wewnatrzszkolne - podejmowane sa w glosowaniu
jawnym, zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu osobowego Rady
Pedagogicznej.
Rada Pedagogiczna moze - w jednostkowych sprawach (szczegélnie w sprawach
osobowych), ustali¢ i przeprowadzi¢ glosowanie tajne, pod warunkiem, iz wniosek o
utajnienie glosowania - w glosowaniu jawnym, uzyska zwykla wigkszo$¢ glosow przy
obecnosci co najmniej potowy sktadu osobowego Rady Pedagogiczne;j.
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych z
naruszeniem lub niezgodnych z przepisami prawa o$§wiatowego lub wewnatrzszkolnego.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§72.
Zebrania Rady Pedagogicznej (jak rowniez spotkania statych komisji 1 zespolow
problemowych Rady) sg protokotowane w formie elektronicznej - uzupeklieniem ksiggi
protokotow jest rejestr obecnos$ci cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
Ksiega protokotdow moze by¢ udostgpniana, za wiedza przewodniczacego, cztonkom Rady
Pedagogicznej oraz uprawnionym pracownikom organu prowadzacego szkole i organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na indywidualny wniosek przewodniczacych
organéw szkoty, rodzicow lub innych os6b wspotpracujacych ze szkota (np. studentow,
ekspertow, itp.), dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgod¢ na poznanie przez nich okreslonej
czesci protokotu.
Czlonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sa do zapoznania si¢ z treScig kazdego
protokotu w okresie migdzy kolejnymi posiedzeniami.
Rada Pedagogiczna, na kolejnym posiedzeniu, zatwierdza protokot z poprzedniej narady.

Rada Pedagogiczna, na uzasadniony wniosek cztonka Rady, moze przyja¢ (w trybie
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okreslonym dla podejmowania uchwat) aneks zmieniajacy (uscislajacy) tres¢ protokotu.
6. Szczegolowe zasady prowadzenia, przechowywania i udostepniania ksiegi protokotdéw

okresla regulamin Rady Pedagogiczne;.

RADA SZKOLY

§73.

1. W szkole dziata Rada Szkoty, bedaca ustawowym organem reprezentujacym ogédt rodzicow
i nauczycieli w rownej liczbie. W sktad Rady Szkoty wchodzi co najmniej 6 0sob.

2. Rada Szkoty opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym statutem szkoty.

3. Koordynatorem, organizatorem pracy oraz osobg upowazniong do reprezentowania Rady
Szkoty, w tym do podpisywania uchwat, stanowisk, opinii oraz innych pism wychodzacych
na zewnatrz, jest przewodniczacy - wybierany w gltosowaniu jawnym sposrod czionkow

reprezentujacych ogot rodzicéw uczniow.

4. Decyzje, opinie, wnioski, stanowiska i inne wystgpienia Rady Szkoty przyjmowane sg w
formie uchwat, podejmowanych zwykta wigkszoscig gloséw, w glosowaniu jawnym lub
tajnym, przy obecnosci co najmniej polowy regulaminowego sktadu osobowego organu
oraz przy udziale przynajmniej jednego przedstawiciela kazdego z dwoch podmiotow
stanowigcych sktad Rady, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Sposrod cztonkéw reprezentujacych ogédt rodzicéw i nauczycieli, Rada Szkoty wybiera
sekretarza Rady, ktoéry odpowiada migedzy innymi za dokumentowanie dziatalnosci Rady, a
w szczegoOlnosci za protokolowanie przebiegu zebran, gromadzenie 1 przechowywanie
materiatow wewnetrznych, przygotowanie uchwat, stanowisk, opinii 1 innych pism
wychodzacych na zewnatrz.

6. W czasie doraznych nieobecnosci przewodniczacego, sekretarz Rady pelni obowigzki
przewodniczacego Rady w zastepstwie.

7. W posiedzeniach Rady Szkoty, z glosem doradczym, moze bra¢ udziat - z wlasnej
inicjatywy lub na zaproszenie przewodniczacego Rady - dyrektor szkoty.

8. Do udzialu w posiedzeniach Rady Szkoty moga by¢ zapraszane - przez przewodniczacego,
za zgoda lub na wniosek Rady - inne osoby z gtosem doradczym lub w roli ekspertow.

9. Rada Szkoty moze nawigza¢ wspotprace z radami innych szkoél, ustalajac uchwata zasady
oraz zakres tej wspotpracy.

§74.
1. Czlonkowie Rady Szkoly wybierani sg na trzyletnig kadencj¢, odpowiednio przez ogoét

nauczycieli, rodzicow w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym. Czlonek Rady
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la.

1b.

1c.

1d.
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le.

1f.

1g.

1)

2)

3)

4)

Szkoly moze by¢ ponownie wybrany tylko jeden raz.

Mozliwe jest dokonywanie corocznej zmiany jednej trzeciej sktadu osobowego Rady -
cztonkowie wybrani w trakcie trwania kadencji sprawuja. swoja funkcje odpowiednio
krocej, tzn. do konca trwania kadencji Rady Szkoty. Powyzszy warunek powinien by¢
uwzgledniany przy zgtaszaniu kandydatow na cztonkéw Rady Szkoty.

W  szczegoélnie uzasadnionych przypadkach, spowodowanych odwotaniem swojego
reprezentanta (reprezentantdéw) przez gremia, ktore dokonaty ich wyboru lub przyjeciem
przez przewodniczacego, ztozonej przez cztonka (czlonkdéw) rezygnacji z udzialu w
pracach Rady, dopuszcza si¢ zmian¢ wigkszej ilosci cztonkoéw, jednak nie wiecej niz trzech
0s0b w danym roku szkolnym.

Wybory cztonkow Rady Szkoty nowej kadencji lub wybory uzupehiajace zarzadza
odpowiednio, ustepujaca lub urzedujaca Rada Szkoly, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty, przewodniczagcym Rady Rodzicow.

Kandydatow na cztonkéw Rady Szkoty zgtaszaja odpowiednio:

cztonkowie Rady Pedagogicznej - do dyrektora szkoty,

klasowe Rady Rodzicow- do przewodniczacego Rady Rodzicow,

Listy kandydatow - przedstawiane do glosowania odpowiednio ogoétowi nauczycieli,
rodzicow, musza zawiera¢ co najmniej trzy nazwiska, natomiast podczas wyborow
uzupeltniajacych lista kandydatow nie moze by¢ mniejsza od liczby miejsc wymagajacych
uzupetnienia.

Zgloszeni kandydaci muszg wyrazi¢ - ustnie lub pisemnie, zgod¢ na kandydowanie i
aktywng prace w Radzie Szkoty.

Szczegblowe terminy oraz zasady organizacji wyborow, o ktorych mowa w ust.1c, w tym
sktad 1 zadania Komisji Wyborczych - powotywanych odpowiednio przez dyrektora szkoty,
przewodniczacego Rady Rodzicéw , okresla regulamin dziatalnosci Rady Szkoty.
Cztonkowie Rady Szkoty zobowigzani sg do utrzymywania statego kontaktu ze swoimi
wyborcami mi¢dzy innymi poprzez:

udzial, co najmniej dwa razy w roku, w plenarnych zebraniach Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow - wystuchanie uwag (opinii, wnioskoOw) w sprawie pracy szkoty,

udzielanie wyczerpujacych odpowiedzi na pytania, wnioski 1 uwagi przedstawiane przez
ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli,

przedstawianie informacji dotyczacej realizacji celéw i zadan ujetych w rocznym planie
pracy Rady Szkoty,

opracowanie 1 upowszechnienie sprawozdania z dzialalnosci Rady Szkoty za okres

kadencji,
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5)

6)

7)

5)

6)

zasigganie opinii organéw bedacych reprezentacja wyborcow, przed podjeciem decyzji
(przyjeciem uchwaty) istotnej dla funkcjonowania szkoty,
wspottworzenie doraznego obiegu informacji w szkole, w tym wspolprace przy
redagowaniu i wydawaniu szkolnych biuletynow informacyjnych,
inne formy gwarantujagce sprawng komunikacje spoteczng oraz skuteczne reprezentowanie
swoich wyborcéw wobec dyrektora szkoty 1 innych organdéw szkoty.

§75.
Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu wewnetrznych spraw szkoty, a takze:
uchwala statut szkoty (lub jego nowelizacje) i przesyla kopie uchwalonego dokumentu
Kuratorowi O$wiaty we Wroctawiu oraz organowi prowadzacemu szkofe,
opiniuje w szczegolnosci:
prace dyrektora szkoty - po otrzymaniu zawiadomienia (wniosku) od organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny o dokonywanej ocenie pracy dyrektora,
projekt planu finansowego szkoty (budzetu szkoty),
wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw - zawarte w
opracowaniu ,, Wewnatrzszkolne zasady oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow”,
organizacj¢ procesu edukacyjnego oraz plan pracy szkoty,
programy nauczania opracowywane samodzielnie przez nauczycieli,
projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
decyzje dyrektora w sprawie powierzania nauczycielom stanowisk kierowniczych w szkole
(lub odwolywania z nich),
wnioski dyrektora szkoty w sprawach wyrdznien i1 odznaczen dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty,
inne sprawy istotne dla szkoty - stosownie do otrzymywanych wnioskow (prosb);
przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego dochodéw wtasnych szkoty,
moze wystgpowaé do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkolg, do organu
prowadzacego szkote lub do dyrektora szkoty z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny
dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole - wnioski
te maja dla wyzej wymienionych organdéw charakter wiagzacy,
z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly - wystepuje z wnioskami do dyrektora
szkoly, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz do organu prowadzacego szkote, w
szczegblnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 zaje¢ (przedmiotéw)
nadobowigzkowych, organizacji opieki i wypoczynku dzieci w okresie ferii zimowych i
letnich itp.,

moze wnioskowaé, do dyrektora szkoty, o zwotanie plenarnego posiedzenia Rady
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7)

la.

2a.

2Db.

Pedagogicznej, wskazujac zakres spraw (problemow) wymagajacych wspolnego
rozstrzygnigcia,
moze przyjmowac skargi 1 wnioski rodzicow, uczniéw i nauczycieli, ktére zobowigzana jest
niezwlocznie przekaza¢ do sekretariatu szkoly celem ich zarejestrowania i rozpatrzenia
zgodnie z odrebnymi przepisami.
Opinie, o ktérych mowa w ust. | pkt 2, Rada Szkoty przedstawia w formie pisemnej
uchwaty, podpisanej przez przewodniczacego (lub sekretarza) Rady - w terminie mozliwie
najkrotszym, jednak nie pozniej niz miesigc od dnia otrzymania wniosku (prosby), z
zastrzezeniem ust.3.
Opini¢ o pracy ocenianego dyrektora szkoty, Rada Szkoty przedstawia w terminie i w za-
kresie okreslonym we wniosku - zawiadomieniu organu dokonujacego oceny pracy
dyrektora.
Rada Szkoty postuguje si¢ pieczatka podluzng o trescii RADA SZKOLY Szkota
Podstawowa nr 2 im. Jana Kilinskiego w Oles$nicy.

§76.
W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, jak réwniez dla finansowania wiasnej
dziatalnosci statutowej oraz wlasnych projektow (programéw) doskonalacych prace
edukacyjng szkoty, Rada Szkoly moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz z
innych zrédet. Zasady gromadzenia i1 wydatkowania funduszy okresla regulamin
dziatalno$ci Rady Szkoty.
Rada Szkoly 1 Rada Rodzicow moga uzgodni¢ i przyja¢ wspolna uchwatg umozliwiajaca
wspotprace (wspotdziatanie organdw) w zakresie gromadzenia i wydatkowania funduszy
wspierajacych statutowa dziatalnos¢ szkoty.

§77.
Powstanie Rady Szkotly pierwszej kadencji, w tym réwniez wznowienie dziatalnos$ci Rady
po jej wezesniejszym rozwigzaniu, organizuje dyrektor szkoly na wniosek Rady Rodzicow.
Rada Szkoty moze zosta¢ rozwigzana przez dyrektora szkoly na taczny wniosek wszystkich
podmiotow tworzacych Rade Szkoly, tj. po otrzymaniu prawomocnych uchwat przyjetych
przez Rade Pedagogiczng i plenarne zebranie ogdtu rodzicow.
Uchwaty w sprawie rozwigzania Rady Szkoty podejmowane s3 w glosowaniu tajnym,
rownym i powszechnym - zwykta wigkszoscig glosow, przy udziale co najmniej potowy
uprawnionych do gltosowania.
W sytuacji, gdy Rada Szkoty nie zostala powotana (badz zostata rozwigzana), zadania Rady
Szkoty wykonuje Rada Pedagogiczna, ktéra obowigzana jest - przed podjeciem decyzji w

sprawach istotnych dla szkoty- zasigga¢ opinii Rady Rodzicéw.
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la.

1)

2)

3)

4)

1b.

1)
2)
3)
4)

la.

1b.

RADA RODZICOW

§78.
Szkota, wspomagajac wychowawcza role rodziny, dazy do tworzenia warunkéw coraz
lepszej wspotpracy miedzy nauczycielami i rodzicami swoich uczniow - glownie w
zakresie programowania i1 realizowania wychowawczych zadan szkoty publicznej oraz
efektywnego wypetniania obowigzkow wynikajacych z opiekunczej funkcji szkoty i
rodziny.
Wspotpraca szkoly (nauczycieli) i rodzicow ma na celu w szczegdlnosci:
realizacje podstawowych praw rodzicéw, w tym zagwarantowanie prawa do tworzenia
ustawowego organu szkoly - Rady Rodzicow,
demokratyzacje zycia spolecznego, gwarantujaca faktyczny wplyw rodzicow na zycie
szkoty, w tym zwlaszcza na ksztalt programu wychowawczego szkoty,
zwickszenie efektywnosci 1 jakosci pracy edukacyjnej dzieki aktywnej wspolpracy z
rodzicami,
stworzenie podstaw do budowania partnerstva we wspotdziataniu gtownych $srodowisk
zycia i edukacji dziecka, tj. domu rodzinnego, szkoty i srodowiska lokalnego.
Odpowiedzialno$¢ za wspolprace oraz osiggane efekty ponosza w réwnym stopniu
nauczyciele (szkota) i rodzice, ktérzy uznajac i szanujac prawa oraz kompetencje
wspolpartnerow, inicjujg wspotdziatanie miedzy innymi w obszarach:
przekazywania informacji,
planowania i stymulowania rozwoju dziecka,
rozwigzywania problemow,
zapobiegania zagrozeniom.

§79.
Najwyzsza wladza ogodtu rodzicow jest plenarne zebranie rodzicow wszystkich uczniow.
Zebranie ogotu rodzicow zwotywane jest co najmniej raz w czasie trwania kadencji Rady
Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Ole$nicy, zwanej dalej Radg
Rodzicow.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Klasowych
(oddziatowych), wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidw danego
oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w pkt. 1a, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§80.
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1.

1)
2)
3)

Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogélu rodzicow szkoty jest zebranie rodzicow
klasy. Zebranie rodzicow klasy wybiera sposrod siebie Klasowa (oddzialowa) Rade
Rodzicow, skladajaca si¢ z co najmniej trzech os6b 1 powierza im funkcje:

przewodniczacego, skarbnika i sekretarza.

Jeden przedstawiciel Klasowej (oddziatlowej) Rady Rodzicow, wybrany w drodze tajnych

wyborow, reprezentuje klase w Radzie Rodzicow szkoty.

Plenarne zebranie Rady Rodzicow wybiera sposrod siebie:
przewodniczacego, tj. osobe kierujacg pracami prezydium i reprezentujacag Rade Rodzicow,
prezydium, bedace wewnetrznym organem organizujacym dziatalno§¢ Rady Rodzicow,
komisj¢ rewizyjna, stanowigcg organ kontrolny Rady Rodzicow.
Prezydium Rady Rodzicow - oprécz przewodniczacego Rady, skiada si¢ co najmniej z
czterech osob, aby mozna bylo wyloni¢ funkcje: wiceprzewodniczacego, sekretarza,
skarbnika oraz czlonka (czlonkéw) prezydium. Prezydium dokonuje swojego
ukonstytuowania na pierwszym posiedzeniu, zwolywanym przez przewodniczacego Rady
Rodzicéw, w terminie mozliwie najkrétszym - nie pdzniej jednak niz 14 dni od daty
wybordéw.Dla wykonania okres§lonych zadan - prezydium Rady Rodzicow moze tworzy¢
state lub dorazne zespoly problemowe (zadaniowe) sposrdd swoich czlonkéw, czionkéw
Rady Rodzicow oraz sposrdd innych rodzicow 1 0sob wspotdziatajacych z rodzicami spoza
szkoly (jako ekspertow).Komisja rewizyjna sktada si¢ z 3-4 oséb, z ktéorych co najmniej
jedna powinna by¢ zorientowana w przepisach prawa finansowego i rachunkowosci.
Czlonkowie komisji wybieraja przewodniczacego, zastepce i cztonka (cztonkéw) komisji
na pierwszym swoim posiedzeniu - w terminie mozliwie najkrotszym, nie pozniej jednak
niz 14 dni od daty wyboroéw.Dziatalnos¢ Rady Rodzicow - jej strukturg organizacyjna,
sposob wyboru czlonkéw, szczegdtowe zadania organdw Rady RodzicoOw oraz sposoby ich
realizacji, zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy, formy sprawowania kontroli
przez komisje rewizyjna, itd. okre§la regulamin, ktérego projekt (albo proponowane
zmiany) przygotowuje prezydium w porozumieniu z komisjg rewizyjng 1 przedstawia do
uchwalenia na plenarnym zebraniu Rady Rodzicéw.Regulamin, o ktorym mowa w ust.7,
wchodzi w zycie po uzyskaniu zwyktej wigkszosci — w glosowaniu jawnym, w ktéorym
Uczestniczyla co najmniej potowa uprawnionych do glosowania.Regulamin dziatalnosci
Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny =z niniejszym statutem  szkoly
§81.
Wybory przewodniczacego Rady Rodzicow, prezydium i1 komisji rewizyjnej nowej
kadencji, przeprowadza komisja wyborcza - powotywana przez ust¢pujagcg Rade Rodzicow.

Nadzor nad organizacja 1 prawidlowym przebiegiem wyboréw sprawuje komisja
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

rewizyjna.
Szczegdtowe zadania komisji wyborczej oraz zasady organizacji wyborow (w tym
wybordéw uzupetniajacych) okresla regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.
Wybory, o ktorych mowa w ust.l, odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym. Sposob
glosowania okreslany jest kazdorazowo uchwalg podejmowang w glosowaniu jawnym,
zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.
Lista kandydatow do danego organu Rady Rodzicow nie moze by¢ mniejsza od liczby
miejsc ustalonych dla danego organu. Zgloszeni kandydaci musza wyrazi¢ - ustnie lub
pisemnie (jezeli nie mogg wzia¢ udziatu w zebraniu wyborczym) zgode na kandydowanie.
Przewodniczacym Rady Rodzicow (Klasowej Rady Rodzicow) zostaje kandydat, ktory
otrzymal najwigksze poparcie uprawnionych do glosowania, natomiast do skladu
prezydium lub komisji rewizyjnej wybrani zostaja ci kandydaci, ktorzy uzyskali najwyzsze
miejsca w rankingu glosow.

§82.
Celem dziatalno$ci Rady Rodzicow jest miedzy innymi:
reprezentowanie ogétu rodzicow szkoly - prezentowanie stanowisk rodzicow na forum
szkoty oraz wystgpowanie w imieniu rodzicoéw na zewnatrz,
podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dziatan opiekunczo-wychowawczych,
uczestniczenie, poprzez swoich reprezentantow w sktadzie Rady Szkoty, w rozwigzywaniu
wewnetrznych spraw szkoty, w uchwalaniu statutu szkoly, w opiniowaniu planow,
projektow 1 innych dokumentow istotnych dla pracy edukacyjnej szkoty,
wnioskowanie do innych organéw szkoty we wszystkich sprawach szkoty, w tym
whnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawie dokonania oceny pracy wskazanego nauczyciela,
gromadzenie informacji na temat dziatalnosci edukacyjnej szkoty, okre$lanie potrzeb i
oczekiwan rodzicow, uczniéw oraz srodowiska lokalnego itd.,
opracowywanie i przedstawianie opinii rodzicow we wszystkich sprawach szkoty, w
tym opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajgcego si¢ o awans zawodowy,

delegowanie swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na

stanowisko dyrektora szkoty.

2.
1)

2)

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng: programu wychowawczego szkoty i
programu profilaktyki szkoty,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia, o ktérym mowa
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3)

1)

2)

3)

4)

w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty,
opiniowanie planu finansowego szkoly, szkolnego zestawu programoéw nauczania i
szkolnego zestawu podrecznikow,
Opinie, wnioski, stanowiska 1 inne wystgpienia Rady Rodzicow przyjmowane sg w formie
uchwal podejmowanych zwykla wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
regulaminowego sktadu osobowego danego organu.
Uchwaty protokotowane sg w protokolarzu Rady Rodzicéw, prowadzonym przez sekretarza
prezydium. Odpisy uchwat (stanowisk) Rady Rodzicow, w tym pisma kierowane do innych
organdbw szkoty, przygotowuje sekretarz prezydium - podpisuje przewodniczacy lub
wiceprzewodniczacy Rady.

§83.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:
okre$lanie struktur dziatania ogétu rodzicow oraz szczegétowych zasad pracy Rady
Rodzicow,
pobudzanie, inicjowanie i organizowanie réznych form aktywnos$ci rodzicow na rzecz
wspomagania realizacji celow i zadan szkoty,
zapewnienie rodzicom, we wspotdzialaniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalno$¢ szkoty, w tym gwarantowanie:
pelnej znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w Kklasie,
uzyskiwania, w kazdym czasie, rzetelnej informacji na temat swojego dziecka - jego postepow,
wystepujacych trudnosci badz zagrozen,
znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw,
uzyskiwania porad (pomocy) w sprawie wychowania 1 dalszego ksztalcenia swoich dzieci,
wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
uczestniczenia, poprzez swoich dwoch przedstawicieli, w pracach komisji konkursowe;j
wyltaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty,
gromadzenie funduszy niezbednych do wspierania statutowej dzialalno$ci szkoty, a takze

ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy.

4.1) Rada Rodzicow gromadzi fundusze, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4), gtéwnie z dobrowolnych

1)
2)
3)

sktadek rodzicéw, a takze z:
wpflat 0s6b fizycznych, organizacji, instytucji i fundacji, do ktorych zwrdci si¢ prezydium,
dziatalnosci gospodarczej lub dochodowych imprez organizowanych przez Radg Rodzicéw,

innych zrodet - wskazanych w regulaminie Rady Rodzicow.

4.2) Wysoko$¢ sktadki rodzicow, o ktorej mowa w ust.4.1, ustala si¢ na poczatku kazdego roku

szkolnego na plenarnym zebraniu rodzicéw - propozycje wysokosci sktadki przedstawia dla
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calej szkoty prezydium Rady Rodzicow. Ustalona wysoko$¢ sktadki podlega indywidualnemu

zadeklarowaniu jej wnoszenia przez kazdego z rodzicow.

4.3) Wysokos¢ sktadki rodzicow, ktorzy majg w szkole wigcej niz jedno dziecko, ustalana jest

indywidualnie - wedlug zasad przyjetych w regulaminie Rady Rodzicow.

4.4) Sposob przyjmowania wplat od rodzicow (prowadzenia zbidrek pienigznych wsrod

1)

2)

9)

rodzicow), form¢ obstugi ksiegowo-rachunkowej funduszu Rady Rodzicéw oraz sposob
wewngtrznej kontroli nad gospodarowaniem finansami okresla regulamin Rady Rodzicow.

§84.
Wydatkowanie $rodkow finansowych Rady Rodzicow odbywa si¢ na podstawie ,,Preliminarza
wydatkow Rady Rodzicow na rok szkolny ...”, opracowywanego - z uwzglednieniem ust.2 -
przez prezydium Rady i zatwierdzanego kazdorazowo uchwata Rady Rodzicow.
Srodki gromadzone przez Rade Rodzicow wydatkowane s nastepujaco:
okreslona regulaminem cz¢$¢ §rodkow zebranych z dobrowolnych sktadek rodzicéw danej
klasy pozostaje do dyspozycji Klasowej Rady Rodzicow, ktéra w porozumieniu z
wychowawcg klasy decyduje o ich przeznaczeniu i sposobie wydatkowania, tj. np.
dofinansowuje, refunduje niezbedne wydatki na rzecz danej klasy,
pozostala czegs$¢ srodkéw finansowych pozostaje w dyspozycji prezydium Rady Rodzicow
| przeznaczana jest na nastgpujace cele:
pomoc socjalng dla dzieci z rodzin najbiedniejszych - finansowanie dozywiania, odziezy,
podrecznikdéw 1 przyborow szkolnych, wyjazdoéw edukacyjnych, wypoczynku itp.,
finansowanie nagrod (ksiazkowych, rzeczowych, dyploméw) oraz innych premii
przyznawanych wyrdzniajacym si¢ uczniom (zespolom klasowym, nauczycielom,
wychowawcom itd.),
dofinansowanie konkursow (olimpiad) szkolnych, miedzyszkolnych, rejonowych,
wojewodzkich itd. - finansowanie przejazdow 1 nagroéd, refundacja kosztow
organizacyjnych,
dofinansowanie imprez (uroczystosci) o charakterze ogélnoszkolnym, takich jak: Swigto
Szkoty, Dzien Edukacji Narodowej, Wieczor Wigilijny, Dzien Dziecka, Mikotajki itp.
dofinansowanie niektorych zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan, projektow przyjetych
w planie pracy szkoty, autorskich programéw nauczania wpisanych do szkolnego zestawu
programow itp. oraz finansowanie wiasnych projektéw (programoéw) usprawniajacych
proces ksztatcenia i wychowania,
dofinansowanie organizacji opieki i wypoczynku dzieci w okresie ferii zimowych i letnich
oraz dziatalnosci swietlicy szkolnej,

wzbogacanie bazy szkoty - zakup ksigzek, sprzetu, srodkdéw i pomocy dydaktycznych -
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stosownie do istniejgcych potrzeb, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
dofinansowanie dziatan zwigzanych z naprawa i1 konserwacja bazy oswiatowej - W
uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
wspieranie statutowej dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego oraz innych organdéw i
organizacji dziatajacych na terenie szkoty - realizujacych statutowe cele i zadania szkoty,
pokrycie wydatkow osobowych i rzeczowych, zwigzanych z wlasng dziatalnos$cig w tym z
prowadzeniem ksiggowosci i rachunkowosci Rady Rodzicow,
inne - zalezne od zglaszanych wnioskow lub, np. od wskazan indywidualnych
ofiarodawcow.
Rada Rodzicéw moze posiada¢ wiasny majatek ruchomy w postaci zinwentaryzowanych
srodkow trwatych, ktory moze przekazywac szkole w uzyczenie. Szczegotowe zasady
gromadzenia i gospodarowania majatkiem ruchomym Rady Rodzicéw okresla regulamin.

§ 85.
Rada Rodzicow postuguje sic pieczatka podtuzng. o treSci: RADA RODZICOW przy
SZKOLE PODSTAWOWEJ Nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§86.
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Kazdy uczen posiada czynne 1 bierne prawo wyborcze, tzn. moze zosta¢ wybranym 1 moze
wybiera¢ swoich przedstawicieli do organow Samorzadu Uczniowskiego, z zastrzezeniem
ust.1b.
Uczniowie klas programowo najwyzszych, tj. uczniowie, ktoérzy koncza szkote w danym
roku szkolnym, nie biorg udziatu w wyborach przedstawicieli do Szkolnej Rady Samorzadu
Uczniowskiego, ktorej kadencja trwa w kolejnym roku szkolnym.
Uczniowie wybrani do organéw Samorzadu Uczniowskiego pelnig swoje funkcje przez
okres jednego roku.
W sytuacji zastosowania wobec ucznia statutowej kary, polegajacej na zawieszeniu prawa
do reprezentowania szkoly (klasy) w organach Samorzadu Uczniowskiego - Rada
Uczniowska, po zapoznaniu si¢ z wnioskiem wychowawcy klasy i przeprowadzeniu
rozmowy z zainteresowanym uczniem:
podejmuje decyzje odwolujaca ucznia ze sktadu organéw Samorzadu Uczniow - z

jednoczesnym rozpisaniem wyborow uzupehniajacych

wnioskuje o odroczenie wykonania kary statutowej, przedktadajac wychowawcy klasy
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2d.

uzasadnione poreczenie - podpisane przez przewodniczacego Szkolnego Samorzadu
Uczniowskiego wraz z pisemng deklaracjg woli poprawy - przygotowang i podpisang przez
zainteresowanego ucznia.
Dziatalno§¢ Samorzadu Uczniowskiego - jego struktur¢ organizacyjng, szczegotowe
zadania, zasady wybierania sktadu osobowego jego organéw itd. okresla regulamin, ktorego
projekt (albo proponowane zmiany) przygotowuje Rada Uczniowska i przedstawia do
uchwalenia ogétowi uczniow.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego wchodzi w zycie po uzyskaniu zwyktej wigkszosci
glosow akceptujacych - w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym, w ktorym
uczestniczyta co najmniej potowa uczniéw uprawnionych do glosowania.
Regulamin dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem szkoty.

§87.
Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:
Rada Samorzadu Klasowego, kierowana i reprezentowana przez przewodniczacego
Samorzadu Klasowego,
Szkolna Rada Samorzadu Uczniowskiego,
Rada Uczniowska, kierowana 1 reprezentowana przez przewodniczacego Szkolnego
Samorzadu Uczniowskiego.
Wybory do Rady Samorzadu Klasowego, w tym wybor przewodniczacego Samorzadu
Klasowego, przeprowadzane sa we wrzesniu kazdego roku szkolnego.
Liczbg cztonkéw Rady Samorzadu Klasowego oraz organizacj¢ 1 przebieg wybordéw ustala
ogot uczniow danego oddziatu w uzgodnieniu z wychowawcg klasy, z zastrzezeniem, iz
przewodniczacym Samorzadu Klasowego zostaje kandydat, ktory uzyskal najwigksze
poparcie i nie jest cztonkiem Szkolnej Rady Samorzadu Uczniowskiego.
Przewodniczacy Samorzadu Klasowego reprezentuje swoich kolegow z klasy w Radzie
Uczniowskiej.
Wybory do Szkolnej Rady Samorzadu Uczniowskiego, w tym wybor przewodniczacego
Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego, przeprowadza Komisja Wyborcza — powolywana
przez ustepujaca Rade Uczniowska w maju / czerwcu kazdego roku szkolnego.
Szczegotowe zadania komisji wyborczej oraz zasady organizacji wybordéw okresla
regulamin dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego. Nadzor nad organizacjg 1 prawidtowym
przebiegiem wybordéw sprawuje nauczyciel - opiekun Samorzadu Uczniowskiego.
Z uwagi na zakres zadan, obowigzkow i odpowiedzialnos$ci - do Szkolnej Rady Samorzadu

Uczniowskiego wybieranych jest szesciu uczniéw II etapu edukacyjnego oraz dwoch
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uczniow | etapu edukacyjnego, ktorzy uzyskali najwieksze poparcie ogoétu uczniow - w
glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Przewodniczacym Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego zostaje uczen II etapu
edukacyjnego, ktéry otrzymal najwigksza liczbe glosoOw 1 wyrazit wole pelnienia tej
funkcji. Zastepca przewodniczacego ds. uczniowskich zostaje uczen Il etapu edukacyjnego,
ktéry uzyskal kolejne (drugie) miejsce w rankingu glosow, natomiast funkcje zastepcy
wspomagajacego petni uczen, ktory uzyskat najwieksza liczbe gtosow sposrod kandydatow
reprezentujacych ucznidéw I etapu edukacyjnego.
Pozostali wybrani uczniowie, w drodze wewngtrznych uzgodnien, podejmuja si¢ petnienia
funkcji sekretarza, skarbnika, cztonka - koordynatora dziatan informacyjno-dekoratorskich,
cztonka - koordynatora dziatan redakcyjno-kronikarskich oraz cztonka wspomagajacego.
§88.
Jedynym reprezentantem spotecznosci uczniowskiej (ogdtu ucznidéw w szkole) jest Rada
Uczniowska, w sktad ktoérej wchodza wszyscy przewodniczacy Samorzadéw Klasowych
oraz Szkolna Rada Samorzadu Uczniowskiego.
Rada Uczniowska, o ktorej mowa w ust.l, kierowana i reprezentowana jest przez
przewodniczacego Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego, ktory w szczegolnosci:
przygotowuje i prowadzi spotkania Rady Uczniowskiej - jest odpowiedzialny za

powiadomienie wszystkich cztonkow o terminie 1 tematyce spotkania,

zabiega o tworzenie warunkOow sprzyjajacych realizacji celow 1 zadan Samorzadu
Uczniowskiego, wspotpracuje z nauczycielem - opiekunem Samorzadu Uczniowskiego,
nadzoruje sprawny obieg informacji, konsultuje (uzgadnia) z dyrektorem szkoty i innymi
organami szkoly proponowane rozwigzania organizacyjne i programowe itp.,

ksztaltuje tworczg i przyjazng atmosfer¢ pracy w zespole - dba 0 poszanowanie praw i
godnosci wszystkich cztonkow grupy, zapobiega powstawaniu konfliktow, rozstrzyga spory
poprzez dialog i petne wyjasnienie przyczyn nieporozumienia itp.,

w uzgodnieniu z Radg Uczniowska organizuje 1 nadzoruje statutowa dziatalnos¢ organow
Samorzadu - ustala zakresy obowigzkow 1 odpowiedzialno$ci poszczegolnych cztonkow
Rady, przydziela zadania (rozdziela prace i zajgcia), ktorych wykonanie warunkuje
rytmiczng iterminowa realizacj¢ celow i1 zadan przyjetych w planie pracy Samorzadu
Uczniowskiego;

zgodnie z kompetencjami stanowigcymi, uwzgledniajgc wnioski 1 opinie Rady
Uczniowskiej, opracowuje, podpisuje 1 przedstawia organom szkotly stanowiska Samorzadu
Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,

podpisuje dokumenty szkolne opiniowane przez Samorzad Uczniowski - podpisem



STATUT - Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy. Strona 88/142

7)
8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

1)

potwierdza wole (opini¢) catej spotecznosci uczniowskiej,
sprawuje piecze¢ nad sztandarem szkoty - ustala sktad pocztu sztandarowego,
przedstawia Radzie Pedagogicznej (i innym organom szkoty) planowane zamierzenia oraz
oceng realizacji planu pracy Samorzadu Uczniowskiego,
staje w obronie praw ucznia w szkole - przeciwstawia si¢ dostrzezonym
nieprawidlowos$ciom, na prosbe zainteresowanych staje si¢ rzecznikiem uczniow
poszkodowanych, uczestniczy w rozstrzyganiu konfliktow w relacjach uczen-nauczyciel
itd.
Przewodniczacy Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego, jak réwniez inni cztonkowie
organéw Samorzadu Uczniowskiego wystepujacy w obronie praw uczniéw, nie moga
ponosi¢ z tego tytulu zadnych konsekwencji - maja zagwarantowang instytucjonalng
ochrong ze strony dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty.
Celem usprawnienia pracy Rady Uczniowskiej moga by¢ tworzone sekcje (zespoty)
problemowe, kierowane przez przewodniczacych - zakres zadan realizowanych przez
wydzielone sekcje (zespoly) okreSla przewodniczacy Szkolnego Samorzadu
Uczniowskiego.

§89.
Celem statutowej dziatalnos$ci Samorzadu Uczniowskiego jest w szczegolnosci:
rozwijanie demokratycznych form zycia zbiorowego - wdrazanie do $wiadomego,
aktywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym (publicznym),
przygotowanie do wspodtdzialania i pracy w zespole - budowanie wigzi migdzyludzkich,
rozwijanie samodzielnosci 1 obowigzkowosci, wdrazanie do indywidualnego dzialania na
rzecz innych oraz przejmowania odpowiedzialnosci za siebie 1 najblizsze otoczenie,
ksztaltowanie umieje¢tnosci wspomagajacych skuteczne porozumiewanie si¢ w rdznych
sytuacjach, prezentacje wlasnego punktu widzenia z jednoczesnym uwzglednianiem
pogladow innych ludzi, przygotowanie do publicznych wystapien,
uaktywnianie uczniow w zakresie samorzadnego wspotdecydowania o zyciu szkoty -
wiaczanie do programowania i kierowania wtasnym rozwojem,
gwarantowanie statej i efektywnej wspolpracy wszystkich podmiotéw szkoty (uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow) - eksponowanie podmiotowosci ucznia w zarzadzaniu 1 kierowaniu
dzialalnoscig szkoty.

§90.
Samorzad Uczniowski wspotuczestniczy w programowaniu i realizacji statutowych celow i
zadan szkoty, m.in. poprzez:

wypracowywanie (na podstawie wlasnych doswiadczen, prowadzonych obserwacji i analiz,
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pozyskiwanych opinii i informacji, itp.) wnioskow i opinii we wszystkich sprawach szkoty,
a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych realizacji statutowych praw ucznia oraz
przedstawianie ich - w formie pisemnych stanowisk Samorzadu Uczniowskiego -
dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Radzie Szkoty,
aktywny i $wiadomy udziat w okreslaniu i wdrazaniu tresci i dziatan o charakterze
wychowawczym, w tym przyjetego systemu wartosci - opiniowanie ,,Programu
wychowawczego szkoly”, nadzorowanie przestrzegania obowigzujacych norm i zasad
etyczno-moralnych i organizacyjno-porzadkowych, przejmowanie wspotodpowiedzialnosci
za dyscypling oraz poszanowanie mienia szkolnego i prywatnego itd.,
inicjowanie 1 organizowanie, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, dziatalno$ci kulturalne;j,
o$wiatowej, sportowo-rekreacyjnej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwoséciami organizacyjnymi, podejmowanie dziatan z zakresu wolontariatu (samorzad
uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu).
upowszechnianie idei samorzadnosci, odpowiedzialnosci i wolno$ci - korzystanie z
mozliwosci redagowania i wydawania uczniowskiej gazety szkolnej (gazetek klasowych)
lub innych form otwartej prezentacji wiasnych mysli, sadow i opinii (z poszanowaniem
indywidualnych praw 1 godnosci innych osob),
dbanie o pelne stosowanie w praktyce szkolnej przyjetego systemu nagrod i kar -
prowadzenie analiz 1 ocen zaistniatych sytuacji - prezentowanie wlasnych wnioskéw i
opinii w analizowanych 1 ocenianych sprawach; przeciwstawianie si¢ dostrzezonym
nieprawidlowo$ciom; udzielanie pisemnego porgczenia zainteresowanym uczniom, wobec
ktorych zastosowana zostata jedna z kar statutowych - po uprzednim dokonaniu analizy
przewinienia i ocenie stopnia wiarygodnos$ci deklarowanej woli poprawy itp.,
opiniowanie pracy pedagogicznej nauczycieli - w zakresie i w terminie, okreslanym
kazdorazowo pisemnym wnioskiem dyrektora szkoty,
umiejetne, Swiadome i celowe korzystanie z prawa do uzyskiwania pomocy ze strony osob
dorostych (wychowawcow, nauczycieli, dyrektora, rodzicow itd.) — dokonywanie trafnego
wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
aktywny 1 $wiadomy udziat w okres§laniu 1 wdrazaniu treSci dziatan o charakterze
profilaktycznym — opiniowanie programu profilaktyki szkoty.

§91.
Uczniowie maja prawo wyboru - sposrdd cztonkéw Rady Pedagogicznej, nauczyciela
pehiagcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego i rzecznika praw ucznia. Tryb oraz
zasady dokonywania wyboru nauczyciela - opiekuna Samorzadu okresla regulamin

dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego.
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Nauczyciel - opiekun Samorzadu Uczniowskiego zobowigzany jest do:
udzielania uczniom wszechstronnej pomocy (doradztwa) przy programowaniu i realizacji
statutowych celéow i zadan Samorzadu Uczniowskiego,
tworzenia warunkoéw sprzyjajacych rozwojowi samorzadnosci uczniowskiej, w tym do
ksztaltowania twoérczej 1 przyjaznej atmosfery pracy i wspotpracy w zespole,
koordynowania dzialalno$ci organéw Samorzadu Uczniowskiego, w tym nadzorowanie
decyzji podejmowanych w ramach kompetencji stanowiacych,
organizowania sprawnego przeplywu informacji miedzy Samorzagdem Uczniowskim i
pozostalymi organami szkoty,
reprezentowania Samorzadu Uczniowskiego - prezentowania stanowisk, opinii, wnioskow
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej (jak rowniez na spotkaniach z innymi organami
szkoty),
wystepowania w obronie praw uczniéw - reprezentowania ucznidéw, ktorych prawa zostaty
naruszone,
wspotpracy z wychowawcami klas w zakresie wspoétdziatania organdw Samorzadu
Uczniowskiego oraz realizacji zadan Samorzadu, wynikajacych z planu pracy i ,,Programu
wychowawczego szkoty”,
sprawowania opieki nad przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego reprezentujacymi
spoleczno$¢ uczniowska poza szkolg (uczestniczacymi w uroczystosciach/imprezach poza
szkota).
Do zadan rzecznika nalezy monitorowanie i egzekwowanie realizacji przepiséw prawnych
dotyczacych ucznidw, proponowanie nowych zapisOw prawa wewnatrzszkolnego
dotyczacego uczniow, przedstawianie na posiedzeniach Rady Pedagogicznej problemow
dotyczacych przestrzegania praw ucznia.
Szkolny rzecznik praw ucznia moze:
rozmawiac z nauczycielem uczestniczacym w problemie,
zasi¢gac opinii innych nauczycieli 1 uczniow,
organizowac¢ spotkania wyjasniajace 1 uczestniczy¢ w spotkaniach, dotyczacych ucznia,
zwotanych przez inne osoby,
inicjowac dziatania w szkole na rzecz upowszechniania praw dziecka i1 ucznia.

§92.
Samorzad Uczniowski dokumentuje swoja dziatalno§¢ zgodnie z zasadami ujetymi w
regulaminie.
Samorzad  Uczniowski postuguje si¢ pieczatka. podtuzng o tresci: ,,SAMORZAD
UCZNIOWSKI przy SZKOLE PODSTAWOWEJ Nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy”.
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ZASADY WSPOEDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

§93.
Dazac do zapewnienia biezacej wymiany informacji pomigdzy organami szkoty,
szczegblnie w zakresie planowanych i realizowanych celow i zadan statutowych oraz
podejmowanych decyzji warunkujacych sprawnos¢ i1 efektywnos$¢ catoksztattu pracy
edukacyjnej szkotly, dyrektor szkoty zobowigzany jest do organizowania minimum trzy
razy w roku wspdlnych narad przedstawicieli wszystkich organow szkoty.
Dopuszcza si¢ realizacj¢ powyzszego zobowigzania poprzez zapraszanie przedstawicieli
organéw szkoly na posiedzenia Rady Pedagogicznej, tematycznie zwigzane z ustalaniem
zasad funkcjonowania placéwki badz z analizowaniem spraw (problemoéw) dotyczacych
og6tlu spotecznosci szkolnej, np. na narady zwigzane z programowaniem i planowaniem
pracy edukacyjnej szkoty, z podsumowaniem i oceng dziatalnosci pedagogicznej szkoty, z
wypracowywaniem projektow unormowan wewnatrzszkolnych itp.
Wspdlne narady, o ktérych mowa w ust.l, moga. by¢ organizowane roéwniez na uzasadniony
wniosek co najmniej dwoch organow szkoty, tj. organow wymienionych w § 60 niniejszego
statutu szkoty.
Powyzszy wniosek, w formie pisemnej, kierowany jest do dyrektora szkoly, ktory w
terminie nie przekraczajagcym miesigca, zobowigzany jest do zorganizowania wspodlnej
narady przedstawicieli wszystkich organow szkoly i ujecia w porzadku obrad spraw
wymagajacych rozstrzygniecia, tj. problemow wskazanych uzasadnieniem przedtozonego
wniosku.
Stanowiska wspoélne, przyjmowane na naradach o ktorych mowa w ust 1-1c, podpisywane
sg przez przewodniczacych wszystkich organéw szkoty.
Dokumentacja z narad przedstawicieli wszystkich organdéw szkoly przechowywana jest w

kancelarii szkoty.

TRYB ROZSTRZYGANIA SPOROW MIEDZY ORGANAMI SZKOLY

§94.
Jednym z zatozen wspotpracy 1 wspotdziatania wszystkich organéw szkoty jest rowniez
tworzenie warunkéw minimalizujacych wystgpowanie sytuacji konfliktowych oraz
umozliwienie uzgadniania spraw spornych (rozwigzywanie konfliktow) wewnatrz szkoty.
Gléwnym miejscem analizowania, wyjasniania 1 rozstrzygania zaistniatych sporoéw
(konfliktow) sa wspolne narady przedstawicieli wszystkich organow szkoty, o ktorych
mowa w §60 niniejszego statutu szkoty.

Decyzje (stanowiska) rozstrzygajace w sprawie podejmowane sa zwykla wiekszoscig
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gloséw, w gtosowaniu jawnym, przy udziale 2/3 uprawnionego sktadu osobowego zespotu.
W przypadku réwnej ilosci glosoéw ,,za” 1 ,,przeciw”, glos decydujacy ma dyrektor szkoty.
Stanowiska w sprawach spornych, przyjete podczas wspolnych narad przedstawicieli
wszystkich organoéw szkoty, sg rozstrzygnieciami ogdlnie obowigzujacymi i ostatecznymi, z
zastrzezeniem stanowisk (rozstrzygnigc) naruszajacych prawo oswiatowe lub sprzecznych z
wewnatrzszkolnymi unormowaniami prawnymi.

Wdrazanie rozstrzygni¢¢ niezgodnych z obowigzujacym prawem wstrzymywane jest
decyzja dyrektora szkoly, a analizowana sprawa (spor, konflikt) podlega ponownemu
rozpatrzeniu, z uwzglednieniem przedtozonej przez dyrektora wyktadni prawne;j.
Podstawowe metody (sposoby) wykorzystywane do rozwigzywania konfliktow miedzy
organami szkoty (jak rowniez do rozstrzygania sporow miedzy poszczegdlnymi cztonkami
spotecznos$ci szkolnej) opieraja si¢ na sprawnej komunikacji spotecznej i droznym obiegu
informacji wewnatrz placowki, a w szczegdlnosci na dialogu poprzedzonym rozmowa
wyjasniajacg przedmiot sporu oraz cele i oczekiwania stron konfliktu.

Glownym mediatorem (negocjatorem) w zaistnialych sporach jest dyrektor szkoty, ktéry
bedac kierownikiem zaktadu pracy, odpowiada za przyjmowanie, rozpatrywanie i
zatatwianie skarg i wnioskow, jak rowniez obowigzany jest do udzielenia niezbednych
wyjasnien 1 informacji (z zastrzezeniem ograniczen wynikajgcych z przepisow szczegoétowych, np.
z ustawy o ochronie danych osobowych)oraz do udostgpnienia obowigzujacych unormowan
(wyktadni, interpretacji)prawnych.

Jezeli strong w sporze jest dyrektor szkoty, wowczas role mediatora (negocjatora)
przejmuja odpowiednio - przewodniczacy Rady Szkoly lub przewodniczacy Rady
Rodzicow. W przypadku braku mozliwos$ci uzyskania porozumienia (rozwigzania konfliktu,
rozstrzygnigcia sporu) wewnatrz szkoty, przewodniczacy Rady Szkoty lub przewodniczacy
Rady Rodzicow zwraca si¢ do organdw nadzorujacych prace szkoty i dyrektora, z prosba o
pomoc W rozwigzaniu zaistniatego sporu.

Pisemny wniosek (skarga) wraz z uzasadnieniem kierowany jest, w zaleznosci od
przedmiotu sporu, do Burmistrza Miasta Ole$nicy lub do Kuratora Oswiaty we Wroctawiu.
W analizowaniu i rozstrzyganiu spraw (konfliktow), ktéorych wyjasnienie taczy si¢ z
dokonywaniem oceny postgpowania (dziatania) poszczegdlnych pracownikow
pedagogicznych szkoly, bezposrednio nie uczestniczag przedstawiciele Samorzadu
Uczniowskiego - opini¢ ucznidow prezentuje wowczas nauczyciel - opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.

Ustalenie, o ktorym mowa w ust.1i, nie dotyczy spraw (sytuacji), w ktorych strong w sporze

jest Samorzad Uczniowski lub uczen.
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ROZDZIAL. V

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§95.
Organizacje roku szkolnego, uwzgledniajaca w szczegdlnosci terminy rozpoczynania |
konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wigtecznych 1 ferii szkolnych,
okresla minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia.
W wypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami, szczegdlnie w razie
kleski zywiotowej, zajecia dydaktyczno — wychowawcze oraz ferie zimowe i letnie moga
by¢ rozpoczgte lub zakonczone w innych terminach niz przewiduje rozporzadzenie.
Decyzje w tej sprawie podejmuje Kurator O$wiaty za zgoda wojewody oraz po uzyskaniu
zgody ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng moze zarzadzi¢ skrocenie czasu
pobytu uczniow w szkole w okre§lonym dniu lub wprowadzi¢ korekt¢ w planie zajec¢
uczniow w sytuacjach uzasadnionych zdarzeniami losowymi lub przedsiewzigciami
organizacyjnymi szczegdlnie waznymi dla realizacji statutowych celow i zadan szkoty.
Decyzja w powyzszej sprawie wymaga wczesniejszego powiadomienia rodzicOw uczniow
(opiekunow prawnych) oraz zapewnienia zorganizowanej opieki wszystkim dzieciom,
ktérych rodzice (opiekunowie prawni) zgtoszg taka potrzebe.

§ 96.
Podstawowa jednostka, organizacyjng szkoty jest oddziat (zwany réwniez zespotem
klasowym lub klasa) ztozony z ucznidow, ktdrzy - zgodnie z przyjetym szkolnym planem
nauczania - w trzyletnim cyklu ksztatcenia realizuja cele i zadania wynikajace z podstawy
programowej danego etapu edukacyjnego, tj. | etapu edukacyjnego — edukacji
wczesnoszkolnej- w klasach I-111 oraz 11 etapu edukacyjnego - klasy 1V-VIILI.
Szkolny - ramowy plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrebnieniem
kazdego roku szkolnego, ustala dyrektor szkoty na podstawie ramowego planu nauczania
publicznej szescioletniej szkoly podstawowej, okreslonego rozporzadzeniem ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
Szkolny - ramowy plan nauczania, o ktérym mowa w ust.2, okresla tygodniowy
obowigzujacy wymiar godzin zaje¢¢: edukacyjnych dla danego etapu edukacyjnego (lub dla
okreslonego oddziatu), ktére moga by¢ przeznaczone na:
zwiekszenie liczby obowigzujacych godzin zaje¢ edukacyjnych,

realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym na nauczanie jezyka obcego,



STATUT - Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy. Strona 94/142

3)

4)

5)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

la.

1b.

Na realizacje zaje¢ edukacyjnych ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”, ,,Doradztwo
zawodowe”,
organizowanie zajec¢ dla grupy uczniéw, z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan, w

tym zaje¢ wyrownawczych,
orientacj¢ zawodowg lub inne zajecia prowadzone z wychowawca.
W szkolnym planie nauczania dopuszcza si¢ wprowadzenie:
innego niz w ramowym planie nauczania zestawienia zaj¢¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy, pod warunkiem zapewnienia realizacji zadan wynikajacych z podstawy
programowe]j oraz zachowania obowigzujacego wymiaru godzin poszczegdlnych zajec
edukacyjnych w stosunku do wymiaru wskazanego w ramowym planie nauczania,
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych - w wymiarze nie przekraczajacym trzech godzin
tygodniowo dla oddziatu w danym roku szkolnym.
Godziny zaj¢¢ przeznaczane na zajecia wpltywajace, na zwigkszenie szans edukacyjnych,
rozwijanie uzdolnien i umiejetnosci uczniow
Za zgoda organu prowadzacego szkole, dyrektor moze przydzieli¢ dodatkowe godziny na
prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepelnosprawnymi, dla
ktorych kazdy etap edukacyjny moze ulec wydtuzeniu przynajmniej o jeden rok.
Szkota umozliwia uczniom nauke religii lub etyki zgodnie z Zyczeniem rodzicow:
organizacja religii odbywa si¢ w szkole zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 14
kwietnia 1992 roku w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w szkotach
publicznych. (Dz.U. Nr 36, poz.155);
lekcje religii 1 etyki, bedace przedmiotami nieobowigzkowymi, sg prowadzone dla uczniow,
ktorych rodzice pisemnie to zadeklarujg. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym
roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona.
uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii 1 etyki objeci sa zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi w bibliotece lub $wietlicy szkolnej;
rodzic moze zrezygnowac z zaj¢é opiekunczo — wychowawczych, o ktérych mowa w §97
ust.6 pkt 3), jezeli lekcja religii i etyki jest na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej.
Decyzja taka musi zosta¢ przedtozona dyrektorowi szkoty w formie pisemne;.

§97.
Zajecia edukacyjne w klasach I — III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 ucznidow.
Liczba uczniéw w klasach I — III moze by¢ zwickszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

W przypadku zwigkszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach I - III dyrektor szkoty
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jest obowigzany:

podzieli¢ oddzial, po uprzednim poinformowaniu Rady Rodzicéw,

lub

zatrudni¢ nauczyciela wspomagajgcego, ktory wspiera nauczycicla prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale.
W przypadku, jak w pkt 1b) dyrektor szkoty moze odstapi¢ od dzielenia oddziatu, gdy
Rada Rodzicéw wystapi z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty z prosba o
niedokonywanie podziatu grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.
Zwigkszony oddzial moze funkcjonowaé do zakonczenia I etapu edukacyjnego, bez
koniecznosci corocznego postepowania jak w pkt. 3).
Uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy umystowej dzieci jak roéwniez
kubatur¢ 1 wyposazenie wykorzystywanych klasopracowni (izb dydaktycznych) liczba
uczniéow w klasach IV - VII nie moze przekroczy¢ 32 oséb.
W sytuacjach uzasadnionych warunkami demograficznymi lub organizacyjnymi szkoty -
organ prowadzacy szkotg, uwzgledniajac wniosek dyrektora, moze wyrazi¢ zgod¢ na
utworzenie (lub utrzymanie) klas o mniejszej liczbie ucznidw niz liczba wskazana w ust.1.
W uzgodnieniu z organem prowadzacym, w szkole tworzone s3 oddzialy przedszkolne.
Szczegblowa organizacje, w tym rowniez liczebno$¢ oddziatow przedszkolnych oraz
kontrolowanie realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, okreslaja
odrgbne przepisy.
Obowigzek, o ktérym mowa w ust 4, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w
ktorym dziecko konczy odpowiednio pig¢ lat.
W oddziatach przedszkolnych, o ktorych mowa w ust. 4, realizowane sg cele 1 zadania
okreslone podstawa programowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli 1 oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz cele i zadania, przyjete w programie
wychowawczo - profilaktycznym szkoty.

§98.
Oddziaty (zespoty klasowe) mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach jezykow obcych |
informatyki oraz na zajeciach edukacyjnych, dla ktérych z tresci programowych wynika
koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym ¢wiczen laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust.2.
Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i1 informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow. [lo$¢ ucznidw na zajeciach informatyki nie
moze przekraczac ilosci stanowisk komputerowych w pracowni.
W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio 24 i mniej uczniow lub mniej niz 30

uczniow - podziat na grupy, na zaj¢ciach edukacyjnych, o ktérych mowa w ust.2, moze by¢
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dokonany za zgodg organu prowadzacego szkote.

W przypadkach uzasadnionych potrzebg stworzenia warunkow gwarantujacych efektywna
realizacje, np. innowacyjnych (lub autorskich) programéw nauczania, organ prowadzacy
szkole - na wniosek dyrektora, przedlozony wraz z arkuszem organizacji szkoty - moze
wyrazi¢ zgode na podziat oddziatu na grupy na zajeciach edukacyjnych nie wymienionych
w ust.2, jak rbwniez na ustalenie nizszej liczby ucznidéw w tworzonych grupach.

Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu, zabezpiecza dostep uczniom do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniow.

Uczen moze by¢ zwolniony z ¢wiczeh na lekcjach wychowania fizycznego 1 zajec¢
komputerowych po spetnieniu warunkow:

lekcje wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych, z ktérych uczen ma by¢ zwolniony,
umieszczone sg w planie zaje¢é jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoly, w ktorym wyraznie zaznacza, ze
przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci na zajgciach.

Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub
petnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
lekcjach wychowania fizycznego na czas okreSlony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z
wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwo$ci ucznia.
Zasady oceniania okre$laja przepisy zawarte w statucie szkoty - Rozdziat III —
Wewngtrzszkolne zasady oceniania.

w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia na zaje¢ciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zaj¢ciach pod opieka
nauczyciela, chyba, Zze rodzice ucznia ztoza os§wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w
planie zaj¢¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,, zwolniona”.

Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego 1 zajgé

komputerowych po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.
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§99.
Uwzgledniajagc wnioski wynikajace z przeprowadzonej analizy potrzeb uczniéw (jak
réwniez zapotrzebowania zglaszanego przez rodzicéw), w szkole moga by¢ organizowane
zajecia pozalekcyjne (zaj¢cia dodatkowe lub nadobowigzkowe), a w szczegolnosci:
dodatkowa nauka jezyka obcego,
kota wiedzy,
kota zainteresowan,
zespoty artystyczne,
zajecia rekreacyjno-sportowe, gry i zabawy ogdlnorozwojowe, itp.,
gimnastyka korekcyjna dla uczniéw klas IV-VIII,
inne zajecia, na ktorych realizowane sg programy opracowane przez nauczycieli i
wprowadzone do szkolnego zestawu programoéw, z uwzglednieniem zasad (procedur)
okreslonych odrgbnymi przepisami.
Rodzaj oraz wymiar zaje¢ o ktoérych mowa w ust. 1, ustala dyrektor szkoly stosownie do
posiadanych s$rodkéw finansowych - z uwzglednieniem warunkéw bazowych oraz
mozliwos$ci kadrowych szkoty.
Liczba uczestnikéw zaje¢ pozalekcyjnych (lub zaje¢ nadobowigzkowych), finansowanych z
budzetu szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ tworzenia grup migdzyklasowych 1 migdzyoddzialowych.
Maksymalng liczbe uczestnikow ustala nauczyciel prowadzacy, uwzgledniajac zasady
bezpieczenstwa 1 higieny pracy umystowej uczniéw oraz zasady gwarantujace efektywna
realizacj¢ przyjetego programu zajec.
Zajgcia pozalekcyjne (lub zajecia nadobowigzkowe) finansowane z budzetu szkotly, objete
sg nadzorem pedagogicznym sprawowanym przez dyrektora szkoty.
W $wiadectwach szkolnych - w czgéci przeznaczonej na wpisanie zaje¢ edukacyjnych
dodatkowych, wpisuje si¢ tylko te zajecia przewidziane w Szkolnym planie nauczania,
ktorych prowadzenie nie jest zwigzane z realizacja zadan wynikajacych z podstawy
programowej, z wylaczeniem zaje¢ edukacyjnych ,,Wychowanie do Zycia w rodzinie",
ktorych organizacja i dokumentowanie regulowana jest odrebnymi przepisami.

§100.
Szczegblowq organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty - w terminie do dnia 30
kwietnia kazdego roku, z uwzglednieniem zatozen szkolnego - ramowego planu nauczania,
o ktéorym mowa w § 95 niniejszego statutu szkoty.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci ogdlng liczbe godzin zajec
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la.

edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote
oraz liczb¢ pracownikéw szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego
roku, po uzyskaniu opinii kuratora o§wiaty w zakresie jego zgodnosci z przepisami.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, =z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
uczniow 1 nauczycieli, okreslajacy organizacje¢ statych, obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uwzgledniajac kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej, dyrektor szkoty obowigzany
jest do uzyskania opinii Rady Pedagogicznej w sprawie organizacji pracy szkoly, w tym
opinii dotyczacej tygodniowego rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych 1 pozalekeyjnych.

§101.
Zajecia edukacyjne ujete w szkolnym planie nauczania prowadzone s3 w formie jednostek
lekcyjnych, z zastrzezeniem prowadzenia zajg¢ w klasach I-1ll, kiedy to czas trwania
poszczeg6Olnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy, zachowujac ogélny tygodniowy
wymiar godzin, ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ uczniow.
Godzina lekcyjna, o ktorej mowa w ust. 1, trwa 45 minut.
W przypadkach uzasadnionych potrzeba dostosowania organizacji pracy do zalozen
wynikajacych z realizowanego programu nauczania, dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢é
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ uczniéw i nauczycieli.
Przerwy miedzylekcyjne trwajg od 10 do 20 minut, przy czym dopuszcza si¢ wprowadzanie
uzasadnionych zmian spowodowanych, np. dostosowaniem wymiaru czasu trwania przerw
do zaistniatych potrzeb uczniéw, badZz wdrazanych zmian w organizacji pracy szkoty.

§ 102.

Indywidualny tok nauki.

1.

la.

1)

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. (Dz.U. Nr 3,
poz. 28 ) w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub
tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, realizacje
indywidualnego toku nauki —ITN.
Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac¢ sig¢:

wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku Ilub wszystkich

przedmiotow,
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11,

oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotdéw na Kkoniec

roku/semestru.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach, po $rodrocznej
klasyfikacji.
Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego
roku szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystgpi¢: uczen - z tym, ze uczen
niepetnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw), rodzice (prawni opiekunowie)
niepetnoletniego ucznia, wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow).
Whiosek sktada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach 1 osiggnigciach
ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.
W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust.1f, dyrektor szkoty zasigga opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej.
Dyrektor szkoly zezwala na ITN w formie decyzji administracyjnej, w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej Zespotu Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznych.
W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciaggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wigce] niz dwoch klas, wymagana jest

pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

Im. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

1n.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby

pracowac.
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Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i
ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesi¢cznie.

Uczen realizujgcy ITN moze uczegszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole
wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych,

zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo
dobra i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.
Konsultacje indywidualne moga odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godzin
co dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowaé w arkuszu ocen ucznia.

Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o
ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce

»Szczegolne osiggnigceia ucznia”.

BIBL1OTEKA SZKOLNA

§103.
Celem dziatalnosci biblioteki szkolnej jest w szczegdlnosci:
wspomaganie realizacji celéw 1 zatozen wynikajacych z wdrazanych w szkole programow
nauczania i wychowania,
prowadzenie edukacji czytelniczej, kulturalnej 1 informacyjnej dzieci 1 mlodziezy,
wzbogacanie i doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowanie wiedzy pedagogicznej (a takze informacji o dzialalnosci pedagogicznej i

organizacji pracy szkoty) wsrdéd rodzicow.
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Do podstawowych zadan biblioteki szkolnej nalezy:

gromadzenie (aktualizowanie i wzbogacanie), opracowywanie i przechowywanie
materiatlow bibliotecznych, w tym ksiegozbioru ogolnego i1 podrecznego, wideoteki
edukacyjnej, prasy dziecigcej, miodziezowej, pedagogicznej i innej, dokumentow
normujacych organizacj¢ i dzialalno$¢ szkoty itp.,

udostgpnianie zbioroéw bibliotecznych uczniom, nauczycielom i pracownikom szkoty,
rodzicom oraz osobom wspdlpracujacym ze szkota (sponsorom, sojusznikom szkoty),
prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-informacyjnej, w tym m.in. informowanie o zbiorach
wiasnych i bibliotek wspotpracujacych ze szkola; popularyzowanie nowosci wydawniczych
oraz zestawOw opracowan tematycznych/problemowych (stosownie do zagadnien ujetych
w programach nauczania); rozwijanie zainteresowan, potrzeb i nawykoéw czytelniczych;
ksztalcenie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbiorow bibliotecznych -
przygotowanie do samodzielnego poszukiwania potrzebnych informacji i materiatow;
utrwalanie nawykow kulturalnego obcowania z ksigzka i innymi no$nikami informacji itd.,
wspotdziatanie z nauczycielami, wychowawcami klas, rodzicami w zakresie realizacji
statutowych celéw 1 zadan szkoly, a w szczegodlno$ci zadan okreslonych w programie
wychowawczo - profilaktycznym szkoty,

inwentaryzowanie majatku (zasobow bibliotecznych) oraz prowadzenie dokumentacji
dziatalnos$ci biblioteki zgodnie z odrebnymi przepisami.

ewidencjonowanie 1 bezptatne udostgpnianie uczniom podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych 1 materiatow ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych.

Organizacja pracy, w tym czas przeznaczony na obstuge czytelnikow biblioteki szkolne;,
gwarantuja pelny dostgp i swobodne korzystanie z materiatow (zbioréw) bibliotecznych.
Godziny pracy nauczycieli - bibliotekarzy szkolnych wustala dyrektor szkoly z
uwzglednieniem potrzeb ucznidow, nauczycieli (pracownikow szkoty) 1 rodzicow.

Biblioteka udostepnia zbiory biblioteczne na warunkach okres§lonych w regulaminie
dziatalnosci biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

zasoby ksiegozbioru ogdlnego wypozyczane sg czytelnikom poza biblioteke - na okres
ustalony regulaminem,

z zasobow ksiggozbioru podrecznego czytelnicy korzystaja na miejscu - w czytelni
szkolnej.

Regulamin dzialalno$ci biblioteki szkolnej, o ktéorym mowa w ust.4, opracowujg
nauczyciele — bibliotekarze, zatwierdza do realizacji dyrektor szkoty.

Biblioteka szkolna postuguje si¢ pieczecia (w ksztalcie elipsy) z napisem: ,,Biblioteka
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2a.

Szkolna w Ole$nicy Szkoty Podstawowej Nr 2”.

§104.
Za realizacje statutowych celow i zadan biblioteki szkolnej, jak rowniez za majatek szkolny
zgromadzony w bibliotece, odpowiadajg nauczycicle - bibliotekarze, zatrudniani na
zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.
Nauczyciel - bibliotekarz, w swoich dziataniach dydaktyczno-wychowawczych i
opiekunczych, ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie i
bezpieczenstwo, a takze szanowania godnosci osobistej dziecka.
Szczegotowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci nauczyciela-bibliotekarza

okresla dyrektor szkoty.

SWIETLICA SZKOLNA

§105.
Dla uczniow, ktérzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow (uwarunkowania srodowiskowe,
dojazdy itp.), musza dluzej przebywa¢ w szkole, szkota zapewnia zorganizowang opieke w
swietlicy.
Potrzebe zapewnienia dziecku opieki po zakonczeniu programowych zaje¢ dydaktycznych
zglaszaja rodzice (opiekunowie prawni), sktadajac w sekretariacie ,, Karte zapisu dziecka do
Swietlicy szkolnej” - termin skladania deklaracji ustala dyrektor szkoty, ktory decyduje
rowniez o zakwalifikowaniu ucznia do udziatu w zorganizowanych zajgciach opiekunczo-
wychowawczych w $wietlicy szkolnej.
Szczegdtowe zasady zapisu do S$wietlicy normuja ,,Procedury zapisu do $wietlicy” —
opracowane przez wychowawce (wychowawcow) §wietlicy 1 zatwierdzone przez dyrektora
szkoty.
W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych - liczba uczniow w grupie
nie powinna przekraczac 25.
Godziny pracy S$wietlicy szkolnej ustala dyrektor w tygodniowym planie zajgc,
uwzgledniajac potrzeby zglaszane przez rodzicow (opiekunow prawnych) uczniow
korzystajacych z opieki swietlicy.
Szczegbdtowa organizacj¢ pracy normuje ,,Regulamin $wietlicy szkolnej” - opracowywany
przez wychowawce (wychowawcow) swietlicy 1 zatwierdzany przez dyrektora szkoty.

§106.
Swietlica jest integralna czescia szkoly - w swojej programowej dziatalnosci realizuje cele i
zadania szkoly, ze szczegblnym uwzglgdnieniem tre$ci i dziatan wychowawczo-

opiekunczych przyjetych w planie pracy oraz w programie profilaktyczno -
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wychowawczym szkoty.

Zadaniem nauczyciela - wychowawcy $wietlicy jest przede wszystkim:

tworzenie warunkow sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi psychofizycznemu dzieci, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zaspokajania podstawowych potrzeb wychowankéw, w tym
zapewnianie im poczucia bezpieczenstwa i swobody dziatania,

wspomaganie rozwoju osobowosci dziecka w zakresie aktywno$ci spotecznej -
ksztattowanie postaw / zachowan wzmacniajacych umiej¢tno§¢ uczestniczenia |
wspottworzenia otaczajgcej nas rzeczywistosci (,,radzenia sobie z Zyciem™),

wzmacnianie poczucia wilasnej tozsamosci dziecka przy rdéwnoczesnym rozwijaniu
poczucia przynaleznosci do grupy (rodziny, klasy, zespohlu), spotecznosci lokalnej
(regionalnej), narodu, panstwa, spotecznos$ci europejskiej i swiatowe;j,

rozwijanie wrazliwo$ci 1 aktywno$ci tworczej dziecka - ukazywanie roéznorodnych
sposobOw wyrazania ekspresji tworczej, wyrabianie umiejetno$ci spostrzegania,
rozumienia, przezywania i oceniania pigkna w sztuce, w przyrodzie itd.,

ukazywanie potrzeby dbania o wlasne zdrowie - upowszechnianie zasad Kkultury
zdrowotnej, w tym roli i znaczenia sportu, rekreacji oraz czynnego wypoczynku;
ksztaltowanie nawykow higieny 1 czystosci; przygotowanie dzieci do bezpiecznego
uczestnictwa w ruchu drogowym, wskazywanie zagrozen cywilizacyjnych oraz
negatywnego wpltywu degradacji sSrodowiska naturalnego na zycie i rozwoj cztowieka itp.,
wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw - zapewnienie dzieciom niezbednej pomocy w
nauce; stworzenie warunkow do nauki wlasnej; przyzwyczajanie do samodzielnej pracy
umystowej, w tym do korzystania z r6znych Zrédet informacji,

wspoldziatanie z  zainteresowanymi  rodzicami, nauczycielami-wychowawcami,
pedagogiem szkolnym przy okres§laniu zakresu potrzeb i oczekiwan oraz szczegétowych
zadan sSwietlicy szkolnej, programowaniu 1 organizowaniu zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych, ustalania kierunkéw oddziatywan wychowawczych.

3. Nauczyciel - wychowawca $wietlicy, w swoich dziataniach opiekunczo -
wychowawczych, ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie 1
bezpieczenstwo, a takze szanowania godnos$ci osobistej dziecka.

4. Szczegotowy zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci nauczyciela- wychowawcy

swietlicy okresla dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§107.
W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracyjno-obstugowi.
Pracownikow, o ktéorych mowa w ust. 1, zatrudnia i zwalnia (w tym réwniez ustala
warunki pracy i ptacy) dyrektor szkoly - z zachowaniem ogdlnych przepisoéw prawa
pracy, ustawy - Karta Nauczyciela oraz innych przepisow szczegoétowych.
Stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktora:
posiada wyzsze wyksztalcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub
ukonczyta zaktad ksztatcenia nauczycieli i podejmuje prace na stanowisku, do ktorego s to
wystarczajace kwalifikacje,
przestrzega podstawowych zasad moralnych,
spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania zawodu.
Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela uzaleznione jest od stopnia awansu zawodowego,
posiadanych kwalifikacji, wymiaru zaje¢ obowigzkowych oraz od przyznanych mu
dodatkéw, tj. dodatku za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy.
Ustalenia kwalifikacji oraz stopnia awansu zawodowego w celu zaszeregowania
nauczyciela do wtasciwej stawki wynagrodzenia zasadniczego, dokonuje dyrektor szkoty
na podstawie oryginalnych lub uwierzytelnionych odpisow (kopii) dokumentow (aktéw
nadania stopnia awansu zawodowego, swiadectw, dyplomow) - wedtug odrebnych przepisoéw.
Wysokos¢ stawek dodatkow, o ktérych mowa w ust. 3, oraz szczegétowe warunki ich
przyznawania reguluja odrebne przepisy.
Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekracza¢ 40
godzin tygodniowo. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
obowigzany jest realizowac:
zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w odrgbnych przepisach,
inne czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty,
zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i
doskonaleniem zawodowym.
Praca nauczyciela, z wyjatkiem pracy nauczyciela stazysty, podlega ocenie dokonywane;j
przez dyrektora szkoty, ktéory przy jej ustalaniu moze zasiggna¢ opinii Samorzadu

Uczniowskiego.
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Ocena pracy nauczyciela ma charakter opisowy i jest zakonczona stwierdzeniem
uogoblniajagcym: ocena wyrdzniajaca, ocena dobra, ocena negatywna.
Dyrektor szkoty, uwzgledniajac stopien realizacji planu rozwoju zawodowego nauczyciela
ubiegajacego si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego, po zasi¢gnigciu opinii Rady
Rodzicow (a w odniesieniu do nauczyciela stazysty 1 nauczyciela kontraktowego - rowniez
po zapoznaniu si¢ z projektem oceny opracowanym przez opiekuna stazu), ustala ocen¢
dorobku zawodowego za okres stazu, ktora moze by¢ pozytywna lub negatywna.
Szczegdtowe zasady dokonywania oceny pracy i oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu, jak rowniez zasady i1 warunki ubiegania si¢ o kolejne stopnie awansu
zawodowego - okreslaja odrebne przepisy.

§108.
Szczegotowy przydziat nauczycielom prac i zaje¢ realizowanych w ramach ustalonego
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktyczno-
wychowawczych i opiekunczych, w tym powierzenie wychowawstwa klasy oraz ustalenie
funkcji opiekuna stazu, reguluje na poczatku kazdego roku szkolnego arkusz organizacji
szkoty 1 wykaz zadan dodatkowych.
Kazdy nauczyciel obowigzany jest w szczegdlnosci:
rzetelnie realizowa¢ zadania zawigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i1 opiekuncza - dazy¢ do
pelnej realizacji zadan i osiagania w stopniu optymalnym celéw szkoty - ustalonych w
programach (w tym w programie profilaktyczno - wychowawczym szkoty) i planach pracy
szkoty,
zapozna¢ uczniow z instrukcjg p/pozarowg oraz odpowiednimi zachowaniami na wypadek
pozaru,
ksztalci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i1 szacunku dla kazdego
czlowieka,
dba¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych narodéw, ras i §wiatopogladow,
organizowac¢ przebieg procesu ksztatcenia i wychowania tak, aby wspiera¢ kazdego ucznia w
jego rozwoju - stosownie do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych, w tym:
rozwija¢ zdolnosci 1 zainteresowania, motywowa¢ ucznia do dalszej pracy 1 wysilku,
udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
respektowac prawa ucznia i dziecka, w tym: szanowa¢ godnos$¢, gwarantowaé prawo do

prywatnosci, by¢ bezstronnym, obiektywnym 1 sprawiedliwym w ocenie i traktowaniu
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uczniow, dostosowywac programy i wymagania edukacyjne do wieku i mozliwosci dziecka,
wspotpracowaé z rodzicami swoich ucznidow - dazy¢ do ujednolicania oddziatywan
dydaktyczno-wychowawczych rodziny i szkoty, informowa¢ o rozpoznanym poziomie
i czynionych postepach w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci, o
ujawnionych trudnos$ciach lub specjalnych uzdolnieniach,

przestrzega¢ postanowien prawa, w tym prawa oswiatowego, niniejszego statutu szkoty i
innych unormowan wewnatrzszkolnych,

dazy¢ do pelni wilasnego rozwoju osobowego - doskonali¢ umieje¢tnosci dydaktyczno-
wychowawcze, podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej i metodycznej, opracowywac i
realizowa¢ wlasny plan rozwoju zawodowego, uczestniczy¢é w roznych formach
doskonalenia zawodowego organizowanych w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia

nauczycieli,

10) zapewnia¢ uczniom pelne bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne, dbac o przestrzeganie zasad

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

higieny pracy umyslowej - ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidw powierzonych jego opiece,

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

ma obowiazek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢, czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu uczniOw 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem
usuni¢cia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.

podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki.

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowaé go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka
potrzeba, udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O =zaistnialej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicéw ucznia niepeinoletniego. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora
Szkoty.

nauczyciel powinien kontrolowaé wlasciwag postawe ucznidow w czasie zaje¢, korygowac
zauwazone bledy i dba¢ o czysto$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu.

po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do
gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow.

ucznidow chcacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo.

przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,

zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury.



STATUT - Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy. Strona_107/142

8)
4.
1)
2)
3)
4)
5.
1)

2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Nauczyciel ma obowigzek organizowaé wlasny warsztat pracy - wnioskowaé o jego
wzbogacanie lub modernizacje, dba¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet
szkolny,

prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczng stosowng do przydzielonych zadan - zgodnie z
odrebnymi przepisami,

powinien korzysta¢ z pracowni komputerowej w ramach zaj¢¢ edukacyjnych.

Nauczyciel ma prawo:

wybra¢ program nauczania sposrdd programéw dopuszczonych do uzytku szkolnego lub
opracowa¢ wlasny program i wnioskowa¢ o wprowadzenie go do szkolnego zestawu
programow,

stosowac takie formy i metody nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze -
sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne,

wybra¢ podregczniki, Srodki 1 pomoce dydaktyczne - sposrod zatwierdzonych do uzytku
szkolnego,

proponowa¢ program zajec¢ pozalekcyjnych (két wiedzy lub zainteresowan, zespotow itp.) -
jezeli takie zajecia zostaty mu przydzielone do prowadzenia,

zdecydowac o ocenach osiagnie¢ edukacyjnych swoich uczniow (biezacych, srodrocznych,
rocznych),

zgtasza¢ wychowawcy klasy swoje uwagi, zastrzezenia i wnioski w sprawie ustalanej
oceny zachowania ucznia,

wnioskowa¢ w sprawie nagrod, wyr6znien i kar statutowych dla swoich uczniow,
oczekiwa¢ od pracodawcy bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy oraz
wyposazonego stanowiska pracy, umozliwiajagcego realizacj¢ wybranego programu
nauczania,

podejmowac rozstrzygnigcia w skali catej szkoty w sprawach zleconych przez dyrektora w

ramach czynno$ci dodatkowych,

10) uzyskiwa¢ pomoc w realizacji zadan statutowych i doskonaleniu zawodowym, a w

a)

szczegblnosci uprawniony jest do:

korzystania z prawa pierwszenstwa do uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia
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zawodowego na najwyzszym poziomie,

b) korzystania ze s$rodkow wyodrgbnionych w budzecie panstwa na doksztatcanie i
doskonalenie zawodowe nauczycieli, w tym na stypendia dla studiujacych nauczycieli,

C) zglaszania dyrektorowi szkoty swoich potrzeb - uzyskiwania oczekiwanej pomocy
(wsparcia) od cztonkow zespolu przedmiotowego lub zespolu wychowawcow, badz
poprzez udzial w programowych formach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

d) korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli doradcéw zatrudnionych w
placowkach doskonalenia nauczycieli,

e) uzyskania pomocy od opiekuna stazu w zakresie przygotowania i realizacji planu rozwoju
zawodowego nauczyciela (dotyczy nauczycieli stazystow 1 nauczycieli kontraktowych),

f) uzyskiwa¢ pomoc zdrowotng oraz platny urlop dla poratowania zdrowia - wedlug zasad
okreslonych odrgbnymi przepisami,

g) wnioskowa¢ - do dyrektora szkoty, w sprawie dokonania oceny pracy, a takze uprawniony
jest do poznania projektu oceny, zgtoszenia uwag i zastrzezen oraz wniesienia odwolania
do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny (za posrednictwem dyrektora szkoty),

h) wnioskowaé¢ do uprawnionych organdéw - zgodnie z odrgbnymi przepisami, w sprawach
uzyskiwania kolejnych stopni awansu zawodowego, a w szczego6lnosci o:

h1) zatwierdzenie i umozliwienie realizacji planu rozwoju zawodowego,

h2) rozpoczecie stazu lub kontynuacj¢ stazu przerwanego uzasadnionymi przyczynami,

h3) podjecie odpowiedniego postgpowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego - po odbyciu
stazu 1 otrzymaniu pozytywnej oceny dorobku zawodowego za okres stazu,

h4) ponowne ustalenie oceny dorobku zawodowego za okres stazu (w sytuacji uzyskania oceny
negatywnej),

h5) wydanie nowego aktu nadania stopnia awansu zawodowego uwzglgdniajacego wyzszy
poziom wyksztalcenia niz okreslony w akcie nadania stopnia awansu zawodowego,

h6) rozszerzenie sktadu komisji kwalifikacyjnej lub egzaminacyjnej o przedstawiciela
wskazanego zwigzku zawodowego,

11) korzysta¢ z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych - organ
prowadzacy szkole obowigzany jest z urzedu wystgpowaé w obronie nauczyciela, gdy
ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone,

12) otrzymywac¢ comiesigczne wynagrodzenie za wykonywang pracg oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne przystugujace pracownikom jednostek sfery budzetowej i nagrody
jubileuszowe za wieloletnig prace - wedtug odrgbnych przepisow,

13) otrzymywac¢ wyrdznienia, nagrody oraz odznaczenia panstwowe i resortowe, w tym ,,Medal

Komisji Edukacji Narodowej” - po speklieniu warunkéw okre§lonych odrebnymi
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przepisami,

14) uzyskiwac $wiadczenia z zaktadowego funduszu $swiadczen socjalnych - wedlug ustalonego

regulaminu,

15) korzysta¢ - w czasie trwania ferii letnich i zimowych, z przystugujacego urlopu

wypoczynkowego w wymiarze i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,

16) ubiegac si¢ o stanowiska (funkcje) uprawniajgce do otrzymywania dodatku funkcyjnego, tj.

7.
1)

o stanowisko dyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, wychowawstwo klasy,
opiekuna stazu, doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta.
Nauczyciel odpowiada w szczegolnosci:

stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:

a) jako$¢ pracy pedagogicznej oraz poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w

b)
c)

2)

d)
3)

zakresie realizowanego przez siebie programu nauczania (wychowania),

stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych,

przestrzeganie dyscypliny pracy oraz obowigzujacego prawa, w tym niniejszego statutu

szkoty, regulamindw i innych unormowan wewnatrzszkolnych,

stuzbowo przed wtadzami szkoty - ewentualnie cywilnie lub karnie, za:

tragiczne skutki zdarzen zaistniatych w czasie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych lub

petnienia przydzielonych mu dyzuréw, a wynikle z braku wlasciwego nadzoru nad

bezpieczenstwem uczniow lub zaniechania usunig¢cia ewentualnych zagrozen,

nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku lub na wypadek pozaru,

zniszczenie lub strate majatku szkoty, wynikajace z nieporzadku, braku dozoru lub

niewtasciwego zabezpieczenia,

naruszenie tajemnicy shuzbowej lub poswiadczenie nieprawdy,

dyscyplinarnie przed komisja dyscyplinarng przy wojewodzie, za uchybienia godnosci

zawodu nauczyciela lub obowigzkom okreslonym w art. 6 ustawy - Karta Nauczyciela.
§109.

Nauczyciele przedmiotow pokrewnych realizujacy uzupeiiajace si¢ (zblokowane lub

skorelowane) programy nauczania, tworza zespoty przedmiotowe, tj. zespdt edukacji

wczesnoszkolnej, zespot humanistyczny, zespdl matematyczno-przyrodniczy, zespot

artystyczno - techniczny , zespot sprawnosciowo-zdrowotny 1 zespot wychowania

przedszkolnego.

Na poczatku kazdego roku szkolnego, dyrektor szkoly ustala skiady osobowe zespotow

przedmiotowych oraz - w uzgodnieniu z zainteresowang grupa nauczycieli - powotuje

przewodniczacego zespotu.
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2a.

2Db.

1)

2)

3)

4)

d)

6)

7)

Przewodniczacy, o ktorym mowa w ust. 2, organizuje, koordynuje 1 kieruje pracg zespotu,
reprezentuje okreslona grupe nauczycieli w statych strukturach Rady Pedagogicznej,
prezentuje  dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej i innym organom szkoty
wypracowane materiaty, projekty, wnioski, programy itp. oraz moze zosta¢ powotany przez
dyrektora szkoly w sktad komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans
na stopien nauczyciela kontraktowego.

Zadaniem zespoldéw przedmiotowych jest w szczegolnosci:

udziat w opracowywaniu szkolnego - ramowego planu nauczania dla poszczeg6lnych
etapow edukacyjnych z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego oraz organizacji zajec
pozalekcyjnych,

analizowanie (recenzowanie) programow nauczania i podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego - wskazywanie programéw nauczania (lub ich czeséci) zbieznych z
programowymi celami i zadaniami szkoty, opracowywanie wykazu podrgcznikéw oraz
literatury pomocniczej niezbgdnej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania,
wspomaganie nauczycieli podejmujacych si¢ wdrazania nowatorstwa pedagogicznego -
opiniowanie autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programow nauczania,
wspotdzialanie w organizowaniu, modernizowaniu 1 wyposazaniu klasopracowni 1
pracowni przedmiotowych - przygotowywanie wykazow srodkow i pomocy dydaktycznych
niezbednych do pelnej realizacji wybranych programéw nauczania,

organizowanie wspOlpracy nauczycieli w zakresie:

korelowania tre§ci nauczania pokrewnych zaje¢ edukacyjnych,

uzgadniania sposobow - opracowywania projektow osiggania ogolnych celow szescioletniej
szkoty podstawowej, w tym realizacji zadan i treSci obowigzkowych Sciezek edukacyjnych,
okreslania wskaznikow potwierdzajacych osigganie standardow wymagan bedacych
podstawa przeprowadzania sprawdzianu poziomu opanowania umiejetnosci przez uczniow
klas V11l oraz wypracowywania sposobow osiggania ww. standardow wymagan,
wypracowywanie szkolnych zasad oceniania oraz sposobow (narzedzi) diagnozowania
osiggnig¢ edukacyjnych uczniow (mierzenia jako$ci wybranych obszarow pracy szkoty), w
tym zasad oceniania uczniéw ze specyficznymi trudno$ciami w nauce,

opracowywania projektow realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoty,
analizowanie wynikow uzyskiwanych z diagnozowania (badania) osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznidow (mierzenia jakosci wybranych obszaréw pracy szkoty) - okreslanie sposobow
wykorzystania uzyskanych informacji, w tym projektowanie dziatan zmierzajacych do
poprawy efektywnosci pracy szkoty i nauczycieli (rozwoju uczniow),

organizowanie doradztwa oraz udzielanie indywidualnej pomocy nauczycielom
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8)

9)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

rozpoczynajacym prace w szkole (odbywajacym staz),
gromadzenie informacji na temat potrzeb i oczekiwan nauczycieli w zakresie doskonalenia
zawodowego - inicjowanie, organizowanie i prowadzenie spotkan samoksztalceniowych,
zaje¢ otwartych, prezentacji dorobku itp., wspotdziatanie z dyrektorem szkoly w zakresie
programowania i organizowania wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
usprawnianie obiegu informacji w szkole - analizowanie nowych aktéw prawnych,
zapoznawanie si¢ z nowosciami pedagogicznymi, gromadzenie i interpretowanie informacji
na temat trafnosci przyjetych rozwigzan oraz stopnia przestrzegania prawa
wewnatrzszkolnego.

§110.
Nauczyciele prowadzacy programowe zaj¢cia edukacyjne w danym oddziale tworza zespot,
ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci:
udzial w ustalaniu planu nauczania danej klasy - wypracowanie projektu organizacji
procesu ksztalcenia w cyklu trzyletnim z wyodrebnieniem kazdego roku szkolnego,
okreslenie potrzeb oddziatu,
zaopiniowanie zestawu programOw nauczania (podrgcznikéw, $rodkéw 1 pomocy
dydaktycznych) dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miar¢ zaistniatych
potrzeb,
ustalenie wykazow podrecznikow, srodkow 1 pomocy dydaktycznych niezbednych do
realizacji przyjetych programow nauczania i wychowania,
wypracowywanie sposoboéw gwarantujacych pelng realizacje tresci 1 umiejetnosci
okreslonych w $ciezkach edukacyjnych - okreslenie zadan 1 odpowiedzialno$ci
poszczegbdlnych nauczycieli oraz wypracowanie zasad wspoOldziatania w zakresie
diagnozowania, oceniania i dokumentowania realizowanych zadan,
analizowanie wynikow uzyskiwanych z badania osiggni¢¢ edukacyjnych  uczniow
(diagnozowania wybranych obszarow pracy klasy) - okreslanie sposobow wykorzystania
uzyskanych informacji, w tym projektowanie dziatah zmierzajagcych do poprawy
efektywnosci pracy zespotu klasowego (rozwoju poszczegdlnych uczniow),
ujednolicanie oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych - wspoélrealizowanie celow i
zadan okres$lonych w programie wychowawczym klasy, organizowanie skutecznej pomocy
uczniom wymagajacym pomocy pedagogicznej oraz programowanie pracy z uczniem
zdolnym,
rozpoznanie i ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno —
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia,
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9) okreslenie i przedlozenie najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku zalecanych form,
sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej w
kolejnym roku szkolnym,

10) opracowanie planu dziatan wspierajacych badz indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego dla kazdego wucznia wymagajgcego pomocy psychologiczno —
pedagogicznej najpdzniej do 30 wrzesnia kazdego roku,

11) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej
uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢¢, dotyczace;:

a) danej formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej — po zakonczeniu jej udzielania,

b) pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym — przed
opracowaniem arkusza organizacji na kolejny rok szkolny,

12) usprawnienie przeptywu informacji, w tym kontaktow z rodzicami uczniow danej klasy.

1b. W sktad zespotu wchodzg specjali$ci zatrudnieni w szkole (pedagog, psycholog, logopeda).

1c. Koordynatorem i organizatorem pracy zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale jest
wychowaweca klasy, ktory w szczegdlnosci obowigzany jest:

1) reprezentowaé zespot na zewnatrz - przedstawia¢ wypracowane materiaty, wnioski,
programy itp., dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej, zespotom przedmiotowym
(zespotowi wychowawcow) 1 rodzicom swoich wychowankow,

2) zna¢ zatozenia szkolnego - ramowego planu nauczania, wykaz programéw nauczania (oraz
podrecznikéw, pomocy i1 $rodkow dydaktycznych) realizowanych (wykorzystywanych)
przez nauczycieli prowadzacych programowe zaje¢cia edukacyjne w jego klasie,

3) wiedzie¢ w jaki sposob i kto realizuje (dokumentuje) oraz ocenia tresci i umiejetnosci
wydzielone w programowych $ciezkach edukacyjnych,

4) zna¢ wymagania edukacyjne, skale stopni oraz sposoby formulowania oceny osiagnie¢
edukacyjnych, stosowane przez nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w jego
klasie,

5) terminowo 1 zgodnie z przyjetymi zasadami realizowa¢ =zadania zwigzane z
klasyfikowaniem, ocenianiem i promowaniem swoich wychowankéw - przygotowywac i
przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej klasyfikacyjne oceny osiggni¢¢ edukacyjnych oraz
oceny zachowania uzyskane przez wszystkich uczniow danej klasy,

6) przedstawia¢ rodzicom, uzyskiwane przez uczniow oceny ze wszystkich zajgé
edukacyjnych (biezace, srodroczne, roczne),

7) prowadzi¢ podstawowa dokumentacj¢ pedagogiczng przebiegu nauczania - opracowywac
opisowa ocen¢ osiggnie¢ edukacyjnych swoich uczniow (dotyczy | etapu edukacyjnego),

dokonywa¢ stosownych wpiséw w dzienniku lekcyjnym 1 arkuszu ocen ucznia,
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8)

9)

la.

1)

2)

przygotowywac §wiadectwa szkolne,
organizowa¢ wspotprace (kontakty) nauczycieli uczacych 1 rodzicow swoich
wychowankoéw - dba¢ o droznos$¢ przeptywu informacji,
nadzorowa¢ udzial uczniow w powszechnym i obowigzkowym sprawdzianie poziomu
opanowania umiej¢tnosci (organizowanym w klasach VIII, przez okrggowa komisje
egzaminacyjng) - zabiega¢ o uzyskanie, do dnia 20 sierpnia kazdego roku, wynikoéw i
zaswiadczenia potwierdzajacego uczestnictwo swoich wychowankow w sprawdzianie
o$mioklasisty.

§ 111.
Funkcje wychowawcy klasy powierza dyrektor szkoly nauczycielowi prowadzacemu
obowigzkowe zajecia edukacyjne w danym oddziale, uwzgledniajac w szczegdlnosci
potrzebe oraz zasadno$¢ zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej w
okresie trwania catego etapu edukacyjnego.
Kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole obowigzany jest, zgodnie ze wskazaniem dyrektora
szkoty, przyja¢ funkcje wychowawcy klasy, a wraz z nig dodatkowa odpowiedzialnos¢ za:
integrowanie zainteresowanych nauczycieli, rodzicow i uczniéw wokot realizacji celow i
zadan szkoly, w tym za pelng realizacje zatozen programu wychowawczego szkoty i klasy,

osigganie celow wychowawczych (wskaznikéw jako$ci pracy) w swojej klasie,

3) jakos$¢ sprawowanej opieki oraz skutecznos$¢ (trafnos¢) udzielanej pomocy indywidualnej

4)

1b.

1)
2)

3)

4)

1c.

1d.

dla swoich wychowankow,

prawidtowos$¢ prowadzenia dokumentacji pedagogicznej swojej klasy.

Dyrektor szkoty decyduje o zmianie wychowawcy klasy w przypadkach uzasadnionych:
sytuacja kadrowa lub organizacyjng szkoty,

dhugotrwala nieobecno$ciag nauczyciela w pracy, uniemozliwiajaca pelng realizacj¢ zadan 1
obowigzkow opiekuna oddziatu klasowego, z uwzglednieniem ust. 1c,

uznaniem zasadno$ci argumentow motywujacych wspolny wniosek rodzicow 1 uczniow
danej klasy w sprawie zmiany wychowawcy, z uwzglednieniem ust. le,

zawieszeniem nauczyciela w petnieniu obowigzkow - zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W sytuacji okresowej (dluzszej niz miesigc) nieobecnosci wychowawcy klasy dyrektor
szkoly moze powierzy¢ innemu nauczycielowi pelnienie obowigzkow wychowawcy w
zastgpstwie z zachowaniem zasady, iz w pierwszej kolejnosci wskazuje nauczyciela, ktory
prowadzi zajecia edukacyjne w danym oddziale i aktualnie nie sprawuje opieki nad zadna
inng klasa.

Przydzielenie nauczycielowi dwoch wychowawstw moze nastgpi¢ jedynie w przypadku

braku innych rozwigzan organizacyjnych, badz w sytuacji uzasadnionej rozpoznanymi
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1)

2)

3)

4)

1)
2)

3)

4)

potrzebami uczniéw (zespotu klasowego).
Wspolny wniosek rodzicow i uczniow, o ktorym mowa w ust. 1b pkt 3, zawierajacy
uzasadnienie stanowiska w sprawie zmiany wychowawcy oraz czytelne podpisy co
najmniej ¥s0gotu ucznidw 1 rodzicoOw danej klasy, kierowany jest do dyrektora szkoty za
posrednictwem sekretariatu. Dyrektor szkoly, w terminie nie przekraczajagcym miesigca,
zobowigzany jest przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace w sprawie, zasiegnaé opinii
Rady Szkoty i Rady Pedagogicznej oraz podja¢ decyzje rozstrzygajaca i poinformowac o
niej wnioskujgcych. Od decyzji dyrektora szkoty wnioskujgcym przystuguje odwotanie w
formie skargi do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Skarge wnosi si¢ za
posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji
rozstrzygajacej ww. wniosek uczniow i rodzicoOw.

§112.
Nauczyciel - wychowawca klasy obowigzany jest w szczegdlnosci :
Programowa¢, organizowa¢ i koordynowac proces wychowania, ksztatcenia i opieki w
danym zespole klasowym, w tym m.in.:
systematycznie realizowaé programowe cele 1 zadania szkoty, a w szczeg6lnosci zalozenia
okreslone programem profilaktyczno - wychowawczym szkoty,
tworzy¢ przyjazne, bezpieczne 1 zdrowe s$rodowisko wychowawcze umozliwiajgce
wszechstronny rozwo6j wychowankow, poszanowanie ich godnos$ci, przygotowanie ich do
zycia 1 wspotdziatania w zespole,
wdraza¢ uczniow do samodzielno$ci 1 samorzadnos$ci - koordynowac i wspomagac prace
samorzadu klasowego,
wspotdecydowac (w uzgodnieniu z rodzicami i uczniami) o programie 1 planie dzialan
wychowawczych, w tym o wykorzystaniu godzin do dyspozycji wychowawcy,
programowaniu wycieczek, organizacji imprez klasowych, zagospodarowaniu czasu
wolnego uczniow.
Zapozna¢ uczniow 1 rodzicow z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania oraz informowac uczniéw i rodzicOw m.in. o:
kryteriach i zasadach ustalania oceny zachowania,
przewidywanych srédrocznych (rocznych) ocenach klasyfikacyjnych i ocenie zachowania -
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
przewidywane] klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej (Srédrocznej, rocznej) - pisemng
informacj¢ przekazuje rodzicom na miesigc przed zakonczeniem potrocza lub zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym,

zasadach odwotania od oceny $rodrocznej i rocznej, zgodnie z §52 ust.16 niniejszego
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b)
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2)

statutu,

uzgodnionym (z nauczycielem prowadzacym dane zaj¢cia edukacyjne, uczniem i jego
rodzicami) terminie egzaminu klasyfikacyjnego.

Ustala¢ i rejestrowac oceny zachowania:

klasyfikacyjne (§rédroczne, roczne) - po zasiegnigciu opinii - wystuchaniu uwag, uczniow
(Samorzadu Uczniowskiego), nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

biezace (sSrodokresowe) - na podstawie wlasnych obserwacji, wpisow odnotowywanych w
dzienniku lekcyjnym przez nauczycieli prowadzacych zaj¢cia edukacyjne w danej klasie
(lub innych nauczycieli zatrudnionych w szkole), uwag (opinii) - przekazywanych ustnie
przez innych pracownikow szkoty oraz innych uczniéw (Samorzad Uczniowski).
Umozliwi¢ nauczycielom zapoznanie si¢ z proponowanymi przez siebie ocenami
zachowania przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Gwarantowac¢ rodzicom prawo do uzyskiwania pelnej informacji o biezacych i okresowych
(klasyfikacyjnych) osiagnigciach edukacyjnych ich dzieci poprzez organizowanie:

ogoblnych spotkan z rodzicami (minimum cztery w czasie roku szkolnego),

indywidualnych konsultacji, wywiaddéwek itp. (wg potrzeb).

Uczestniczy¢ w pracach:

zespotu przeprowadzajacego dodatkowe sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia - Z
przebiegu prac tego zespotu sporzadza notatkg shluzbowa, ktoéra wraz z ustaleniem
dotyczacym proponowanej oceny klasyfikacyjnej 1 jej uzasadnieniem przekazuje
dyrektorowi szkoty,

komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia z jego klasy - sporzadza
protokot z przebiegu tego egzaminu,

komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy dla ucznia z jego klasy - uczestniczy jako
obserwator bez prawa glosu, ale z mozliwo$ciag wnoszenia uwag i opinii.

Wspotpracowac z rodzicami dziecka, wobec ktorego zalecane byloby powtarzanie klasy 1,
Il lub Il - uzyskac od rodzicow pisemng opini¢ w sprawie powtarzania przez ich dziecko
tej samej klasy.

Reprezentowa¢ swoich wychowankéw - by¢ ich rzecznikiem we wszystkich sprawach
istotnych dla ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego i spotecznego, poniewaz funkcja
wychowawcy klasy zobowigzuje rowniez do:

poznania potrzeb, mozliwosci psychofizycznych 1 uwarunkowan $rodowiskowych kazdego
wychowanka,

organizowania wspotpracy z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym oraz innymi

organami, organizacjami 1 instytucjami wspomagajagcymi wychowawce w zakresie
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3)

4)

5)

b)

d)

udzielania niezbednej pomocy dzieciom (i ich rodzinom) oraz ujednolicania oddziatywan
wychowawczych szkoty, domu rodzinnego i1 srodowiska lokalnego,

nadzorowania przestrzegania, przyjetych zasad sprawdzania i1 oceniania osiggni¢é
edukacyjnych ucznidow, w tym przeprowadzania pisemnych prac kontrolnych,
informowania ucznidow o zakresie wiedzy 1 umiejetnosci podlegajacych kontroli,
organizowania w jednym tygodniu nie wigcej niz trzech pisemnych prac kontrolnych,
umozliwianie uczniom i rodzicom wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych itp.,

podejmowania dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

wnioskowania - zgodnie z niniejszym statutem szkoly i innymi unormowaniami prawa
wewnatrzszkolnego we wszystkich sprawach dotyczacych uczniow z jego Kklasy, a w
szczegolnosci w sprawach:

organizowania pomocy uczniom, ktérych poziom osiggni¢¢ edukacyjnych uniemozliwia
lub utrudnia kontynuowanie nauki w kolejnym poéiroczu (lub klasie programowo wyzszej),
W porozumieniu z nauczycielem uczacym, okresla zakres niezbednej pomocy oraz
wskazuje rodzaj zaje¢ specjalistycznych lub inng forme¢ pomocy stwarzajagc uczniowi

szanse¢ uzupetnienia okreslonych brakow programowych,

dostosowania wymagan edukacyjnych uczniom ze stwierdzonymi, przez Zespot Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznych lub inng poradni¢ specjalistyczna, specyficznymi
trudnosciami w uczeniu si¢ lub deficytami rozwojowymi, uniemozliwiajagcymi sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z realizowanego programu nauczania - okresla
zakres niezbednej pomocy oraz wskazuje rodzaj zaje¢ specjalistycznych lub inng forme
pomocy stwarzajacej uczniowi szans¢ kompensowania (korygowania) okreslonych
deficytow rozwojowych,

zastosowania odpowiedniej formy ksztalcenia oraz wymagan edukacyjnych (w miarg
mozliwosci dostosowanych do indywidualnego programu zawartego w orzeczeniu) dla
ucznia, ktérego zakwalifikowano do ksztatcenia specjalnego, a realizujagcego obowigzek
szkolny w warunkach szkoty masowej,

zwolnienia ucznia na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego - zgodnie z opinig o
ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydang przez lekarza,
rozpatrzenia przez Szkolng Komisje Wychowawczg przypadkow negatywnych
(zagrazajacych zdrowiu i mieniu) zachowan swoich wychowankéw, w odniesieniu do
ktorych dotychczas stosowane $rodki wychowawcze nie przynosza oczekiwanych zmian w

zachowaniu,
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zatwierdzenia promocji z wyroznieniem oraz innych nagrod i wyrdznien - opracowuje i
przedstawia wniosek potwierdzajacy spetnienie przez ucznia kryteriow okreslonych
niniejszym statutem szkoty,
uzyskania zgody Rady Pedagogicznej na: zdawanie przez ucznia egzamindéw
poprawkowych z dwoch zaje¢ edukacyjnych oraz przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego, w przypadku nieusprawiedliwionych nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych,
promowania, do klasy programowo wyzszej ucznia klasy IV - VII, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego, z jednych zaje¢ edukacyjnych,

§113.

Wychowawcy klas II etapu edukacyjnego tworza zespot wychowawcow. Przewodniczgcego
zespolu powotuje - w uzgodnieniu z wychowawcami, dyrektor szkoty.

Przewodniczacy, o ktorym mowa w ust. 1, organizuje, koordynuje i kieruje praca zespotu,
reprezentuje wychowawcoéw klas w statych strukturach Rady Pedagogicznej, prezentuje -
dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej i innym organom szkoly wypracowane
materialy, projekty, wnioski, programy itp.

Zadaniem zespotu wychowawcow jest w szczegdlnosci:

integrowanie zespolu wychowawcow wokot celow 1 zadan okreslonych programem
profilaktyczno - wychowawczym szkoly - organizowanie wspolpracy w  zakresie
uzgadniania sposobow 1 opracowywania projektéw realizacji programowych zadan szkoty,
tworzenie forum wymiany dos§wiadczen - gromadzenie pomystow (rozwigzan, propozycji),
umozliwianie wychowawcom uzyskiwania (i udzielania) wsparcia w realizacji zadan
wychowawczo-opiekunczych (w rozwigzywaniu probleméw), organizowanie doradztwa
oraz udzielanie indywidualnej pomocy wychowawcom rozpoczynajacym pracg¢ w szkole,
wspomaganie nauczycieli podejmujacych si¢ wdrazania nowatorstwa pedagogicznego -
opiniowanie modyfikowanych, autorskich i innowacyjnych programéw wychowawczych,
wspoéluczestniczenie w rozwigzywaniu konfliktow w relacjach uczen - uczen, uczen -
nauczyciel, nauczyciel — rodzic, analizowanie i wypracowywanie proponowanych
rozstrzygnigc,

analizowanie wynikow uzyskiwanych z mierzenia jako$ci pracy wychowawczej i1
opiekunczej szkoty - okreslanie sposobéw wykorzystania uzyskanych informacji, w tym
projektowanie dziatan zmierzajagcych do poprawy efektywnos$ci pracy szkoty w tych
obszarach,

gromadzenie informacji na temat potrzeb i oczekiwan wychowawcow w zakresie

doskonalenia zawodowego - inicjowanie, organizowanie i prowadzenie spotkan
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7)

samoksztatceniowych, zaje¢ otwartych, prezentacji dorobku itp., wspotdziatanie z
dyrektorem szkoly w zakresie programowania 1 organizowania wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli,

usprawnianie obiegu informacji w szkole - analizowanie nowych aktéw prawnych,
zapoznawanie si¢ z nowosciami pedagogicznymi, gromadzenie i interpretowanie informacji
na temat trafnoSci przyjetych rozwigzan oraz stopnia przestrzegania prawa

wewnatrzszkolnego.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§114.
Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
Obowigzek szkolny spetnia si¢ przez uczgszczanie do o$mioletniej szkoty podstawowej.
Obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne spelnia si¢ w oddziale zerowym
utworzonym w szkole lub w przedszkolu.
Za spelianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ réwniez udziat dzieci 1 mtodziezy
uposledzonych w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w
obwodzie, ktorych dziecko mieszka, moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego
poza szkota, wowczas tez okresla warunki takiej formy spetniania obowiazku szkolnego.
§115.
Obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.
W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok - z
uwzglednieniem przypadkéw dzieci zakwalifikowanych przez Zespot Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznych lub inng poradni¢ do ksztalcenia specjalnego, w
odniesieniu do ktérych rozpoczecie spetniania obowiagzku szkolnego moze by¢ odroczone
do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, o ktorym mowa w ust.2, podejmuje
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dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w ktorej obwodzie dziecko mieszka - po
zasiggnieciu opinii Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

§116.
Do Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Oles$nicy przyjmuje si¢:
z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, tj. stosownie do uchwat Rady Miasta
Oles$nicy w sprawie ustalania granic obwodow publicznych szkét podstawowych,
na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jezeli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca, tzn. jezeli taczna liczba uczniow w danym
oddziale klasowym nie przekroczy 25 i kubatura wykorzystywanych klasopracowni oraz
ich wyposazenie pozwala na zwigkszenie liczby uczestnikow zaje¢ edukacyjnych bez
naruszania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy umystowej dzieci.
O przyjeciu kazdego dziecka do szkoty oraz o dopuszczalnej liczebnosci wszystkich
oddziatéw klasowych decyduje dyrektor szkoty.
Informacj¢ potwierdzajaca przyjecie dziecka spoza obwodu szkoty przesyla si¢ dyrektorowi
publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko zamieszkuje.

§ 117.
Zasady rekrutacji:
Do szkoty w celu odbycia rocznego, obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku konczg 6-lat oraz moga by¢ przyjmowane
dzieci ktore w danym roku koncza 3,4 lub 5 lat do pigciogodzinnego oddziatlu wychowania
przedszkolnego, zaleznie od liczby oddzialow ustalonych przez organ prowadzacy na dany
rok szkolny. Podstawg udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku, ktory
mozna pobrac¢ ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio w placéwece.
Whioski ztozone po terminie bedg rozpatrywane w postepowaniu uzupetniajgcym.
Whioski niekompletne, wypetnione nieprawidtowo nie b¢da rozpatrywane.
W przypadku sktadania wnioskow o przyjecie do oddziatu wychowania przedszkolnego do
wigkszej liczby placowek, rodzic okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia.
Zasady rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych:Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego
odbywa si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.
Dzieci przyjmuje si¢ do oddzialu przedszkolnego po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
Podstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie w terminie ustalonym przez
organ prowadzacy wniosku o przyjecie lub deklaracji o kontynuowaniu, ktéry mozna
pobra¢ ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio w placowce.

Whnioski ztozone po terminie bgdg rozpatrywane w drugim etapie postepowania
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rekrutacyjnego.

Whioski niekompletne lub wypetnione nieprawidtowo nie sg rozpatrywane.

W przypadku sktadania wnioskow o przyjecie do oddziatu przedszkolnego do wigkszej
liczby placowek, rodzic okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia.

Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastepujacych etapow:

zarejestrowanie kandydata w systemie elektronicznego naboru;

postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjna;

podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w
siedzibie szkoty listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych do przedszkola w
wyznaczonym terminie;

postgpowanie odwotawcze;

postepowanie uzupetniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowej
rekrutacji szkota dysponuje nadal wolnymi miejscami.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na terenie Miasta
Olesnicy.

W  przypadku wigkszej liczby kandydatow niz wolnych miejsc, w oddzialach
przedszkolnych przeprowadza si¢ pierwszy etap postgpowania rekrutacyjnego. W
pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace
kryteria:

wielodzietno$¢ rodziny;

niepetnosprawno$¢ kandydata;

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

objecie kandydata pieczg zastepcza.

Powyzsze kryteria maja jednakowag warto§¢. Komisja na potrzeby uporzadkowania w

kolejnosci od najwiekszej liczby punktow do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego

kryterium warto$¢ — ,, 1”.

6.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych kryteria, o ktérych mowa w ust. 2,

przeprowadza si¢ drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

6a. W przypadku rownorzednych wynikdéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego i wystapienia niemoznosci wyboru kandydatoéw, gdyz ich liczba przekracza

liczbe miejsc, komisja przeprowadza dla tej grupy drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

6b. W drugim etapic postgpowania rekrutacyjnego uwzglednia si¢ kryteria okre§lone w
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1)
2)
3)
4)
5)

6)

10.

la.

1b.

1c.

uzgodnieniu z organem prowadzacym. Sg to nastepujace kryteria:
kandydat kontynuuje nauk¢ w szkole — 5 pkt;
w szkole uczy si¢ rodzenstwo kandydata — 5 pkt;
rodzice lub opiekunowie prawni lub rodzenstwo kandydata sg absolwentami szkoty — 3pkt;
szkota znajduje si¢ w poblizu miejsca pracy rodzica lub opiekuna prawnego — 1 pkt;
przynajmniej jeden z rodzicow lub opiekundéw prawnych kandydata przebywa na state za
granicg — 3 pkt;
kandydat mieszka przynajmniej z jednym rodzicem lub opiekunem prawnym w obwodzie
szkoty — 3 pkt.
W przypadku, gdy wszyscy kandydaci zamieszkali w gminie sg przyjeci do oddziatu
przedszkolnego w szkole pierwszego wyboru, a szkota dysponuje wolnymi miejscami,
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne dla kandydatow, ktorzy nie zostali przyjeci do
innych placowek na terenie gminy.
Do oddzialu przedszkolnego moga by¢ przyjeci kandydaci zamieszkali poza obszarem
Miasta Olesnicy, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych
poza obszarem Miasta Olesnicy, przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne na zasadach
okreslonych w ust. 5
Publikacja wynikow naboru odbedzie si¢ w terminie 14 dni od zakonczeniu prac Komisji
Rekrutacyjnej, w wyznaczonym terminie, poprzez zamieszczenie list dzieci przyjetych i
nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego na tablicy ogloszen.
Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkola nadal posiada wolne
miejsca, przeprowadza si¢ postepowanie uzupetniajace, ktore konczy si¢ z dniem ostatnim
miesigca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne. Postgpowanie uzupetniajace przeprowadza sig
na zasadach okreslonych w tym rozdziale.

§ 118.
Podstawa udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym do oddziatu przedszkolnego jest ztoZenie
wniosku o przyjecie oddziatu przedszkolnego lub deklaracji o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego w szkole wraz z wymaganymi zatgcznikami.
Druki dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 1 pobiera si¢ bezposrednio w sekretariacie
szkoty lub ze strony internetowej szkoty w terminie, o ktorym mowa w § ust 1b.
Wypehlione dokumenty wraz z zatgcznikami sktada si¢ w wyznaczonym terminie do
dyrektora szkoly pierwszego wyboru.

Do wniosku lub deklaracji dotacza si¢ opcjonalnie:
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1) os$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata;

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawnos¢
kandydata;

3) orzeczenie o niepetnosprawnosci rodzica/opiekuna lub rodzicow/opiekundéw kandydata lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych ( tj. Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.);

4) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcego rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem,;

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( tj. Dz.U. 2011 nr 149
poz. 887 ze zm.);

1d. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1c pkt 1 =5 sklada si¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a §1 Kpa
odpisu lub wyciagu z dokumentu, a takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata.

le. O$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1c ust. pkt 1 1 pkt 4 sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest
obowigzany do zawarcia klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan .

2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow lub opiekundéw prawnych
dokumentow potwierdzajacych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach. Przewodniczacy
wskazuje termin dostarczenia zadanych potwierdzen.

2a. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwroci¢ si¢ do wojta/burmistrza/ prezydenta
miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie
okolicznosci przedstawionych w os$wiadczeniach rodzica/opiekuna. Os$wiadczenie o
samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktorym
. 0 $wiadczeniach rodzinnych.

2b. Odmowa przedtozenia dokumentow, o ktore zwrocit si¢ Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rbwnoznaczna z rezygnacja z udziatu w rekrutacji, natomiast odmowa
dostarczenia innych dokumentéw pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa
przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.

§ 119.

Procedura odwotawcza:
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1.

la.

1b.

1c.

1d

1)
2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)

4)
5)

2a.

2b.
2cC.

W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata (prawnego opiekuna) moze wystapi¢ do
komisji Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z
wnioskiem o uzasadnienie.

Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygni¢cia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje
forma pisemna.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w

terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania.

. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§ 120.
Zasady rekrutacji do klas pierwszych:
Rekrutacja do klas pierwszych odbywa si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.
Podstawg udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie w terminie ustalonym przez
organ prowadzacy wniosku, ktory mozna pobra¢ ze strony internetowej szkoty lub
bezposrednio w sekretariacie szkoty.
Whnioski ztozone po terminie beda rozpatrywane w drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego.
Whioski niekompletne lub wypelione nieprawidlowo nie s3 rozpatrywane.
W przypadku skladania wnioskéw o przyjecie do klasy pierwszej do wigkszej liczby
placowek, rodzic okresla preferencje, co do kolejnosci przyjecia.
Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastgpujacych etapow:
zarejestrowanie kandydata w systemie elektronicznego naboru;
postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjna;
podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w
siedzibie przedszkola listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola;
postgpowanie odwotawcze;
postgpowanie uzupetniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowe;j
rekrutacji, szkota dysponuje nadal wolnymi miejscami.
Podstawa udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku o przyjecie do
szkoty wraz z wymaganymi zatacznikami.
Whiosek pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu lub strony internetowej szkoty.

Wypehiony wniosek wraz z zatacznikami sktada si¢ w terminie od 1 marca do 30 kwietnia
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2d.

1)
2)

3)

4)

6)

2e.

2f.

3a.

3b.

do dyrektora szkoty pierwszego wyboru.

Do wniosku dotacza si¢ opcjonalnie:

o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata;

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
kandydata;

orzeczenie o niepetnosprawnosci rodzica/opiekuna lub rodzicéw/opiekunow kandydata lub
orzeczenie rdwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych ( tj. Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.);

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

dokument po$wiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( tj. Dz.U. 2011 nr 149
poz. 887 ze zm.);

Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 2d pkt 1+5 sklada si¢ w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a §1 Kpa
odpisu lub wyciagu z dokumentu, a takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z
oryginatem przez rodzica kandydata.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2d pkt 1 i pkt 4 sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Sktadajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia klauzuli nastepujacej tresci: ,, Jestem swiadomy odpowiedzialnosci
karnej za skfadanie fatszywych zeznan”.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow/ opiekunéw dokumentow
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w os$wiadczeniach. Przewodniczacy wskazuje
termin dostarczenia zagdanych potwierdzen.

Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwrdci¢ sie do wojta/burmistrza/prezydenta
miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie
okoliczno$ci przedstawionych w o$wiadczeniach rodzica/opiekuna. Os$wiadczenie o
samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktorym
mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych.
Odmowa przedtozenia dokumentow, o ktore zwrocil si¢ Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rownoznaczna z rezygnacja z udzialu w rekrutacji, natomiast odmowa
dostarczenia innych dokumentéw pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa

przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.
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2a.

3a.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

§ 121.
Do szkoty przyjmuje si¢ ,,z urzedu” kandydatéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.
Podstawa przyjecia do szkoty jest ztozenie zgloszenia dziecka do klasy pierwszej w danej
placowce.
Wzor zgltoszenia mozna pobrac ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio w placowce
od dnia 1 marca do 30 kwietnia.
W przypadku, gdy po przyjeciu kandydatow z obwodu sg wolne miejsca w szkole Komisja
Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie rekrutacyjna na podstawie kryteriow.
Kryteria brane pod uwagg przy zapisie dziecka do klasy pierwsze;j:
wielodzietnos$¢ rodziny;
niepetnosprawno$¢ kandydata;
niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata;
niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata;
niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
objecie kandydata piecza zastepcza.

Powyzsze kryteria maja jednakowag warto$¢. Komisja na potrzeby uporzadkowania w

kolejnosci od najwiekszej liczby punktéw do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego

krytertum warto$¢ —,, 17,

4.

4a.

4b.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

2

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych kryteria, o ktorych mowa w ust. 3a
przeprowadza si¢ drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego 1 wystgpienia niemozno$ci wyboru kandydatéw, gdyz ich liczba przekracza
liczbe miejsc, komisja przeprowadza dla tej grupy drugi etap postepowania rekrutacyjnego.
W drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego uwzglednia si¢ kryteria okreslone przez
organ prowadzacy. Sg to nast¢pujace kryteria:

kandydat kontynuuje nauk¢ w szkole — 5 pkt;

w szkole uczy si¢ rodzenstwo kandydata — 5 pkt;

rodzice lub opiekunowie prawni lub rodzenstwo kandydata sg absolwentami szkoty — 3pkt;
szkota znajduje si¢ w poblizu miejsca pracy rodzica lub opiekuna prawnego — 1 pkt;
przynajmniej jeden z rodzicéw lub opiekunow prawnych kandydata przebywa na state za
granicg — 3 pkt;

kandydat mieszka przynajmniej z jednym rodzicem lub opiekunem prawnym na terenie
Miasta Olesnicy — 3 pkt.

Publikacja wynikow naboru odbedzie si¢ w terminie 14 dni od zakonczeniu prac Komisji
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Rekrutacyjnej, jednak nie poézniej niz do 25 maja poprzez zamieszczenie list osob
przyjetych i nieprzyjetych do szkoly na tablicy ogloszen.

6. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkola nadal posiada wolne
miejsca, przeprowadza si¢ postepowanie uzupetniajace, ktore konczy si¢ z dniem ostatnim
miesigca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne. Postepowanie uzupetniajace przeprowadza sig
na zasadach okreslonych w § 121 ust. 4 pkt. 4b.

§ 122.

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze wystapi¢ do komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do szkoty.

la. Uzasadnienie sporzadza komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z
wnioskiem o0 uzasadnienie.

1b. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje
forma pisemna.

1c. Dyrektor szkotly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

1d. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.
§123.

1. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w innej publicznej szkole podstawowej (lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej) oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktdrej uczen odszedt

lub

2) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

la. Ucznia, ktory za zgoda dyrektora spetniat obowigzek szkolny poza szkota, przyjmuje si¢ do
klasy programowo wyzszej na podstawie pozytywnych wynikow egzamindw
klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na zasadach przyjetych w szkole, z zastrzezeniem, iz
egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w
planie nauczania klasy nizszej od tej, do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem techniki,

plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.
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1)

2)
3)

2a.

Warunki i tryb przyjmowania do o$mioletniej publicznej szkoty podstawowej dzieci (0sob)
nie bedacych obywatelami polskimi okreslajg odrebne przepisy.
§124.
Jezeli w klasie, do ktérej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten,
ktorego uczyl si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczeszczanie na
zajgcia z inng klasg (grupa), woéwczas w uzgodnieniu z dyrektorem szkotly, uczen moze:
uczy¢ si¢ jezyka obowigzujacego w danej klasie, wyréwnujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego,
uczeszezac do klasy z danym jezykiem obcym w innej szkole,
kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole.
Ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, egzaminuje 1 ocenia wyznaczony przez dyrektora
nauczyciel jezyka obcego ze szkoly macierzystej lub z innej szkoty.
W przypadku, gdy dyrektor szkoty macierzystej nie moze zapewni¢ nauczyciela danego
jezyka obcego, nauczyciela egzaminujacego 1 oceniajgcego wyznacza dyrektor innej szkoty.
§125.
Przyjecie ucznia do szkoty dokumentowane jest wpisem do ksiegi uczniéw, prowadzonej
przez sekretariat szkoty - wpisy w ksigdze uczniow dokonywane sa chronologicznie wedtug
dat przyjmowania uczniéw do szkoty.

Numer, pod ktoérym uczen zostal wpisany do ksiggi ucznidw, odnotowywany jest na

swiadectwach szkolnych otrzymywanych przez ucznia.

la.

1b.

1c.

Do ksiegi ucznidow wpisuje si¢ imi¢ (imiona) 1 nazwisko oraz date, miejsce urodzenia i

adres zamieszkania ucznia, imiona i nazwiska rodzicow (prawnych opiekunow) i adresy ich

zamieszkania, dat¢ przyjecia do szkotly oraz klase, do ktérej ucznia przyjeto.

W ksigdze odnotowuje si¢ rowniez dat¢ ukonczenia szkoly albo date 1 przyczyne

opuszczenia szkoly przez ucznia.

Wpiséw w ksigdze uczniéw dokonuje si¢ na podstawie dowodoé6w osobistych lub innych

dokumentéw tozsamosci rodzicow (prawnych opiekunow), innych dokumentow

zawierajacych dane podlegajace wpisowi (m.in. skroconego aktu urodzenia dziecka) oraz

informacji (dokumentoéw) przekazanych przez organ gminy lub dyrektora innej szkoty.
§126.

Uczen przyjety do szkoty otrzymuje legitymacj¢ szkolna.

Wazno$¢ legitymacji potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty

waznosci 1 pieczeci urzedowej szkoty.
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PRAWA UCZNIA

§127.

1. Szkota, uznajac potrzebe otoczenia niepelnoletnich dzieci szczegodlng opieka i troska, w
tym zapewnienia im wilasciwej pomocy i ochrony prawnej, za podstawe swojego dziatania
przyjmuje podstawowe prawa i wolnosci wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka oraz
z innych aktow prawnych dotyczacych praw czlowieka, praw dziecka i praw ucznia.

2. Kazde dziecko, obj¢te instytucjonalng opieka szkoty, uzyskuje gwarancj¢ realizacji jego
podstawowych praw i wolnosci, a w szczegdlnosci realizacj¢ prawa ucznia do:

1) pelnego bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego,

2) poszanowania godno$ci osobistej oraz nietykalnosci cielesnej - niezaleznie od sytuacji w
jakiej si¢ znajdzie,

3) wychowania nie narzucajgcego zadnego $wiatopogladu politycznego, spotecznego i
religijnego,

4) programu nauczania dostosowanego do wieku, mozliwosci psychofizycznych,
zainteresowan i zdolnosci - programu, ktdry uczy rozumienia otaczajgcego nas §wiata oraz
gwarantuje osigganie sukcesow szkolnych i pozaszkolnych,

5) metod i form pracy dostosowanych do wieku i mozliwosci psychofizycznych,

6) jawnej, obiektywnej i umotywowanej oceny osiggni¢¢ edukacyjnych, uwzgledniajacej
zarOwno poziom wiedzy 1 umiej¢tnosci, jak rowniez starania 1 wysitek wkladany w
osiggniecie celow,

7) procesu ksztalcenia - zorganizowanego w sposob uwzgledniajacy indywidualne roéznice w
stylu i tempie uczenia si¢, umozliwiajacego negocjowanie sposobow osiggania celow oraz
form prezentacji indywidualnych osiggni¢¢ edukacyjnych,

8) tygodniowego planu zaj¢¢, uwzgledniajgcego zasady higieny pracy umystowej dziecka,

9) organizacji zycia szkolnego i pozaszkolnego, gwarantujgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania wtasnych
zainteresowan 1 potrzeb (w tym potrzeby odpoczynku),

10) pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  umozliwiajgcej  wyrOwnywanie  szans
edukacyjnych oraz wspieranie indywidualnego rozwoju dziecka, w tym rozwijanie
indywidualnych zdolnosci i zainteresowan,

11) przyjaznego nauczyciela (wychowawcy) nastawionego na pomoc W rozwigzywaniu
zaistniatych problemoéw,

12) popetniania btedéw i mozliwosci ich korekty,

13) samorzadnego wspotdecydowania o zyciu szkoly i uczestnictwa w ocenie jej pracy z



STATUT - Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy. Strona_129/142

prawem zabierania gltosu we wszystkich sprawach,

14) uzyskiwania informacji o swoich prawach oraz do korzystania z instytucjonalnych form ich

egzekwowania,

15) korzystania z bazy o$wiatowej oraz pomocy i $rodkéw dydaktycznych (w tym zbioréw

bibliotecznych), bedacych w dyspozycji szkoty,

16) ochrony zdrowia oraz opieki i pomocy socjalnej.

3.

1)

d)

2)

b)

3)

4)

5)

Utatwiajac uczniom $wiadome korzystanie z przynaleznych im praw, w wewnatrzszkolnych
unormowaniach prawnych wskazywane sg szczegoétowe zasady - procedury postepowania
oraz dodatkowe uprawnienia uczniow, m.in. takie jak prawo kazdego ucznia do:

poznania:

tre$ci, celow i zalozen realizowanych programdéw nauczania obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, w tym wymagan edukacyjnych oraz sposobdéw sprawdzania i kryteriow
oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, w tym zasad i
kryteriow ustalania oceny zachowania,

przewidywanych $rédrocznych lub rocznych, ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz przewidywanej oceny zachowania - na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej,

zakresu wiedzy 1 umiej¢tnosci podlegajacych kontroli oraz warunkéw ustalania oceny z
kontrolnych prac pisemnych - co najmniej trzy dni przed planowanym sprawdzianem,
whnioskowania w sprawach:

dodatkowego sprawdzenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci, w sytuacji, gdy przewidywana
klasyfikacyjna ocena osiggnie¢ edukacyjnych lub przewidywana ocena zachowania jest,
zdaniem ucznia (lub jego rodzicéw), oceng zanizong lub ustalong z naruszeniem zasad
obowigzujacych w szkole,

ztagodzenia lub anulowania zastosowanej statutowej kary,

programowania pracy edukacyjnej szkoty (klasy), w tym organizowania pozalekcyjnej
dziatalnosci edukacyjnej, kulturalno - rozrywkowej, rekreacyjno - sportowej, turystyczno -
krajoznawczej itp.,

bycia wybranym i wybierania swoich reprezentantow do Samorzadu Uczniowskiego oraz
prawo uchwalania regulaminu dziatalnos$ci organéw Samorzadu Uczniowskiego,
przedstawiania wtasnych opinii we wszystkich sprawach szkoty (klasy) - w sposob 1
formach przyjetych w szkole (indywidualne wystapienia, ankiety, kwestionariusze itp.),
prezentowania i promowania wlasnych osiagni¢¢ edukacyjnych, w tym reprezentowania

szkoty (klasy) na zewnatrz,
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6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)
14)

2)

b)

uzyskania od nauczycieli (wychowawcy) uzasadnienia kazdej ustalonej przez nich oceny
osiggni¢¢ edukacyjnych lub oceny zachowania oraz prawo do przedstawiania wlasnej
opinii w sprawie proponowanej oceny zachowania,

miesi¢cznego uprzedzenia o przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej,
zdawania egzaminow klasyfikacyjnych oraz egzaminu poprawkowego z jednych (w
wyjatkowych sytuacjach z dwoch) zaje¢ edukacyjnych,

zapoznania si¢ ze sprawdzong i oceniong pisemng pracg kontrolna,

uzyskania promocji lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem oraz otrzymania statutowych
nagréd 1 wyrdznien,

okresowego zwolnienia z udziatu w obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego,
odpoczynku, w tym prawo do pelnych przerw migdzylekcyjnych oraz do wolnego czasu w
dniach wolnych od zaje¢ edukacyjnych,

opieki w czasie catego pobytu w szkole,

uczestniczenia w organizowanych przez szkote pozalekcyjnych zajeciach edukacyjnych,

rekreacyjno - sportowych, ogdlnorozwojowych itp.

OBOWIAZKI UCZNIA

§128.
Kazdy uczen zobowigzany jest swoja codzienng postawg i zachowaniem promowac¢ model
ucznia Szkoty Podstawowej nr 2 w Olesnicy, a w szczeg6lnosci obowigzany jest do:
wypehniania (realizowania) zadan przynaleznych roli ucznia, m.in. poprzez:
wykorzystywanie pelni swoich mozliwosci psychofizycznych oraz czasu pobytu w szkole
do systematycznego podwyzszania poziomu wlasnej wiedzy i umiejetnosci,
regularne (i punktualne) uczeszczanie na zajecia edukacyjne ujete w tygodniowym planie
zaj¢¢ ucznidow, rzetelne i systematyczne przygotowanie si¢ do nich oraz wlasciwe
zachowanie si¢ w ich trakcie,
rzetelne 1 terminowe wykonywanie zadah powierzanych przez nauczyciela, zespot klasowy
lub organizacj¢ szkolna,
usprawiedliwianie nieobecnosci w szkole w formie pisemnej (od rodzica/prawnego
opiekuna lub lekarza) w ciggu tygodnia od ustania przyczyny nieobecno$ci oraz
wyjasnianie przyczyn ewentualnych spdznien lub braku przygotowania si¢ do zajec,
przyjmowanie wspotodpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie (Zycie) - uczen nie pali
papierosow, nie pije alkoholu, nie stosuje srodkéw odurzajacych, a takze przestrzega zasad
bezpieczenstwa, dba o swoj wyglad zewngtrzny 1 higieng osobista,

szanowanie Wwlasnosci swojej 1 innych - uczen nie pozostaje obojetnym wobec



STATUT - Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy. Strona_131/142

9)

h)

zaobserwowanych przypadkow niszczenia (zawtaszczania) mienia szkolnego lub innych
0sob - zglasza nauczycielom (osobom dorostym) dostrzezone nieprawidtiowosci,
utrzymywanie tadu i porzadku szkoty i jej otoczenia oraz dbato$¢ o srodowisko naturalne
cztowieka — uczen dba o estetyke izb dydaktycznych, zawsze pozostawia po sobie
porzadek, nie zasmieca szkoly i jej otoczenia, nie niszczy zieleni, wlgcza si¢ w prace na
rzecz ochrony przyrody,

niekorzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas
trwania wszelkich zaje¢ lub korzystania z nich tylko za zgoda nauczyciela/ pracownika
szkoty,

uczniowie maja zakaz noszenia dlugich kolczykéw, noszenia glebokich dekoltow,
malowania paznokci, makijazu, farbowania wloséw oraz ozdabiania ciata tatuazami w
widocznych miejscach,

respektowania zasad wspotzycia spolecznego oraz ogdlnie przyjetych norm etycznych,
m.in. poprzez:

uczestniczenie w zyciu klasy (szkoty) - wspoétorganizowanie (a takze inicjowanie) dziatan
sprzyjajacych integracji zespotu klasowego (spotecznosci uczniowskie;j),

udzielanie pomocy kolegom (osobom) potrzebujacym - uczen jest wrazliwy na potrzeby
drugiego cztowieka,

prezentowanie zachowan potwierdzajacych kultur¢ osobista - wuczen nie uzywa
wulgaryzmow, stosuje zwroty grzecznosciowe, okazuje szacunek zar6wno osobom
starszym, jak i mtodszym kolegom,

uczciwe przyznawanie si¢ do popetnionych bledoéw 1 naprawianie wyrzadzonej szkody -
uczen nie ktamie, nie naduzywa zaufania innych, nie krzywdzi innych,

uznawanie prawa innych do posiadania i wyrazania wlasnych mysli i opinii - uczen jest
krytyczny wobec wszelkich przejawow nietolerancji, badZ naruszania podstawowych praw
ucznia (praw dziecka, praw cztowieka),

prezentowanie postawy potwierdzajacej dume¢ z polskiego dziedzictwa kulturowego oraz
poczucie wiezi ze spolecznoscig szkolng (lokalng, regionalng ) - uczen zna i1 szanuje
symbole narodowe (regionalne, lokalne, szkolne), nosi tarcze szkolng, uczestniczy w
szkolnych (miejskich, regionalnych itp.) uroczystosciach, imprezach, akcjach, itp.,
reprezentuje klas¢ (szkot¢) na zewnatrz.

Na terenie szkoly i reprezentujac szkole na zewnatrz, ucznia obowigzuje strdj czysty,
skromny z tarcza szkoty, na uroczystosci: biata bluzka lub koszula, granatowa (¢)/ czarna
(e) spodniczka lub spodnie, granatowy/ czarny sweter lub marynarka, tarcza szkolna, w

czasie zaje¢ sportowych, terenowych, wycieczek turystycznych schludny, wygodny stro;j,
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bez obowigzku noszenia tarczy.

§129.
Uczniom nie wolno:
Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i1 innych §rodkéw o podobnym dziataniu.
Wnosi¢ na teren szkoly przedmiotoéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.
Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

Spozywacé positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych bez zgody nauczyciela.

o > w0 e

zgody zainteresowanych.

Rejestrowaé, przy pomocy réznorodnych urzadzen, obrazéow i dzwigkdow bez wiedzy i

6. Uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komorkowych (w sytuacjach naglych

informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty).
7. Zaprasza¢ obcych osob do szkoty.
§130.

1. Warunki korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na

terenie szkoty:

1) Na terenie szkolty obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych

urzadzen elektronicznych (aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane).

2) Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu lub innych urzadzen jest bezwzglednie

zabronione.

3) Za zaginigcie lub kradziez telefonu lub innych urzadzen elektronicznych pracownicy szkoty

nie ponosza odpowiedzialnosci.

4) Naruszenie przez ucznia warunkow korzystania z telefondow komorkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty powoduje zabranie telefonu. Uczen odbiera

telefon w sekretariacie szkoty po zakonczeniu zajec.

2. Zasady korzystania z telefonu lub urzadzen elektronicznych na wycieczkach, imprezach

szkolnych czy klasowych okresla wychowawca lub organizator imprezy. Zasady muszg by¢

zgodne z ww. warunkami.
§131.

1. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone

w szkole. W przypadku ich zniszczenia sprawca ponosi koszty naprawy.

2. Uczen i jego rodzice odpowiadaja materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia

szkody.

3. Wobec ucznidéw, ktorzy nie przestrzegaja zapisow §128 - 129, stosuje si¢ kary statutowe

opisane w §137 — 138 niniejszego statutu oraz zapisy Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania

w zakresie kryteriow oceniania zachowania.
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1)

1)

2)

3)

RODZAJE NAGROD I KAR STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW

§132.
Nagradzanie, wyr6znianie, a takze karanie uczniéw, bedace jednym z elementdéw
oddziatywan wychowawczych szkoty, ma gtownie na celu:
motywowanie ucznidow do dziatania - mobilizowanie 1 zachecanie do podejmowania
wysitku na rzecz wlasnego rozwoju (samodoskonalenia si¢),
zaspakajanie potrzeby szacunku, uznania i akceptacji oraz potrzeby osiggania sukcesow
przy jednoczesnym unikaniu porazek,
pobudzanie i wzmacnianie aktywnos$ci twoérczej uczniow - dostrzeganie / docenianie
zaangazowania 1 wysitku ucznia, zachg¢canie do wytrwatosci w poszukiwaniu nowych
doskonalszych rozwigzan,
ukierunkowywanie dziatan, postaw i zachowan uczniéw na osigganie celow szkoty ,
ukazywanie form i sposobow umozliwiajacych osigganie sukcesow szkolnych,
promowanie, wzmacnianie i utrwalanie oczekiwanych dziatan, postaw i zachowan,
minimalizowanie przejawow zachowan negatywnych.
System nagrdd i kar, stosowany w szkole, uwzglednia w szczegolnosci:
preferowanie bodzcow / oddzialywan pozytywnych, w tym dostrzeganie wysitku i
postepoéw czynionych przez dziecko - wyr6znianie (premiowanie) szczegoélnych osiggnigé
edukacyjnych, upowszechnianie (wzmacnianie) oczekiwanych postaw i zachowan uczniéw,
uznanie prawa dziecka do popehiania bledow - stosowanie kar adekwatnych do rodzaju
przewinienia, bez zbednego wydtuzania terminu ich wykonania (minimalizowanie sytuacji
stresogennych),

poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia oraz jego prawa do nietykalnosci cielesnej,

4) jawnos¢ dziatan zwigzanych z nagradzaniem i karaniem uczniow - petng znajomos$¢ przez

1)

uczniéow 1 rodzicoOw (opiekundéw prawnych) zasad 1 warunkéw wyrozniania, nagradzania i
karania; biezgce informowanie rodzicow (opiekundéw prawnych) o rodzaju nagrody lub
kary zastosowanej wobec ich dziecka wraz z uzasadnieniem.

§133.
Kryteriami warunkujacymi przyznanie uczniom nagrody lub zastosowania wobec nich kary
sg dziatania, postawy 1 zachowania, takie jak:
funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym oraz respektowanie zasad wspdizycia

spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

2) poziom opanowania wiedzy i umiej¢tnosci okreSlonych realizowanymi programami

nauczania - poziom uzyskiwanych osiggnie¢ edukacyjnych,
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3)
4)

la.

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
a)
b)

c)
d)

e)

1)

2)

3)

systematyczno$¢, pracowitos¢ 1 wytrwatos¢ w dazeniu do osiggania okreslonych celow,
wykorzystywanie w petni swoich mozliwosci psychofizycznych (w tym uzdolnien i
zainteresowan) - aktywno$¢ w réznych dziedzinach zycia szkoty, udziat w konkursach,
olimpiadach, zawodach, itp. oraz sukcesy osiggane we wspdtzawodnictwie uczniowskim.
Uwzgledniajgc kryteria, okreslone w ust.l, Rada Pedagogiczna, na uzasadniony wniosek
wychowawcy klasy, potwierdza (uchwata) prawo ucznia do uzyskania:

Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem, stwierdzajacego uzyskanie promocji lub
ukonczenie szkoly z wyrdznieniem,

Swiadectwa promocyjnego lub $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej z
odnotowanymi szczegblnymi osiggni¢ciami, tj. wpisem potwierdzajacym udzial oraz
osiggnigte przez ucznia sukcesy we wspotzawodnictwie miedzyszkolnym, w tym
szczegolne osiagnigcia sportowe lub artystyczne,

imiennego wWyr6znienia przez dyrektora na forum szkoty,

tytulu ,,Wzorowy uczen” oraz odznaki ,,Wzorowy uczen” wraz z prawem jej noszenia w
kolejnym roku nauki szkolnej lub tytutu ,,Prymus szkoty”,

listu pochwalnego dla ucznia lub (oraz) listu gratulacyjnego dla rodzicéw,

nagrody ksiagzkowej, rzeczowej lub innej premii materialnej (stosownie do moZzliwosci
finansowych szkoly),

pisemnego wyr6znienia — dyplomu,

innych wyr6znien upowszechniajacych sukcesy 1 zaangazowanie uczniow, tj.:

pochwaty dyrektora na forum szkoty lub klasy,

pochwaly wychowawcy na forum klasy lub podczas uroczystego spotkania zespotu
klasowego z udziatem rodzicow,

wpisu do kroniki szkoty (klasy),

prezentacji wynikow - osiggnietych sukcesow indywidualnych lub zespotowych, na
ogolnodostepnych tablicach informacyjnych lub w ,,Biuletynie Szkolnym”,

pisemnego lub ustnego powiadomienia rodzicéw (opiekundw prawnych) o osiggnigciach
edukacyjnych (sukcesach) ich dziecka.

Dodatkowe wyr6znienia i nagrody moga by¢ przyznawane uczniom za :

wspotudziat w realizacji statutowych celow i zadan szkoty (np. za prace w Samorzgdzie
Uczniowskim, w bibliotece szkolnej, w organizacjach dzieciecych i milodziezowych, za
szczegolne zaangazowanie w udzielanie pomocy innym ludziom, itp.),

reprezentowanie szkoty (klasy) na zewnatrz (np. za uczestnictwo w spotkaniach
problemowych, przeglgdach, zawodach, prezentacjach itp.),

aktywny udziat w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych badz wspotorganizowanie (lub
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4)
3.

4b.

4c,

1)
2)

uczestniczenie) w problemowych konkursach klasowych, szkolnych itp.,
inne szczegoblne osiggnigcia ucznidow oraz angazowanie si¢ w dziatalno$¢ szkoty i klasy.
Wyréznienia i nagrody, o ktorych mowa w ust. 2, przyznaja nauczyciele, wychowawcy
klas, organizatorzy konkursow / zawoddw, opiekunowie organizacji dzieciecych i
mtodziezowych, jak réwniez dyrektor szkoty - z uwzglednieniem zasad (warunkow)
ujetych w szczegotowych programach dydaktyczno-wychowawczych lub regulaminach
konkursow zawodow itp., stosownie do mozliwosci finansowych szkoty, klasy, organizacji
itd.
Wszyscy absolwenci szkoty otrzymuja pamiagtkowe dyplomy ukonczenia Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy.
Szczegdlnie wyrdzniajacym si¢ absolwentom szkoly, Rada Pedagogiczna, na uzasadniony
wniosek wychowawcow klas programowo najwyzszych, przyznaje odznaki: ,,Ztota tarcza”
1,,Srebrna tarcza”.
Wzory odznak: ,,Wzorowy uczen”, ,,Zlota tarcza i ,,Srebrna tarcza”, opracowala Rada
Pedagogiczna w uzgodnieniu z Rada Szkoty - wzorce ww. odznak oraz szczegotowe zasady
ich wreczania okres$la ceremoniat szkolny.
§134.
Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje swiadectwo z biato-czerwonym paskiem,
stwierdzajace uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z
wyroznieniem, jezeli w wyniku klasytfikacji koncoworocznej uzyskat:
co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania,
$rednig stopni, ustalonych z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych w Kklasach IV-VIII - co
najmniej 4,75.
Uczen, ktory otrzymat promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczyt szkole z
wyrdznieniem, tj. uczen spetniajacy warunki, o ktorych mowa w ust.l, uzyskuje rowniez
prawo do imiennego wyrdznienia przez dyrektora na forum szkoty oraz do nagrody
ksigzkowej, rzeczowej lub innej premii (stosownie do mozliwosci finansowych szkoty).
§135.

Imienne wyrdéznienie dyrektora szkoly wraz z nagroda ksigzkowa, rzeczowa lub inng

(stosownie do mozliwosci finansowych szkoly) otrzymuje uczen, ktérego:

1)

osiggniecia edukacyjne wykraczajg lub potwierdzaja petne opanowanie tresci i umiejetnosci
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych - samodzielnie rozwigzuje zadania (problemy)
wynikajace z programu nauczania, efektywnie wykorzystuje czas zaje¢ dydaktycznych -
rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia, ch¢tnie prezentuje wyniki swoich prac na

forum klasy (szkoty, miasta, itd.), potrafi uzasadni¢ wilasne zdanie na okreslony temat,
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dociera do wskazywanych przez nauczyciela dodatkowych zrodet informacji
oraz

2) wspotuczestniczy w organizacji zycia klasy (szkoty), jest wspotorganizatorem (aktywnym
uczestnikiem) imprez i uroczystosci klasowych (szkolnych) - powierzone mu zadania
wykonuje terminowo wykorzystujac petni¢ swoich mozliwosci,

3) przestrzega zasad kulturalnego wspoétzycia spotecznego i1 ogdlnie przyjetych norm
etycznych -dba o kultur¢ jezyka, na co dzien stosuje zwroty grzecznos$ciowe, nie ktamie,
nie naduzywa zaufania innych, uznaje prawo innych do wyrazania mysli i opinii, potrafi
przyznac¢ si¢ do btedu i naprawi¢ wyrzadzong szkode, stuzy pomoca potrzebujacym,

4) jest odpowiedzialny za wlasne zdrowie (zycie) - przestrzega ustalonych zasad
bezpieczenstwa, dba o swdj wyglad zewnetrzny i higiene osobista, nie pali papierosow, nie
pije alkoholu, nie stosuje srodkéw odurzajacych,

5) nie narusza wewnatrzszkolnych zasad porzadkowych i prawnych - przestrzega ustalen
wynikajacych z planu zaje¢ ucznidw, a ewentualne spdznienia lub nieobecnosci na
obowigzkowych zajg¢ciach edukacyjnych usprawiedliwia zgodnie z przyjetymi ustaleniami,
dba o tad i porzadek w klasie (szkole), szanuje wtasno$¢ swoja 1 innych.

§136.

1. Tytul: ,,Wzorowy uczen” oraz odznake ,,Wzorowy uczen” wraz z prawem jej noszenia w
kolejnym roku nauki szkolnej, uzyskuje uczen, ktory:

1) spelnia warunki okreslone dla otrzymania imiennego wyrdznienia dyrektora szkoty, tj.
spelnia warunki ujete w statucie szkoly

oraz

2) osiaga sukcesy w konkursach, olimpiadach zawodach sportowych, itp., odpowiednio:

a) w klasie pierwszej — I, 11, III miejsce, szczebel klasowy i wyzej,

b) w klasie drugiej - I, II, III miejsce, szczebel szkolny i wyzej,

c) w Kklasie trzeciej - 1, II, III miejsce, szczebel szkolny i wyzej.

2. Tytut ,,Prymus szkoty” uzyskuje uczen II etapu edukacyjnego, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat:

1) najwyzszg ocen¢ zachowania — WZOrowe,

2)  $rednig stopni, ustalonych z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych - nie nizszg niz 5,4,

3) ze wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych - oceny ustalone stopniem wyzszym

niz dostateczny.

3. Odznake ,,Ztota tarcza” otrzymuje absolwent szkoty, ktory:

1) w klasie programowo najwyzszej - W wyniku klasyfikacji rocznej - uzyskat:

a) najwyzsza ocen¢ zachowania - wzorowa,
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b)
)

d)
2)

3)

4)

d)
2)

3)

4)

srednig stopni, ustalonych z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, nie nizszg niz 5,3,

ze wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych oceny ustalone stopniem wyzszym niz
dostateczny,

na sprawdzianie 6smoklasisty uzyskat wynik nie nizszy niz 92% poprawnych odpowiedzi,
w latach wczesniejszych, tj. w klasach IV - VII, otrzymal $wiadectwa promocyjne z
wyrdznieniem, w tym co najmniej raz tytut ,,Prymusa Szkoty”,

aktywnie 1 skutecznie reprezentowal szkol¢ na zewnatrz - co najmniej trzykrotnie
uczestniczyt w uczniowskim wspoétzawodnictwie na etapie powiatowym lub wyzszym
(konkursach, olimpiadach, zawodach itp.) w tym uzyskat tytul laureata lub finalisty
przynajmniej w dwoch dziedzinach wiedzy lub w jednej dziedzinie wiedzy i1 jednej
aktywnosci tworczej badz sportowe;,

co najmniej dwukrotnie byl wyrdzniany za aktywng postawe 1 zaangazowanie w prace na
rzecz szkoty lub klasy, tj. pracowal aktywnie w Samorzadzie Szkolnym, Samorzadzie
Klasowym, brat udzial w akcjach spotecznych, np. kwestach PCK itp. (dziatalnosé
spoteczng potwierdza wychowawca klasy, opiekun Samorzadu Uczniowskiego opiekun
PCK badz opiekun TPD),

Odznakg ,,Srebrna tarcza” otrzymuje absolwent szkoty, ktory:

w klasie programowo najwyzszej - W wyniku klasyfikacji rocznej - uzyskat:

najwyzsza ocen¢ zachowania - wzorowa,

Srednig. stopni, ustalonych z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, nie nizsza niz 5,2,

ze wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych oceny ustalone stopniem wyzszym niz
dostateczny,

na sprawdzianie 6smoklasisty uzyskat wynik nie nizszy niz 87% poprawnych odpowiedzi,
w latach wczesniejszych, tj. w klasach IV-VII, otrzymat $wiadectwa promocyjne z
wyrdznieniem,

aktywnie 1 skutecznie reprezentowal szkole¢ na zewnatrz - co najmniej dwukrotnie

uczestniczyt w uczniowskim wspotzawodnictwie na etapie co najmniej miedzyszkolnym
(konkursach, olimpiadach, zawodach itp.) w tym uzyskat tytut laureata lub finalisty
przynajmniej w jednej dziedzinie wiedzy lub aktywnosci tworczej badz sportowe;,

COo najmniej raz byl wyrdézniany za aktywna postawe i zaangazowanie W pracg¢ na rzecz
szkoty lub klasy, tj. pracowat aktywnie w Samorzadzie Szkolnym, Samorzadzie Klasowym,
bral udzial w akcjach spotecznych, np. kwestach PCK itp. (dziatalno$¢ spoteczna
potwierdza wychowawca klasy, opiekun Samorzadu Uczniowskiego opiekun PCK badz
opiekun TPD).

Uczniowie, ktorzy uzyskali tytut: ,,Wzorowy uczen” i ,,Prymus szkoly”, a takze ci, ktorzy
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1)
2)

3)

1)
oraz

2)

lub
3)

lub

1)

majg wymierne osiggnigcia w innych dziedzinach wiedzy lub aktywnosci tworczej, badz
sportowej, w tym laureaci i finaliSci uczniowskiego wspdtzawodnictwa miedzyszkolnego,
nagradzani s3:

listem pochwalnym dla ucznia oraz (lub) listem gratulacyjnym dla rodzicow,

dyplomem, nagroda ksigzkows, rzeczowag lub inng premig - wedlug uznania Rady
Pedagogicznej, z uwzglednieniem mozliwosci finansowych szkoly oraz inicjatyw Rady
Rodzicow,

wpisem do kroniki szkoty (klasy) lub innymi formami upamigtniajagcymi i
upowszechniajacymi szczegdlne osiggnigcia (sukcesy) uczniow.

Absolwenci szkoty, ktorzy otrzymali odznaki: ,,Zlota tarcza” i ,,Srebrna tarcza” oprdocz
nagrod (wyroznien), do otrzymania ktoérych uprawniajg ich - jak kazdego ucznia szkoty-
uzyskane wyniki klasyfikacji koncoworocznej, nagradzani sag dodatkowo nagroda rzeczowa
oraz wpisem do ,,Ztotej Ksiggi Szkoty”.

Dyplomy lub inne nagrody (ksiagzkowe, rzeczowe itp.) - Stosownie do mozliwosci
finansowych szkoty, otrzymuja rowniez uczniowie, ktorzy otrzymali:

co najmniej dobra roczng ocen¢ zachowania

roczng $rednig stopni z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych - nie nizszg niz 4,0, z

zastrzezeniem, iz wszystkie oceny ustalone zostaty stopniem wyzszym niz dopuszczajacy

osiggneli wymierne sukcesy sportowe lub artystyczne we wspdlzawodnictwie

migdzyszkolnym (wojewodzkim, regionalnym, itd.)

wyroznili sig:
100% frekwencja na programowych zajeciach edukacyjnych,
szczegblng aktywnoscia w zakresie czytelnictwa,
zaangazowaniem w prace na rzecz klasy / szkoty,
aktywnym uczestnictwem we wspotzawodnictwie uczniowskim - na forum klasy, szkoty,
miasta itd.

§137.
Wobec uczniow, ktorzy nie w pelni wykorzystuja swoje mozliwosci psychofizyczne,
naruszaja unormowania organizacyjno-prawne, przejawiaja zachowania odbiegajace od
ogolnie przyjetych zasad etyczno-moralnych, prezentuja postawy zagrazajgce zdrowiu i

mieniu prywatnemu lub szkolnemu itp., stosowane sg nastgpujace kary:

pouczenie - ukazanie skutkow i konsekwencji niewtasciwych dziatan, postaw lub zachowan
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2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

ucznia, dostrzezonych przez nauczyciela, wychowawce klasy lub innego pracownika

szkoty,
ustne upomnienie wychowawcy klasy (lub nauczyciela uczacego),

pisemne upomnienie wychowawcy klasy (lub nauczyciela uczgcego) - wpisanie uwagi do

dziennika lekcyjnego lub innej dokumentacji prowadzonej przez wychowawceg klasy,
pisemne upomnienie wychowawcy klasy (lub nauczyciela uczacego) z réwnoczesnym
ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow (opiekunoéw prawnych),

rozmowa dyscyplinujgca ucznia, przeprowadzona przez wychowawce klasy,

rozmowa dyscyplinujgca ucznia, przeprowadzona przez wychowawcy klasy w obecnosci
rodzicow (opiekundéw prawnych),

rozmowa dyscyplinujaca ucznia, przeprowadzona przez wychowawce klasy 1 pedagoga
szkolnego w obecnos$ci rodzicow (opiekunéw prawnych),

ustne lub pisemne upomnienie dyrektora szkolty z réwnoczesnym ustnym lub pisemnym
powiadomieniem rodzicow (opiekundéw prawnych),

zawieszenie prawa do udzialu w niektorych formach zaje¢ pozalekcyjnych lub
pozaszkolnych oraz do reprezentowania szkoty / klasy na zewnatrz, w tym do

reprezentowania uczniow w strukturach Samorzadu Uczniowskiego,

10) rozmowa dyscyplinujaca wraz ze szczegdtowa analiza przypadku i ustaleniem kierunkoéw

dalszego postgpowania szkoly /rodziny wobec ucznia, prowadzona w obecnosci rodzicow

(opiekunow prawnych) przez Szkolng Komisje¢ Wychowawcza,

11) przeniesienie ucznia do roéwnoleglej klasy.

2.

4.

W przypadku ucznia, ktorego zachowanie 1 postawa razaco odbiegajg od przyjetych w
szkole zasad, maja wyjatkowo demoralizujacy wpltyw, zagrazaja bezpieczenstwu i zdrowiu
innych cztonké6w spotecznosci szkolnej i wobec ktdrego wyczerpano wszystkie mozliwosci
statutowych kar, a podejmowane dziatania wychowawcze nie przynosza oczekiwanych
rezultatow, po uzyskaniu zgody rodzicow, dyrektora szkoly, do ktoérej dziecko ma byc
przeniesione, pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Uzasadniony i uzgodniony z rodzicami (opiekunami prawnymi) wniosek w sprawie
przeniesienia ucznia do réwnoleglej klasy, przedstawia wychowawca klasy - decyzje
rozstrzygajaca podejmuje dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

Adekwatng do popelnionego przewinienia forme ukaraniu ucznia - z uwzglednieniem
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la.

1)
2)
3)
4)

stopniowego zwickszania ucigzliwosci kary (wedlug wykazu ujetego w ust.1), okresla
wychowawca klasy - wykorzystujac wlasne kompetencje, jak rowniez wnioskujac o pomoc
I wzmocnienie oddziatywan wychowawczych przez pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty
lub Szkolng Komisje Wychowawcza.
Wykonanie, zastosowanie statutowej kary wobec ucznia, moze by¢ odroczone na okreslony
przez wychowawce klasy okres probny (jednak nie diuzej niz na pét roku), jezeli uczen wyrazi
wole poprawy i uzyska pisemne porgczenie Samorzadu Uczniowskiego (klasowego lub
szkolnego) lub innych organdéw szkoty.
Jesli uczen posiada powyzej 3 uwag negatywnych o udziale w wycieczkach, imprezach
szkolnych czy wyjsciach poza teren szkoty decyduje wychowawca w porozumieniu z
nauczycielami uczacymi.

§138.
Szkolng Komisje Wychowawcza, o ktorej mowa w §136, ust.4 niniejszego statutu,
powotuje dyrektor szkoty, na uzasadniony wniosek wychowawcy klasy.
Komisje, o ktorej mowa w ust. 1, tworza:
wicedyrektor szkoty (lub dyrektor szkoty) - przewodniczacy,
pedagog szkolny lub psycholog,
zainteresowany wychowawca klasy,
przedstawiciel Rady Pedagogicznej - przewodniczacy zespotu wychowawcow.

W pracach komisji z glosem doradczym, na zaproszenie przewodniczacego, moga

uczestniczy¢ pracownicy szkolnej stuzby zdrowia oraz wspotpracujacy ze szkota specjalisci z

Zespotu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych lub innych instytucji $wiadczacych pomoc i

poradnictwo dla dzieci i rodzin.

1b.

1c.

W spotkaniach Szkolnej Komisji Wychowawczej uczestnicza rodzice (opiekunowie prawni)
oraz uczen, w odniesieniu do ktérego prowadzona jest szczegotowa analiza przypadku i
okreslane sg kierunki dalszego postepowania szkoty i rodziny.

Whioski z pracy Szkolnej Komisji Wychowawczej podlegajg zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng - decyzje¢ w sprawie realizacji zaproponowanych rozstrzygni¢¢ podejmuje
dyrektor szkoty.

§139.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo, w terminie 7 dni od daty
powiadomienia, wnie$¢ do dyrektora szkoty (za posrednictwem sekretariatu) odwotanie od
wymierzonej kary statutowej - wniosek uczniow lub rodzicow (opiekunow prawnych)
powinien okresla¢ ich oczekiwania, tj. zlagodzenie badz anulowanie zastosowanej kary

oraz wskazywac okoliczno$ci uzasadniajgcych odwotanie.
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la.

1b.

1c.

1d.

le.

Decyzje rozstrzygajaca i ostateczng w sprawie podejmuje dyrektor szkotly, po uprzednim
przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego i zapoznaniu si¢ z opinig Rady Szkoty.
Powiadomienie wnoszacego odwolanie o podjetym rozstrzygnigciu nastgpuje w formie

pisemnej - w terminie mozliwie najkrotszym, jednak nie przekraczajgcym miesigca.

ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§140.
Szkota uzywa okragtej pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§141.
Szkota jest jednostka budzetows.
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.
§142.

Zasady przygotowania oraz procedury uchwalania statutu szkoty publicznej reguluje
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (jednolity tekst Dz.U. 2016 poz. 1943)
oraz przepisy wydane na jej podstawie.

Projekt statutu szkotly albo jego nowelizacji opracowuje Rada Pedagogiczna i przedstawia
do uchwalenia Radzie Szkoty.

Uchwata w sprawie przyjecia opracowanego projektu statutu szkoty lub jego nowelizacji,
podejmowana jest na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, w gtosowaniu jawnym,
zwykla wigkszo$cig gtosow w obecnosci co najmniej 2/3 jej sktadu osobowego.

Rada Szkoty uchwala statut szkoty (lub jego nowelizacj¢) 1 przesyta Kuratorowi O$wiaty
we Wroctawiu oraz organowi prowadzacemu szkofe.

Kurator O$wiaty moze uchyli¢ statut szkoly albo jego niektdre postanowienia, jezeli sg
Sprzeczne z prawem.

Radzie Szkotly od decyzji Kuratora Oswiaty przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego

do spraw o$wiaty i wychowania.
§143.

Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem szkolty wszystkim

cztonkom spotecznos$ci szkolne;.
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la. Celem usprawnienia dziatan, okreslonych w ust. 1, dyrektor szkoly zobowigzany jest do
opracowywania i publikowania - po uchwalaniu kolejnych nowelizacji, jednolitego tekstu

Statutu Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Olesnicy.

Zalacznik nr 1:

W zwigzku z utrudnionym dostgpem do dziennika elektronicznego zwracam sie z prosbq o
przekazywanie w roku szkolnym ........................., w formie dodatkowej karty, informacji o
ocenach i zachowaniu mojego dzieCka ... .............c..ceoeiieiii it iie eee e et e e e e
UCZNIA KLASY .o ov v et e e e e

data czytelny podpis rodzica (prawnego opiekuna)

Zalacznik nr 2:

Wj/razam zgode na usprawzedlzwzame nieobecnosci mojego dziecka .. e
. (imig, nazwisko), ucznia klas... ... ............ i Zobowu;zu]e sie do

ochrony mojego konta w dzzenmku elektronicznym przed ingerencjq osob niepowotanych.

data czytelny podpis rodzica (prawnego opiekuna)



